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  บทสรุปสำหรับผูบริหาร 

 โรงเรียนทาแพผดุงวิทยไดดำเนินการดานการสรางความเขมแข็งของระบบประกันคุณภาพภายใน

อยางตอเนื่องจนถึงปจจุบันโดยดำเนินงานตามกฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2566  

ดังนี้   

 งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาโรงเรียนทาแพผดุงวิทย  มีแนวทางในการพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ  โดยการสงเสริมใหครู

และบุคลากรมีสวนรวมในการดำเนินงานประกันคุณภาพอยางเปนขั้นเปนตอน  ตั้งแตมีสวนรวมในการ

กำหนดมาตรฐานการศึกษา  กำหนดคาเปาหมายโดยใชผลการประเมินตนเองปการศึกษาที่ผานมาเปน

ขอมูลสารสนเทศ  ดำเนินงานตามมาตรฐานและคาเปาหมาย  ประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน  รายงานผล

การประเมินตอตนสังกัดและเผยแพรตอสาธารณชน  โดยมีขั้นตอนการดำเนินงาน  ดังนี้ 

 ขั้นตอนที่ 1  การวิเคราะหสถานการณ (SWOT Analysis) 

 สถานศึกษามีการวิเคราะหสถานการณ  โดยวิเคราะหจากปจจัยภายนอกและปจจัยภายใน  สำหรับ

การวิเคราะหปจจัยภายนอก  ทำใหทราบวาปจจัยดานสังคม  วัฒนธรรม  การจัดการศึกษา  การแขงขัน  

กฎหมาย  พ.ร.บ. มีผลกระทบตอการจัดการศึกษาในแงบวกหรือลบ  ถาเปนแงบวกถือเปนโอกาสที่ดี  แตถา

เปนลบถือเปนภัยคุกคามหรืออุปสรรคในการทำงาน  หลังจากนั้นวิเคราะหปจจัยภายในเพื่อใหพบจุดแข็ง

หรือจุดออนในสถานศึกษา  เพ่ือเตรียมหาแนวทางพิจารณาวา  ถาเปนโอกาสและจุดแข็งจะไดเรงดำเนินการ  

แตถาจุดออนจะตองเรงจัดการทำแผนพัฒนา 

 ขั้นตอนที่ 2  จัดตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบแตละมาตรฐาน 

 สถานศึกษาไดจัดตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบการประกันคุณภาพภายใน  และมีคณะทำงานทำ

หนาที่ดำเนินการรวบรวมขอมูลเพ่ือประเมินคุณภาพภายใน  สนับสนุน  สงเสริม  ใหคำแนะนำ  เพื่อใหการ

ดำเนินการประกันคุณภาพภายในเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 ข้ันตอนที่ 3  กำหนดมาตรฐานและเกณฑการประเมินของโรงเรียนจัดทำเปาหมายคณุภาพ 

 โรงเรียนทาแพผดุงวิทยไดกำหนดมาตรฐาน  เกณฑการประเมินแตละประเด็นพิจารณา  โดยอิง

มาตรฐานการศึกษาตามกฎกระทรวง พ.ศ.2561  ซึ่งกำหนดเปน 3 มาตรฐาน  21 ประเด็นพิจารณา  และ

นำมากำหนดเปนเปาหมายคุณภาพของสถานศึกษา  ถายทอดนโยบายใหทุกฝายเพ่ือจัดทำแผนและวางแผน

พัฒนาคุณภาพการศึกษา  รวมทั้งแผนปฏิบัติการประจำป  และแผนงานตาง ๆ  สำหรับใชกำกับการ

ดำเนินงานของสถานศึกษา  รวมถึงพัฒนาระบบสารสนเทศของสถานศึกษา  และเตรียมความพรอมของ

บุคลากรในการพัฒนาคุณภาพทุกดาน  ทำใหมีแนวทางดำเนินการประกันคุณภาพอยางตอเนื่องและเปน

ระบบ  ทำใหสถานศึกษามีระบบและกลไกการดำเนินงานประกันคุณภาพชัดเจน 

 ขั้นตอนที่ 4  นำผลลัพธจากการดำเนินงานตามเปาหมายคุณภาพ  มาเขียนรายงานการประเมิน

ตนเอง (Self Assessment Report : SAR) 
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 สถานศึกษาดำเนินการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ใหแกตนสังกัด

และผูเก่ียวของทราบ  เพ่ือดำเนินการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาตอไป 

 ข้ันตอนที่ 5  เตรียมการเพ่ือตรวจประเมนิคณุภาพภายนอก 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติไดกำหนดใหมีสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน

คุณภาพการศึกษา (สมศ.)  มีฐานะเปนองคกรมหาชน  ทำหนาที่ประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา  

และนำเสนอผลการประเมินตอหนวยงานที่เกี่ยวของและสาธารณชน  การประเมิน สมศ.จะตองประเมิน

สถานศึกษาทุก ๆ 5 ป   

 ผลการดำเนินงาน 

 1.  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยรวม  :  อยูในระดับ ดีเลิศ 

 ผลการดำเนินงานการจัดการศึกษา  มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  อยูใน

ระดับ ดีเลิศ  จากการประเมินผลการปฏิบัติงาน  ปการศึกษา 2566  ซึ่งมาตรฐานสถานศึกษาสอดคลอง

ตามมาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2561 ของกระทรวงศึกษาธิการทั้ง 3 มาตรฐาน  คือ 

 คุณภาพผูเรียน (ผลลัพธของการเรียนรู)  :  อยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางหลากหลาย  และเปนไปตามสภาพปญหา

และความตองการพัฒนาตามสภาพของผูเรียน  สอดคลองกับจุดเนนของสถานศึกษาและสภาพของชุมชน

ทองถิ่น  ผูเรียนมีความสามารถในการอานและเขียน  การสื่อสาร  ความสามารถในการคิดคำนวณ  การใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารไดดี  และมีความประพฤติดานคุณธรรม  คานิยมและคุณลักษณะ

ตามที่สถานศึกษากำหนดปรากฏอยางชัดเจน  ดังที่ปรากฏผลการประเมินคุณภาพอยูในระดับ ดีเลิศ  มีผล

การดำเนินงานดังนี้ 

 ดานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  ผลการประเมินการอาน  คิด  

วิเคราะหและเขียน  และผลการประเมินสมรรถนะผู เรียนเปนไปตามคาเปาหมายที่สถานศึกษากำหนด  

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  มีคาพัฒนาผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) ใน

รายวิชาภาษาอังกฤษ  สูงกวาปการศึกษาที่ผานมา  คิดเปนรอยละ 5.29  ดานคุณลักษณะที่พึงประสงค

ของผูเรียน  โรงเรียนทาแพผดุงวิทยเขารวมโครงการสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  

นักเรียนทุกคนรู  เขาใจและตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดชนิดตาง ๆ  นอกจากนี้โรงเรียนได

ดำเนินการพัฒนาและสงเสริมนักเรียนดานคุณธรรม จริยธรรมอยางตอเนื่อง  โดยดำเนินการใหนักเรียนทุก

คนไดรับการสงเสริมและพัฒนาใหเปนผูมีพฤติกรรมที่พึงประสงค  เปนผูมีความประพฤติดานคุณธรรม 

จริยธรรม และคานิยม  จิตสังคมและจิตสำนึก  สงเสริมใหตัวแทนนักเรียนเขารวมกิจกรรมอันเกี่ยวของกับ

การสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม  นักเรียนทุกคนเขารวมในการทำกิจกรรมเกี ่ยวกับชาติ  ศาสนาและ

พระมหากษัตริย  รวมถึงกิจกรรมตามประเพณีของชุมชนและทองถิ่นดวยความเต็มใจ  โรงเรียนสงเสริม

สุขภาพโดยการสนับสนุนใหนักเรียนเลนกีฬา  รักการออกกำลังกาย  รูจักการเลือกรับประทานอาหารที่

สะอาดและมีประโยชน  รูจักการดูแลตนเองและครอบครัว  
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 กระบวนการบริหารและการจัดการ  (การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา) : อยูใน

ระดับ ดีเลิศ 

 สถานศึกษามีการกำหนดเปาหมาย  วิสัยทัศน  พันธกิจสอดคลองกับสภาพปญหา  ความตองการ

พัฒนาของสถานศึกษา  นโยบายการปฏิรูปการศึกษา  ความตองการของชุมชน  ทองถิ่น  และสอดคลองกับ

แนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ  และดำเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  แผนปฏิบัติ

การประจำป  แผนยกระดับคุณภาพการศึกษาสอดคลองกับการพัฒนาผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย  มีการ

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความชำนาญและเชี่ยวชาญตามมาตรฐานตำแหนง  มีระบบ

การจัดการขอมูลสารสนเทศที่ทันสมัย  มีความถูกตองครบถวน  นำไปประยุกตใชได  มีการนิเทศ  กำกับ 

ติดตาม  และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่เหมาะสม  เปนระบบและตอเนื่อง  เปดโอกาส

ใหผูเก่ียวของมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 ผูบริหาร  คณะครูและบุคลากรรวมกันวางแผนการดำเนินการในการจัดการศึกษาในปการศึกษา 

2566  ใหสอดคลองกับปรัชญา  วิสัยทัศน  และพันธกิจ  โดยใชหลักการดำเนินงานแบบการมีสวนรวมของ

บุคลากร  คณะกรรมการบริหารและผูมีสวนเกี่ยวของ  หาแนวทางในการจัดโครงการและวางแผนการ

ดำเนินการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  โดยมีมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานเปนกรอบ

ในการดำเนินงาน  ซึ่งผลจากการดำเนินงานดังกลาว  ทำใหโรงเรียนทราบจุดเดน  จุดที่ควรปรับปรุงและใช

เปนแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา  โดยมีแผนปฏิบัติการประจำปเปนแผนการในการกำหนดแนวทาง

ปฏิบัติ  ครูสามารถจัดกิจกรรมสรางเสริมประสบการณที่หลากหลาย  สามารถจัดกิจกรรมไดเหมาะสมกับวัย  

คำนึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล  สถานศึกษามีการวางแผน  ออกแบบกิจกรรมและดำเนินงานตามแผน

ที่เกิดจากการมีสวนรวม  ใชผลการประเมินและการดำเนินงานที ่ผานมาเปนฐานในการพัฒนา  และ

สอดคลองกับเปาหมายการพัฒนา  ตรวจสอบผลการดำเนินงานและปรับปรุงแกไขงานใหดีขึ้นอยางตอเนื่อง  

สงผลใหผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  อยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ (การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู) :  

อยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 ครูวิเคราะห  ออกแบบ  และจัดการเรียนรูเปนไปตามความตองการของหลักสูตรและบริบทของ

สถานศึกษา  พัฒนากิจกรรมการเรียนรู  ใชสื่อการเรียนรู  ติดตามตรวจสอบและชวยเหลือนักเรียนเพ่ือ

พัฒนาและแกปญหารายบุคคล  และการประเมินผลจากสภาพจริงในทุกขั้นตอน  ครูและบุคลากรทุกคน

จัดทำโครงการกำหนดการสอน  วิเคราะหหลักสูตร  จัดทำแผนการจัดและประเมินผล  แผนการจัดการ

เรียนรูที ่เนนผูเรียนเปนสำคัญ  จัดทำสื่อการเรียนรูที่สอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษา  มีการประเมิน

หลักสูตร  พัฒนาหลักสูตร  รายงานการใชหลักสูตรเมื่อสิ้นปการศึกษา  มีสวนรวมในการปรับปรุงหลักสตูร

สถานศึกษาและหลักสูตรกลุมสาระฯ  จัดทำขอตกลงในการพัฒนางานเพื่อการประเมินผลการปฏิบัติงาน

ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  จัดทำวิจัยในชั้นเรียนภาคเรียนละ 1 เรื่อง  โดยงานวิจัยท่ีทำ
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เปนผลมาจากความตองการในการพัฒนาหรือเพื่อแกปญหาการจัดการเรียนการสอนตามขอตกลงในการ

พัฒนางาน (วPA) 

 2.  หลักฐานสนับสนุน : 

 2.1  รายงานสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียน  ปการศึกษา 2566 

 2.2  วิเคราะหตัวชี้วัด/โครงการสอน/ออกแบบหนวยการเรียนรู/แผนการจัดการเรียนรู 

 2.3  รายงานสรุปผลโครงการ/กิจกรรมที่เก่ียวของ 

 2.4  รายงานสรุปผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-Net) ป 2566 

 2.5  ผลงานนักเรียน 

 2.6  รายงานสรุปผลขอมูลการศึกษาตอของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 และ 6 

 2.7  แบบสรุปผลการอาน คิดวิเคราะห และเขียน  ปการศึกษา 2566 

 2.8  แบบสรุปผลคุณลักษณะอันพึงประสงค  ปการศึกษา 2566 

 2.9  แบบสรุปผลการประเมินสมรรถนะผูเรียน  ปการศึกษา 2566 

 2.10  หลักสูตรสถานศกึษา 

 2.11  รายงานผลระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  ปการศึกษา 2566 

 2.12  รายงานการเยี่ยมบาน  ปการศึกษา 2566 

 2.13  สรุปผลการประเมนิดัชนีมวลกาย (BMI) และสุขภาพจิต 

 2.14  แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  

 2.15  แผนปฏิบัติการประจำป   

 2.16  ประกาศ/คำสั่งโรงเรียน 

 2.17  บันทึกการประชุมตาง ๆ 

 2.18  รายงานผล PLC 

 2.19  รายงานผลการนิเทศการสอน  ปการศึกษา 2566 

 2.20  รายงานวิจัยในชั้นเรียน 

3.  กลยุทธสถานศึกษา (Strategy) 

กลยุทธ (Strategy)  
1.  การปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ใหเอื ้อตอการพัฒนาสมรรถนะผู เร ียนเปน

รายบุคคล มีทักษะที ่จำเปนในศตวรรษที ่ 21 นำไปสู การจัดการศึกษาเพื ่อการมีงานทำ (Career 
Education)  
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2.  การปฏิรูปกระบวนการจัดการเรียนรูที ่ตอบสนองความตองการของผู เรียน แบบ Active 
Learnings เขาสูแพลตฟอรม (Platform) ของการมีอาชีพที่มั่นคง และสนองตอบไทยแลนด 4.0  

 3.  การพัฒนาผู เร ียนใหมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั ่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีทัศนคติที่ดีตอบานเมือง มีหลักคิด ที่ถูกตอง เปน
พลเมืองดีของชาติ และพลเมืองโลกที่ดี  

4.  การพัฒนาศักยภาพผูเรียนใหมีคุณภาพ ไดมาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแขงขัน มีความรู
ทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21  

5.  การพัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทุกกลุม ใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ มีศักยภาพ  
มีคุณธรรม จริยธรรม สูมืออาชีพ  

6.  การเสริมสรางระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนใหมีความเขมแข็งตามแนวทาง “การเขาใจ  
การเขาถึง การแกไข การสงเสริม และการพัฒนา” เพื ่อใชเปนเครื ่องมือดูแลชวยเหลือนักเรียนใหมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  

7.  การจัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเปาหมายเพ่ือการพัฒนาอยางย่ังยืน เพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิต
ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และศาสตรพระราชา  

8.  การสรางเสริมพลังขับเคลื่อนโรงเรียนดวยการทำงานเชิงระบบ (Systems Approach) ให
ครอบคลุมการบริหารวิชาการ การบริหารงบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารทั่วไป  

9.  การสงเสริม สนับสนุนใหโรงเรียน นำ Digital Technology และสรางนวัตกรรม มาใชในการ
บริหารจัดการศึกษา และจัดการเรียนรูใหแกผูเรียนเปนรายบุคคลตามสมรรถนะ ความตองการ และความ
ถนัด สรางสังคมฐานความรู (Knowledge Based Society) เพื่อการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  

10.  การสรางรวมมือและระดมสรรพกำลังกับองคกรปกครองระดับทองถ่ิน ภาคเอกชน หนวยงาน 
ที่เก่ียวของในการจัดการศึกษาใหสอดคลองกับบริบทของพื้นที่ 
นโยบาย (Policy) 

1.  การศึกษาที่มีคุณภาพ เพื่อการมีอาชีพ และไทยแลนด 4.0 

2.  การนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและศาสตรพระราชา สูการขับเคลื่อนพัฒนา

การศึกษา 

3.  การสรางพลังขับเคลื่อนโรงเรียนดวยการทำงานเชิงระบบ  

4.  การสรางเสริมศักยภาพบุคลากรทุกระดับใหเปนมืออาชีพ 

5.  การเพ่ิมสมรรถนะของโรงเรียนดวยภาษาอังกฤษ  และเทคโนโลยีดิจิตอล 

6.  การเสริมสรางสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียนใหมีความสะอาด  ปลอดภัย  และสงเสริมการเรียนรู 
7.  การระดมสรรพกำลังสรางภาคีเครือขายความรวมมือ  
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คำนำ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖6  โรงเรียนทาแพผดุงวิทยฉบับนี้  

จัดทำขึ้นตามกฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. ๒๕๖๑  ขอ ๓ ...ใหสถานศึกษาจัดสง

รายงานผลการประเมินตนเองใหแกหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเปนประจำทุก

ปตลอดจนเปนไปตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน เรื ่อง แนวปฏิบัติการ

ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ ที่ระบุวาใหสถานศึกษาระดับ

การศึกษา  ขั้นพื้นฐาน ดำเนินการในขอ ๒.๖ จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment 

Report : SAR) ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา นำเสนอรายงานผลการประเมินตนเองตอ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานใหความเห็นชอบและจัดสงรายงานดังกลาวตอสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาเปนประจำทุกป   

รายงานฉบับนี้ประกอบดวย ๔ สวน คือ สวนที่ ๑ ขอมูลพื้นฐาน  สวนที่ ๒ ผลการประเมินตนเอง

ของสถานศึกษา  สวนที่ ๓  สรุปผล และแนวทางการพัฒนา และสวนที่ ๔ ภาคผนวก 

 ขอขอบคุณคณะผูจัดทำ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และผูที่มีสวนเกี่ยวของทุกฝายที่มีสวน

รวมในการสนับสนุนและจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖6 ฉบับนี้  และ

หวังวาเอกสารรายงานฉบับนี้จะเปนประโยชนตอการนำไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน

ทาแพผดุงวิทยในปตอ ๆ ไป  รวมท้ังผูเก่ียวของทุกฝายไดรับทราบผลการพัฒนาการจัดการศึกษาและใหการ

ชวยเหลือสนับสนุนอยางเหมาะสม  หนวยงานตนสังกัดมีฐานขอมูลสำคัญในการกำหนดนโยบายการ

พัฒนาการจัดการศึกษาที่สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา และโรงเรียนมีความพรอมรับการประเมิน

คุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคณุภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 

       ............................................................. 
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  สวนที่ ๑ 
ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 

๑.๑  ขอมูลทั่วไป  
 1.  รหัสสถานศึกษา  1091560172 

 2.  ชื่อสถานศึกษา  โรงเรียนทาแพผดุงวิทย 

 3.  สังกัด  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 

 4.  ที่ตั้งสถานศึกษา 

 โรงเรียนทาแพผดุงวิทย  เปนสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ตั้งแตระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 
1  ถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  ตั้งอยูเลขที่ 48 หมูที่ 1 บานควนเก ตำบลแป-ระ อำเภอทาแพ จังหวัดสตูล 
91150  เบอรโทรศัพท 0-7483-9655  website http://www.tpd.ac.th   
 -  วิสัยทัศน  พันธกิจ  เปาประสงค  เปาหมาย  เอกลักษณ  และอัตลักษณของสถานศึกษา 

วิสัยทัศน (Vision) 
 โรงเรียนทาแพผดุงวิทย  เปนโรงเรียนชั้นนำดานการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ ตอบรับการมีอาชีพ 

ที่มั่นคง และไทยแลนด 4.0 

พันธกิจ (Mission) 
1.  พัฒนาหลักสูตรและปฏิรูปกระบวนการจัดการเรียนรูที่ตอบสนองความตองการของผูเรียน  

เขาสูแพลตฟอรม (Platform) ของการมีอาชีพที่ม่ันคง และสนองตอบไทยแลนด 4.0 
 2.  พัฒนาศักยภาพผูเรียนใหมีคุณภาพ ไดมาตรฐาน เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันโดยพัฒนา
ผูเรียนใหมีความรูทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 
 3.  สงเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรของโรงเรียนทุกระดับใหเปนมืออาชีพ (Professional) 
 4.  เสริมสรางระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนใหมีความเข็มแข็งและเปนผลเปนรูปธรรม ตาม
แนวทาง “การเขาใจ การเขาถึง การแกไข การสงเสริม และการพัฒนา” 

5.  นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและศาสตรพระราชาสูการขับเคลื่อนพัฒนา 
การศึกษา 

6.  สรางพลังขับเคลื่อนโรงเรียนดวยการทำงานเชิงระบบ (Systems Approach)  
7.  เพ่ิมสมรรถนะการบริหารและจัดการศึกษาของโรงเรียนดวยนวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิตอล 
8.  ระดมสรรพกำลังสรางภาคีเครือขายความรวมมือในการจัดการศึกษาของโรงเรียนอยางเขมแข็ง 

เปาประสงค (Goal)  
 1.  ผูเรียน เปนบุคคลแหงการเรียนรู คิดริเริ ่มและสรางสรรคนวัตกรรม มีความรู มีทักษะและ
คุณลักษณะของผูเรียนในศตวรรษที่ 21 มีสุขภาวะที่เหมาะสมตามวัย มีความสามารถในการพึ่งพาตนเอง 
และปรับตัวตอการเปนพลเมืองและพลโลกที่ดี 
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 2.  ผูเรียนทุกคน ไดรับโอกาสการศึกษาอยางทั่วถึง เทาเทียม และมีคุณภาพ พรอมกาวสูสากล  
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.  ครู เปนผูเรียนรูมีจิตวิญญาณความเปนครูมีความแมนยำทางวิชาการ และมีทักษะการจัดการ 
เรียนรูที ่หลากหลายตอบสนองผูเรียนเปนรายบุคคล เปนผู สรางสรรคนวัตกรรม และทักษะในการใช
เทคโนโลยี     

4.  ผูบริหารสถานศึกษา มีความสามรถสูง คิดเชิงกลยุทธและนวัตกรรม มีภาวะผูนำทางวิชาการ มี
สำนึกความรับผิดชอบ (Accountability) และบริหารงานแบบรวมมือ 

5.  โรงเรียน มีการบริหารงานตามยุทธศาสตรชาติ นโยบายรัฐบาล นโยบายตนสังกัด กลยุทธ
โรงเรียนอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล มีความเปนอิสระในการบริหารงานและจัดการเรียนรู 
รวมมือกับชุมชน ภาคเอกชนและผูเกี่ยวของในการจัดการศึกษาระดับพื้นที่ จัดสภาพแวดลอมในโรงเรียน
เพ่ือการเรียนรูในทุกมิติเปนโรงเรียนนวัตกรรม 
อัตลักษณ  (Unigeness)  
 ยิ้มไหว  มีน้ำใจ  ประหยัด  สะอาด 
เอกลักษณ  (Identity)  

มีวิถีพอเพียง  รักษสิ่งแวดลอม 
 -  สภาพชุมชน  เศรษฐกิจและสังคม 

๑)  เปนบานเรือนชุมชน  สวนยางพารา  และสวนปาลมน้ำมัน  สภาพครอบครัวอยูรวมกันแบบ

ญาติพี่นอง  มีการพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน มีประชากรประมาณ ๒๙,778 คน (ที่มา : ฐานขอมูลทะเบยีน

ราษฎรอำเภอทาแพ พ.ศ. ๒๕๖5) บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียน ไดแก 

  ทิศเหนือ ติดกับสวนยางพาราและโรงเรียนบานควนเก 

ทิศตะวันออก  ติดกับสวนยางพาราและไรนา 

  ทิศใต  ติดกับชุมชนขนาดเล็กบานควนเกเลียบทางเขาโรงเรียน 

  ทิศตะวันตก ติดกับไรนาและสวนยางพารา 

   ถนนทางเขาโรงเรียนเปนคอนกรีต ระยะทางจากถนนใหญ (สายฉลุง-ละงู) ถึงโรงเรียน ๔๐๐ 

เมตรอาชีพหลักของชุมชน คือ ทำสวนยางพารา  ปลูกปาลมน้ำมัน  สวนใหญนับถือศาสนาอิสลาม  

ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นที่เปนที่รูจักโดยทั่วไป คือ  งานเมาลิด  งานฮารีรายอ  งานทอดกฐิน  แห

เทียนพรรษา  เทศกาลขาวโพดหวาน 

 ๒)  ผู ปกครองสวนใหญ จบการศึกษาระดับต่ำกวาชั ้นมัธยมศึกษาปที่ ๖ อาชีพหลัก คือ ทำ

เกษตรกรสวนยางพาราและสวนปาลมน้ำมันเปนสวนใหญ รองลงมาประกอบอาชีพรับจาง  คาขาย และรับ

ราชการ  สวนใหญนับถือศาสนาอิสลาม  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโดยเฉลี่ยตอครอบครัว ตอป  ๕๑,๐๔๘ 

บาท (ที่มา :ขอมูลจากกรมการพัฒนาชุมชน ป ๒๕๖๑) 



 

 

 3 

            การที่โรงเรียนตั้งอยู ใกลชุมชนถือเปนโอกาสของโรงเรียนสำหรับการใชเปนแหลงเรียนรูของ

โรงเรียน นอกจากนี้ยังไดรับความรวมมือจากชุมชน  หนวยงานภายนอก  องคกรปกครองสวนทองถิ่นและ

องคการบริหารสวนจังหวัดใหความรวมมือในการจัดการศึกษา  บุคลากรของสถานศึกษาอยูในวัยทำงาน  มี

ความรู  ความสามารถ  จึงรวมมือกันพัฒนางานไดอยางเต็มประสิทธิภาพ  บรรลุตามวัตถุประสงค  

นอกจากนี้การที่โรงเรียนมีพื้นที่มากเพียงพอ  สามารถจัดบรรยากาศและสิ่งแวดลอมไดสวยงาม  สะอาด  

รมรื่น  ชวยสรางบรรยากาศแหงการเรียนรูของผูเรียนไดดี  สงผลใหนักเรียนเรียนรูและอยูในโรงเรียนอยางมี

ความสุข  โรงเรียนจัดโครงการพิเศษดานกีฬา  เพื่อสงเสริมสุขภาพพลานามัยไดดี  นักเรียนของโรงเรียน

ไดรับการคัดเลือกเปนตัวแทนของจังหวัด  ตัวแทนของเขตการศึกษาไปแขงขันในระดับสูงเปนประจำทุกป  

เปนการสรางชื่อเสียงใหแกนักเรียน  ครอบครัว  และโรงเรียนไดเปนอยางดี 

 ขอจำกัดของโรงเรียนอยูใกลแหลงที่มีความเสี่ยงตอสารเสพติดใหโทษ  นอกจากนี้การที่สภาพของ

ชุมชนมีฐานะคอนขางยากจน  ทำใหมีกำลังในการสนับสนุนโรงเรียนนอย  บุคลากรมีจำนวนนอย  ขาด

แคลนอัตรากำลัง ทำใหภาระหนาที ่ที ่ตองรับผิดชอบมาก  อาจทำใหการดำเนินงานสวนหนึ่งประสบ

ผลสำเร็จไมดีเทาที่ควร 

 -  อาคารสถานที่ 

แผนผังโรงเรียน 
ภาพประกอบ 1  แสดงภาพถายดาวเทียมอาณาเขตโรงเรียนทาแพผดุงวิทย พิกัด GPS  

                    ที่ ละติจูด 6o 50’39.59”N  ลองติจูด 99o 55’24.70”E 
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ภาพประกอบ 2  แสดงแผนผังอาคารสถานที่และพื้นที่ของโรงเรียนทาแพผดุงวิทย 
  

 
อาณาเขต 
 ทิศเหนือ ติดสวนยางพาราและโรงเรียนบานควนเก 
 ทิศตะวันออก ติดสวนยางพาราและไรนา   
 ทิศใต  ติดกับชุมชนเล็กบานควนเกเลียบทางเขาโรงเรียน 
 ทิศตะวันตก ติดกับไรนาและสวนยางพารา  
 5.  ระดับชั้นที่เปดสอน  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 

 6.  จำนวนหอง 

  •  หองเรียนมัธยมศึกษา จำนวน 18 หอง 
 7.  จำนวนเด็กและผูเรียน   จำนวน 605 คน (ขอมูล ณ วันที่ 30 เมษายน พ.ศ.2567) 

  •  ผูเรียนมัธยมศึกษาตอนตน (ม.1-ม.3) จำนวน 295 คน 

  •  ผูเรียนมัธยมศึกษาตอนตน (ม.4-ม.6) จำนวน 309 คน 
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 8.  อัตราสวนครูตอผูเรียน 

  •  ระดับมธัยมศึกษา (ครูตอผูเรียน)  1 : 18 

 9.  อัตราสวนหองเรียนตอผูเรียน 

•  ระดับมธัยมศึกษา (หองเรียนตอผูเรียน)  1 : 34 

๑.๒  โครงสรางการบริหารของสถานศึกษา (แผนผังการบริหารฯ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

๑.3  ขอมูลบุคลากรของสถานศึกษา   

๑) จำนวนผูบริหารโดยตำแหนง  รวม ๒ คน  ไดแก 

ตาราง ๑  แสดงจำนวนผูบริหารโดยตำแหนง   

ที ่ ช่ือ-สกุล ตำแหนง 
ดำรงตำแหนง 

ที่โรงเรียนนี้ตั้งแต  
ว/ด/ป 

โทรศัพท 
วุฒกิารศึกษา

สูงสุด 

๑. นายพนมไพร   

วงษคลองเข่ือน 

ผูอำนวยการ

สถานศึกษา 

๒๕/พฤศจิกายน/

๒๕๖๒ 

๐๙๓-๕๗๔๕๙๐๒ ศึกษาศาสตร

มหาบัณฑิต 

๒. วาที่รอยตรีสิทธิ   

สุริยันยงค 

รอง

ผูอำนวยการ

สถานศึกษา 

5 /ตุลาคม / ๒๕๖6 ๐95-5372030 ศึกษาศาสตร

มหาบัณฑิต 

ผูอำนวยการ หนวยงานสนับสนุน คณะกรรมการสถานศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐาน 

รองผูอำนวยการ 

นักเรียน 

กลุมบริหาร
งบประมาณ 

และเลขานุการ
ผูอำนวยการ 

 
 

กลุมบริหาร
วิชาการ 

 
กลุมบริหาร 
งานบุคคล 

 
กลุมบริหาร 

ทั่วไป 

 
กลุมบริหาร 

กจิการนักเรียน 

คณะกรรมการ
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๒)  จำนวนครูและบุคลากรอ่ืน   ๓9  คน  ไดแก 

ตาราง ๒  แสดงจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน จำแนกตามวุฒิการศึกษา  

    จำนวน 
 
 
 
 
วุฒิการศึกษาสูงสุด 

ขาราชการครู  (คน)  

พนักงาน
ราชการ
(คน) 

ครูอัตรา
จาง
(คน) 

บุคลากร 
ทางการศึกษาอื่น (คน) 

มีตัว 
อยูจริง 

มาชวย
ราชการ 

ไปชวย
ราชการ 

นัก
กา

รฯ
 

พ
นัก

งา
นข

บัร
ถ 

แม
บา

น 

อื่น
ๆ 

(ย
าม

) 

สูงกวาปริญญาตรี  ๑3 - - - - - - - - 

ปริญญาตรี 18 - - ๑ 3 1 - - 1 
ต่ำกวาปริญญาตรี - - - - - 1 - 1 - 
อ่ืน ๆ (ระบุ) - - - - - - - - - 
รวม 31 - - 1 1 2 - 1 1 

 

๓) จำนวนครูผูสอน  จำแนกตามกลุมสาระการเรียนรูและคาเฉลี่ยจำนวนชั่วโมงในการสอน 

ตาราง ๓  แสดงจำนวนครูผูสอน จำแนกตามรายวิชาที่สอน ตามมาตรฐานวิชาเอก       

ภาคเรียนที่ ๑  ปการศึกษา ๒๕๖๖   

รายการ 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณ
ิตศ

าส
ตร

/ว
ัดผ

ล 

วิท
ยา

ศา
สต

รแ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

 ี

สัง
คม

ศึก
ษา

 ศ
าส

นา
แล

ะ

วัฒ
นธ

รร
ม 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
 

ศิล
ปะ

 

สุข
ศึก

ษพ
ละ

ศึก
ษา

 

กิจ
กร

รม
พ

ฒั
นา

ผูเ
รีย

น 

อื่น
 ๆ

 ร
ะบุ

 อิ
สล

าม
ศึก

ษา
 

1. ขอมูลการสอน 

1.1 จำนวนชัว่โมงสอน/

สัปดาห 
72 56 132 101 86 32 54 42 35 19 

1.2. จำนวนครูตามเกณฑ 4 3 7 5 4 1 3 2 1 1 

1.3. ขาราชการครู ที่มี/

สอน 
4 4 7 4 3 1 2 2 1 - 

๑.๔ พรก., อัตราจาง (ครู) 

ที่มี/สอน 
- - - - - - - - - 1 
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ตาราง 3 (ตอ) 

รายการ 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณ
ิตศ

าส
ตร

/ว
ดัผ

ล 

วิท
ยา

ศา
สต

รแ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

 ี

สัง
คม

ศึก
ษา

 ศ
าส

นา
แล

ะ

วัฒ
นธ

รร
ม 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
 

ศิล
ปะ

 

สุข
ศึก

ษพ
ละ

ศึก
ษา

 

กิจ
กร

รม
พั

ฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

อื่น
 ๆ

 ร
ะบุ

 อิ
สล

าม
ศึก

ษา
 

1. ขอมูลการสอน 

๑.๕ ตำแหนงวาง

ขาราชการครู 
- - - - - - - - - - 

๑.๖ จำนวนครู - ขาด / 

เกิน 
- 1 - -1 -1 - -1 - - - 

2. วิชาอื่น ๆ  

- - - - - - - - - - - 

3.  ครูสอนไมตรงเอก 

ครูสอนไมตรงเอก - - 1 - - - 1 - - - 

4. ครูมาชวยราชการ 

ครูมาชวยราชการ - - - - - - - - - - 

5. ครูไปชวยราชการ 

ครูไปชวยราชการ - - - - - - - - - - 

ตาราง 4  แสดงจำนวนครูผูสอน จำแนกตามรายวิชาที่สอน ตามมาตรฐานวิชาเอก       

ภาคเรียนที่ 2  ปการศึกษา ๒๕๖๖   

รายการ 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณ
ิตศ

าส
ตร

/ว
ดัผ

ล 

วิท
ยา

ศา
สต

รแ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

 ี

สัง
คม

ศึก
ษา

 ศ
าส

นา
แล

ะ

วัฒ
นธ

รร
ม 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
 

ศิล
ปะ

 

สุข
ศึก

ษพ
ละ

ศึก
ษา

 

กิจ
กร

รม
พั

ฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

อื่น
 ๆ

 ร
ะบุ

 อิ
สล

าม
ศึก

ษา
 

1. ขอมูลการสอน 

1.1 จำนวนชัว่โมงสอน/

สัปดาห 
73 56 93 111 80 32 48 42 19 19 



 

 

 8 

ตาราง 4 (ตอ) 

รายการ 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณ
ิตศ

าส
ตร

/ว
ดัผ

ล 

วิท
ยา

ศา
สต

รแ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

 ี

สัง
คม

ศึก
ษา

 ศ
าส

นา
แล

ะ

วัฒ
นธ

รร
ม 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
 

ศิล
ปะ

 

สุข
ศึก

ษพ
ละ

ศึก
ษา

 

กิจ
กร

รม
พ

ฒั
นา

ผูเ
รีย

น 

อื่น
 ๆ

 ร
ะบุ

 อิ
สล

าม
ศึก

ษา
 

1. ขอมูลการสอน 

1.2. จำนวนครูตามเกณฑ 4 3 7 5 4 1 3 2 1 1 

1.3. ขาราชการครู ที่มี/

สอน 
4 4 7 4 3 1 2 2 1 - 

๑.๔ พรก., อัตราจาง (ครู) 

ที่มี/สอน 
- - - - - - - - - 1 

๑.๕ ตำแหนงวาง

ขาราชการครู 
- - - - - - - - - - 

๑.๖ จำนวนครู - ขาด / 

เกิน 
- 1 - -1 -1 - -1 - - - 

2. วิชาอื่น ๆ  

- - - - - - - - - - - 

3.  ครูสอนไมตรงเอก 

ครูสอนไมตรงเอก - - 1 - - - 1 - - - 

4. ครูมาชวยราชการ 

ครูมาชวยราชการ - - - - - - - - - - 

5. ครูไปชวยราชการ 

ครูไปชวยราชการ - - - - - - - - - - 
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๑.4  ขอมูลนักเรียน  (ขอมูล ณ วันประเมิน  30 เม.ย.2567) 

ตาราง 5  แสดงจำนวนหองเรียนและนักเรียนระดับชั้น ม.1-6  จำแนกตามระดับชั้นเรียนและเพศ   

ปการศึกษา 2566 

ระดับช้ันเรียน ม.๑ ม.๒ ม.๓ 
รวม 
ม.ตน 

ม.๔ ม.๕ ม.๖ 
รวม 

ม.ปลาย 
รวม ม.ตน-
ม.ปลาย 

จำนวนหองเรียน ๓ ๓ ๓ ๙ ๓ ๓ ๓ ๙ ๑๘ 

เพศ 
ชาย 60 46 30 136 54 37 25 116 252 

หญิง 58 51 50 159 68 67 58 193 352 

รวมจำนวน น.ร. 118 97 80 295 122 104 83 309 604 

เฉลี่ยตอหอง 39 32 27 33 41 35 28 34 34 

จำนวนผูเรียนที่
สำเร็จการศึกษา 

104 82 78 264 108 100 76 284 548 

ตาราง 6  แสดงจำนวนนักเรียนที่มีลักษณะพิเศษ  จำแนกตามระดับชั้นคุณลักษณะและเพศ  

            ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

 

ระดับช้ันเรียน 
จำนวนนักเรียนจำแนกตามคณุลักษณะและเพศ 

รวม  
เรียนรวม ดอยโอกาส ความสามารถพิเศษ 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
ม.๑ - - 31 30 - - 31 30 

ม.๒ - - 34 26 - - 34 26 

ม.๓ - - 24 43 - - 24 43 

ม.๔ - - 22 48 - - 22 48 

ม.๕ - - 18 35 - - 18 35 

ม.๖ - - 15 40 - - 15 40 

รวมจำนวนนักเรียน - - 144 222 - - 144 222 

จำนวนผูเรียนที่

สำเร็จการศกึษา 
- - 144 222 - - 144 222 
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       หลักสูตรที่เปดสอน 

๑. หลักสูตรระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  หองเรียนทั่วไป 

๒. หลักสูตรระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  ประกอบดวยแผนการเรียน 

-  แผนการเรียนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร 

-  แผนการเรียนศิลปทั่วไป 

        จำนวนสัปดาห/ภาคเรยีน ท่ีจัดการเรียนการสอน 

             20 สัปดาห/ภาคเรียน 
 

 ๑.๖  ขอมูลแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น   

ตาราง ๗  แสดงจำนวนและสถิติการใชแหลงเรียนรูภายนอกและภูมิปญญาทองถิ่น  ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

ขอมูลแหลงเรียนรู สถิติการใช 

แหลงเรียนรูภายใน 

๑. หองปฏิบัติการฟสิกส ๑,๒๐๐ 

๒. หองปฏิบัติการวิทยาศาสตรกายภาพ ๑,๐๘๐ 

๓. หองปฏิบัติการชีววิทยา ๑,๐๐๐ 

๔. หองปฏิบัติการเคมี ๑,๒๐๐ 

๕. หองปฏิบัติการทางภาษา(E-Classroom) ๑,๐๘๐ 

๖. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ๑ ๗๒๐ 

๗. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ๒ ๗๒๐ 

๘. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ๓ ๗๒๐ 

๙. หองปฏิบัติการงานชาง ๑๒๐ 

๑๐. หองสมุดลีลาวดี ๘๐๐ 

๑๑. อาคารละหมาด ๘๐๐ 

๑๒. หองสภานักเรียน และ TO BE NUMBER ONE ๒๐๐ 

๑๓. ธนาคารผดุงวิทย ๑๕๐ 

๑๔. หองดนตรี ๔๐๐ 

๑5. หองนาฎศิลป ๔๐๐ 

 

๑.๕  หลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 
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ตาราง 7 (ตอ) 

ขอมูลแหลงเรียนรู สถิติการใช 

แหลงเรียนรูภายใน 

๑. หองปฏิบัติการฟสิกส ๑,๒๐๐ 

๒. หองปฏิบัติการวิทยาศาสตรกายภาพ ๑,๐๘๐ 

๓. หองปฏิบัติการชีววิทยา ๑,๐๐๐ 

๔. หองปฏิบัติการเคมี ๑,๒๐๐ 

๕. หองปฏิบัติการทางภาษา(E-Classroom) ๑,๐๘๐ 

๖. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ๑ ๗๒๐ 

๗. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ๒ ๗๒๐ 

๘. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ๓ ๗๒๐ 

๙. หองปฏิบัติการงานชาง ๑๒๐ 

๑๐. หองสมุดลีลาวดี ๘๐๐ 

๑๑. อาคารละหมาด ๘๐๐ 

๑๒. หองสภานักเรียน และ TO BE NUMBER ONE ๒๐๐ 

๑๓. ธนาคารผดุงวิทย ๑๕๐ 

๑๔. หองดนตรี ๔๐๐ 

๑5. หองนาฎศิลป ๔๐๐ 

๑6. หองแนะแนว ๑,๐๘๐ 

๑7. หองประชุมพวงคราม ๒๐๐ 

๑8. หองประชุมศรีตรัง ๑๒๐ 

19. หองพระพุทธศาสนา ๗๒๐ 

๒0. หองพยาบาล ๔๐๐ 

๒1. สนามมวยโรงเรียนทาแพผดุงวิทย ๑,๒๐๐ 

๒2. หองสตูดิโอ ๒๐ 

๒3. สนามฟุตบอล 4๐๐ 

24. อาคารจันผา (โรงยิมฯ) ๑,๒๐๐ 

25. สระน้ำในโรงเรียน ๑,๒๐๐ 
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ตาราง 7 (ตอ) 

ขอมูลแหลงเรียนรู สถิติการใช 

แหลงเรียนรูภายนอก 

๑.  มัสยิดบานควนเก 40 

๒.  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลแป-ระ 5 

๓.  โรงพยาบาลทาแพ 5 

๔.  วัดสวนเทศ 5 

๕.  วัดทุงริ้น 2๐ 

6.  สถานีตำรวจภูธรทาแพ 5 

7.  อุทยานแหงชาติหมูเกาะเภตรา ๒ 

8.  ถ้ำอุไรทอง ๒ 

9.  ศูนยการเรียนรูทุงใหญสารภี โคกหนองนาโมเดล  
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา วิทยาเขตสตูล 

๑ 

10. มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ๑ 

11. คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 2 

12. คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 1 

๑๓. ถ้ำภูผาเพชร 1 

๑๔. โรงเรียนกันตังพิยากร จังหวัดตรัง 1 

๑๕. สวนพฤกษศาสตรภาคใต ทุงคาย จังหวัดตรัง 1 

๑๖. ศูนยเรียนรูผาสีใบไมผามัดยอมจากสีธรรมชาติ เรินตาอน 1 

๑๗. สำนักงานขนสงจังหวัดสตูล 1 

ภูมิปญญาทองถิ่น 

1. Mrs.Waree Scott (English Camp 2024) 1 

2. Mr.Prester Chuka John (English Camp 2024) 1 

3. Mr.Leith Trials Fujii (English Camp 2024) 1 

4. นายจิราเจต แซลี่ (English Camp 2024) 1 

5. นางสาวอารยา  ชางเหล็ก (วิทยากรขนมผูกรัก) 1 

6. ส.ท.อิลยาส สาดารา (ปณจกัสีลัต) 1 

7. นายโรลซามัง กาเจ (ปณจักสีลัต) 1 
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ตาราง 7 (ตอ) 

ขอมูลแหลงเรียนรู สถิติการใช 

ภูมิปญญาทองถิ่น 

คณะอาจารยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  
(Thai General Aptitude Test) 

1 

คณะกรรมการพัฒนาสตรีจังหวัดสตูล (วิทยากรบรรยายเพศศึกษา) 1 

คณะเจาหนาที่สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสตูล (วิทยากรบรรยาย   
โรคเอดส) 

1 

นายสัญญา  เตาวะโต (วิทยากรบรรยายจริยธรรมอิสลาม) 4 

นายฮาสัน  พลัดขำ (วิทยากรบรรยายเรื่องการอยูรวมกันใน 
สังคมพหุวัฒนธรรม 

1 

พระครูสไว   โกวิโท (วิทยากรบรรยายธรรมศึกษา) 15 

นายรอหมาน  นำวายกอ (วิทยากรบรรยายพระคุณครู) 1 

 

๑.7  ขอมูลคาเปาหมายตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา   

ตาราง 8  แสดงคาเปาหมายท่ีโรงเรียนกำหนด  จำแนกตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา    

ยอนหลัง 3 ป  

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
คาเปาหมายที่โรงเรียนกำหนด 

ป 2564 ป 2565 ป 2566 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผูเรียน (ผลลัพธของการเรียนรู) ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
     1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
1)  ความสามารถในการอาน  การเขียน  การสื่อสาร  และ
การคิดคำนวณ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2)  ความสามารถในการคดิวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ  
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

3)  ความสามารถในการสรางนวัตกรรม ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
4)  ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

5)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
6)  มีความรู  ทักษะพ้ืนฐาน  และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
คาเปาหมายที่โรงเรียนกำหนด 

ป 2564 ป 2565 ป 2566 
       1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดีเลิศ 
1)  การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนด 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ 

2)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดีเลิศ 
3)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและ
หลากหลาย 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ 

4)  สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ 
        1.3  ผูเรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู - - - 
1)  ผูเรียนมีทัศนคติที่ดีตอการเรียนรู  สามารถเรียนรูดวย
ตนเอง  โดยมีการวางแผน  กำหนดวิธีการเรียนรูตามความ
สนใจ  ความถนัด  ดวยวิธีการและแหลงเรียนรูที่หลากหลาย 

- - - 

2)  ผูเรียนสามารถนำแผนการเรียนรูสูการปฏิบัติได  มี
ผลงานเชิงประจักษ 

- - - 

3)  ผูเรียนสามารถประเมินความกาวหนาการเรียนรู  และ
นำไปสูการพัฒนาตนเองได 

- - - 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
(การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา) 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ 

       2.1  มีเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจที่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน  
(วิสัยทัศน พันธกิจ และคานิยมของสถานศึกษา) 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ 

       2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
(นโยบาย ทิศทาง กลยุทธและแผนงานสอดคลองกับวิสัยทัศน
และพันธกิจ) 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ 

       2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียน
รอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย  
(ผูบริหารสถานศกึษามีภาวะผูนำทางวิชาการและบริหาร
จัดการ) 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ 

       2.4  พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ  
(แผนงานและการดำเนินงานดานการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา กระบวนการนิเทศและการปฏิบัติงานของครู
และบุคลากรทางการศึกษาอยางเปนระบบ) 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
คาเปาหมายที่โรงเรียนกำหนด 

ป 2564 ป 2565 ป 2566 
       2.5  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอ
การจัดการเรียนรู   
(จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการ
เรียนรู) 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ 

       2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู  
(การใชสื่อ อุปกรณ ระบบเทคโนโลยีเพ่ือการสนับสนุนการจัด
การศึกษา) 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนสำคัญ  
(การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู) 

ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดีเลิศ 

       3.1  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
(การออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรูท่ีเสริมสราง
สมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค)   

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ 

        3.2  ใชสื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ี
เอ้ือตอเรียนรู 
        (การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เสริมสรางสมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค) 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ 

        3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดีเลิศ 
        3.4  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ  
และนำผลมาพัฒนาผูเรียน   

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ 

        3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับ
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ 

 

 ๑.8  ขอมูลคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากำหนด  

คุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด คือ    ยิ้มไหว  มีน้ำใจ  ประหยัด  สะอาด 
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๑.9  ขอมูลผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่  และขอเสนอแนะ 

ผลการประเมิน SAR รายมาตรฐาน และขอเสนอแนะ 

การพิจารณา ใหทำเครื่องหมาย ✓หนาขอที่พบขอมูลใน SAR 

ใหทำเครื่องหมาย x หนาขอที่ไมพบขอมูลใน SAR 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผูเรียน 

จุดเนน ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวาเกณฑที่โรงเรียนกำหนด 
   

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

✓ ๑.  มีการระบุเปาหมายคุณภาพของผูเรียน   ควรไดรับการพัฒนา
ใหเปนไปตามเกณฑที่
กำหนด 
    ปรับปรุง (๐-๓ ขอ)       
    พอใช (๔ ขอ) 
  เปนไปตามเกณฑที่
กำหนด 
  ดี (5 ขอ) 

✓ ๒.  มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผูเรียน
อยางเปนระบบตามเปาหมายการพฒันา
ผูเรียน 

✓ ๓.  มีผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนตามเปาหมายการ
พัฒนาผูเรียน 

✓ ๔.  มีการนำผลประเมินคุณภาพของผูเรียนมา
พัฒนาผูเรียนดานผลสัมฤทธิ์ใหสูงข้ึน 

✓ ๕. มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของ
ผูเรียนตอผูท่ีเกี่ยวของ 

ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน 

สถานศึกษาควรระบุเปาหมายคุณภาพของผูเรียนที่สอดคลองกับจุดเนนอื่นๆ ของสถานศึกษาไวใน 

SAR ใหชัดเจนย่ิงข้ึน อาทิเชน การพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียนจะตองมีการกำหนดจุดเนนวา

จะเนนในเรื่องใด  ถาเปนเรื่องวินัยการมาโรงเรียนสาย  ใหจัดทำโครงการพัฒนาระเบียบวินัยของนักเรียน

ไมใหมาโรงเรียนสาย  โดยมีเปาหมายใหผูเรียนปฏิบัติตามระเบียบการไมมาโรงเรียนสาย  รอยละ ๙๐ แลว

ดำเนินการตามโครงการเปนระยะเวลา ๑ ปการศึกษา  สรุปผลการดำเนินงานวาเปนไปตามเปาหมายหรือไม

อยางไร  หากไดผล  อาจจะมีการจัดทำโครงการพัฒนาวินัยนักเรียนดานอื่น ๆ ตอไป  ทั้งนี้จะตองนำเสนอ

ตอที่ประชุมครู  ผูปกครอง  หรือคณะกรรมการสถานศึกษาใหทราบอยางตอเนื่อง  เปนตน  สถานศึกษา

ควรมีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของผูเรียนตอผูที่เกี่ยวของ  เชน  ผูปกครอง  ชุมชน  ตนสังกัด 

ฯลฯ  โดยมีการจัดสง SAR ใหหนวยงานตนสังกัดทุกปการศึกษา  หรือจัดทำเปนรายงานและเปดเผยผลการ

ประเมินคุณภาพของผูเรียน  เชน  เว็ปไซต  เฟชบุก  และการชี้แจงในการประชุมตางๆ ของสถานศึกษา  

เปนตน 
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มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

จุดเนน การบริหารงานในสถานการณโรคระบาด ตามแนวทาง COVID- 19 Model 
   

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

✓ ๑. มีการวางแผนการดำเนินการในแตละป
การศึกษา 

  ควรไดรับการพัฒนา
ใหเปนไปตามเกณฑที่
กำหนด 
    ปรับปรุง (๐-๓ ขอ)       
    พอใช (๔ ขอ) 
  เปนไปตามเกณฑที่
กำหนด 
   ดี (5 ขอ) 

✓ ๒. มีการนำแผนการดำเนินการไปใช
ดำเนินการ 

✓ ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการ
ดำเนินการตามแผน 

✓ ๔. มีการนำผลการประเมินไปใชในการ
ปรับปรุงแกไขในปการศึกษาตอไป 

✓ ๕. มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของ
สถานศึกษาใหผูมีสวนไดสวนเสียไดรับทราบ 

ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน 

   สถานศึกษาควรมีการระบุขอมูลใน SAR เพิ่มเติมในดานการบริหารที่เปนระบบ  โดยเนนในเรื่อง

การมีสวนรวมในการบริหาร  มีการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะสั้น  ระยะยาว  และแผนปฏิบัติ

การประจำปอยางเหมาะสม  และสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา  มีการดำเนินการตามโครงการ  เชน 

โครงการสรางความสัมพันธกับชุมชน  หรือกิจกรรมการเขาไปรวมในชุมชน  โดยระบุถึงวิธีการดำเนินงาน 

วิธีการประเมินผล  และผลการดำเนินงานไวชัดเจน  ใคร  ทำอะไร  ที่ไหน  อยางไร  และมีการรายงานผล

ตามแผนการดำเนินงาน  เชน  สรุปการประชุมรวมกับชุมชน  การเขาไปรวมกิจกรรมในชุมชน  การรับการ

บริจาคหรือการสนับสนุนจากชุมชน  หรือองคกรหนวยงานอื่นๆ  แลวนำเสนอใหผู มีสวนเกี่ยวของได

รับทราบ  พรอมทั้งมีการเผยแพรขอมูลดังกลาวเปนระยะๆอยางตอเนื่อง  ทั้งการแจงในที่ประชุม  การลง

ในเว็ปไซต  เฟสบุค และการช้ีแจงในการประชุมตางๆ ของสถานศึกษา  เปนตน 
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มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 

จุดเนน ครูจัดกระบวนการเรยีนการสอนที่หลากหลาย 
   

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

✓ ๑.  ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรูครบทุก
รายวิชา  ทุกช้ันป 

  ควรไดรับการพัฒนา
ใหเปนไปตามเกณฑที่
กำหนด 
   ปรับปรุง (๐-๓ ขอ)       
   พอใช (๔ ขอ) 
  เปนไปตามเกณฑที่
กำหนด 
   ดี (5 ขอ) 

✓ ๒.  ครูทุกคนมีการนำแผนการจัดการเรียนรูไป
ใชในการจัดการเรียนการสอนโดยใชสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูที่เอื้อตอ
การเรียนรู 

✓ ๓.  มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการ
เรียนการสอนอยางเปนระบบ 

✓ ๔. มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนของครูอยางเปนระบบ 

✓ ๕.  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูล
ปอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียน
การสอน 

ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน 

ในการจัดทำ SAR สถานศึกษากำหนดวิธีการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพใหสูงขึ้นในปตอไปอยาง

เปนระบบตอเนื่อง  เหมาะสมกับบริบท  ทำใหมีความนาเชื่อถือวาจะเปนไปไดดวยดี  อยางไรก็ตาม

สถานศึกษาควรระบุวิธีการและเครื่องมือที่ใชในการวัดและประเมินผลกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่

เนนผูเรียนเปนสำคัญใหชัดเจน  เพื่อสนับสนุนความนาเชื่อถือในผลการประเมินตนเองของสถานศึกษามาก

ขึ้น  โดยอาจจะนำเสนอไวในภาคผนวกหรือคิวอารโคด  ทั้งนี้  สถานศึกษาควรนำขอมูลจากการประเมิน

ความพึงพอใจของนักเรียนตอการจัดการเรียนการสอนของครูมาวิเคราะหและศึกษาเชิงลึกในประเด็น

พิจารณาที่มีผลกระทบสูงตอความเปนครู  เชน  ประเด็นเนื้อหาที่สอนนำไปใชไดจริง  ครูใชวิธีการสอนและ

ใชสื่ออยางหลากหลาย  ครูประเมินผลอยางยุติธรรม ฯลฯ  โดยถอดบทเรียนจากนักเรียนที่เปนผูใหขอมูล/

แสดงความคิดเห็น  ประกอบกับควรประเมินเพิ่มเติมจากกลุมคนอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  เชน  ครูผูรวมนิเทศ  

คณะกรรมการนิเทศภายใน ผูปกครอง  หนวยงานที่กำกับดูแล  ชุมชน  เปนตน  เพ่ือนำขอมูลที่หลากหลาย

รอบดานมาประมวล  กำหนดเปนทิศทาง/แนวปฏิบัติในการพัฒนาที่จะสะทอนผลใหความพึงพอใจของ

ผูเรียนสูงข้ึน 
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ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 

           สถานศึกษาควรปรับปรุงขอมูลในจัดทำรายงานการประเมินตนเอง ครั้งตอไปเพื ่อใหมีข อมูล

สารสนเทศที่หลากหลายและสมบูรณมากข้ึน  เพ่ือใหผูท่ีเก่ียวของ  ผูมีสวนไดเสียสามารถอานเขาใจงาย  ไม

เกิดความสับสนในขอมูลที่อางอิง  เชน  ในขอมูลพื้นฐานควรมีการเพิ่มเติมขอมูลประวัติโดยสังเขป  การ

จัดการศึกษา  สภาพชุมชน  เศรษฐกิจและสังคม  การจัดโครงสรางการบริหาร  ขอมูลผูเรียนที่สำเร็จ

การศึกษา อาคารสถานที่  ในสวนของผลการประเมินตนเองในทุกมาตรฐาน  ควรมีการเพิ่มเติมขอมูล  

ขอเสนอแนะในการพัฒนาที่ชัดเจน  แหลงขอมูลหลักฐานอางอิงอื่นๆแบบอยางที่ดี (Best Practice) หรือ

นวัตกรรม (Innovation)ท่ีนาเชื่อถือ  เปนตน 

 ตาราง 9  แสดงผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ๓ ปการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษา 
ข้ันพื้นฐาน 

ระดับผลการประเมินประจำปการศึกษา 

๒๕๖4 ๒๕๖5 2566 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผูเรียน 
(ผลลัพธของการเรียนรู) 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการ
จัดการ (การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
สถานศึกษา) 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที ่ เน นผ ู  เร ียนเป นสำค ัญ (การพ ัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนรู) 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 

 1.11.1  การนำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ปการศึกษา 2565 ไปใช 

 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผูเรียน 

 โรงเรียนมีการนำเสนอขอมูลใหแกที่ประชุมโรงเรียนเพื่อปรับปรุงคาเปาหมายในปการศึกษาใหม

เพื่อใหเกิดผลที่สมบูรณยิ่งขึ้น  ในประเด็นผูเรียนมีความสามารถในการอาน  การเขียน  การสื่อสาร  และ

การคิดคำนวณในระดับดีเลิศ  รวมทั้งคะแนนผลสัมฤทธิ์ในการเรียนทุกกลุมสาระ  ความสามารถในการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  มีการปรับโครงการและกิจกรรมเพ่ิมเติมใหสอดคลองกับคำอธิบายให

ชัดเจน  เพื่อใหมีผลการประเมินที่สูงขึ้นในปการศึกษาถัดไป  โรงเรียนไดนำคะแนนสอบโอเน็ตมาวิเคราะห

รวมดวยเพื ่อกำหนดแนวทางการพัฒนา  โดยมีการปรับปรุงคาเปาหมายไวอยางครบถวนทุกประเด็น

1.๑0  ขอมูลผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖4-๒๕๖6 

1.๑1  การนำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาไปใช 
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พิจารณาตามมาตรฐาน  ทุกกลุมสาระการเรียนรูจัดกิจกรรมเพ่ิมเติมและรายงานผลกระบวนการหรือวิธีการ

พัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถในการอาน  การเขียนและการคิดคำนวณ  ไดแกกิจกรรมรักการอาน  

นอกจากกิจกรรมประจำแลวแตละกลุมสาระการเรียนรูยังออกแบบกิจกรรมและจัดการเรียนการสอนเพ่ือ

พัฒนาทักษะการอาน เขียนและคิดคำนวณ  งานวัดผลมีการพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลที่ทันสมัย  

สอดคลองกับบริบทของผูเรียนในยุคปจจุบัน  สวนผูเรียนที่ยังมีการพัฒนาไมเปนไปตามเปาหมาย  มีการ

วางแผนแกไขและติดตามผลอยางใกลชิด  รวมทั้งวางแผนปรับปรุงวิธีการรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

และคุณลักษณะที่พึงประสงคตอผูปกครองและผูที่เกี่ยวของดวยวิธีการหลากหลายมากขึ้น  เชน  รายงาน

ผานสมุดประจำตัวผูเรียน  พบปะผูปกครอง  หรือการสื่อสารขอมูลออนไลน  เปนตน 

  มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 จากผลการประเมินพบวาโรงเรียนไดกำหนดวิสัยทัศนและแนวทางการจัดการศึกษาไวอยางชัดเจน  

ไดมีการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปโดยการมีสวนรวมของบุคลากรทุก

ฝายดวยการจัดการแบบธรรมาภิบาล  ทำใหสถานศึกษามีโครงการและกิจกรรมจำนวนมากในการ

ปฏิบัติงาน  แตตองมีการเพิ ่มเติมในสวนของวิธีการในการเก็บรวบรวมขอมูลที่ใชในการวางแผนการ

ดำเนินงาน  ระบุรายละเอียดใหชัดเจนมากข้ึนเรื่องของกระบวนการติดตามขณะนำแผนไปปฏิบัติ  วางแผน

แกไขปญหาและอุปสรรคใหการนำแผนไปปฏิบัติใหประสบความสำเร็จบรรลุวัตถุประสงค  รายงานขั้นตอน

การดำเนินการนิเทศติดตามการปฏิบัติงาน  รวมทั้งกำหนดเครื่องมือในการประเมินผลการดำเนินการอยาง

ชัดเจน ไดแก  การประเมินโครงการ  การรายงานผลโครงการ  แบบสำรวจ  แบบติดตามการปฏิบัติงาน  มี

การแกไขปญหาอุปสรรคและมีขอเสนอแนะอยางไรระหวางดำเนินโครงการ  กำหนดใหผูรับผิดชอบ

โครงการรายงานสรุปภาพความสำเร็จของโครงการตาง ๆ ตามวัตถุประสงค  เปาหมายทั้งเชิงปริมาณและ

เชิงคุณภาพ  หรือผลลัพธสุดทายตามความคาดหวังของโครงการ  และแสดงใหเห็นวาไดมีผลการนำผลการ

ประเมินแผนงานโครงการไปพัฒนาตอเนื่องในปการศึกษาถัดไป  รวมทั้งเพ่ิมการประชาสัมพันธหรือนำเสนอ

ขอมูลผลการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนใหผูมีสวนไดสวนเสียไดรับทราบ  เพื่อความภาคภูมิใจใน

ความสำเร็จ  หรือเพ่ือหาแนวทางการพัฒนาหรือรักษาใหคงสภาพตอไป 

 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 โรงเรียนทาแพผดุงวิทยมีหลักสูตรสถานศึกษาชัดเจน  จากผลการประเมินตนเองมีประเด็นควร

เพิ่มเติมในสวนของการจัดทำแผนการจัดการเรียนรูเพื่อใหทราบวาครูมีการจัดการเรียนการสอนอยางไร  มี

แผนการจัดการเรียนรูทุกรายวิชาทุกชั้นป  ที่สอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษาและจุดเนนการจัดการเรียน

การสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ  จากการประเมินตนเองพบวา  ครูมีการใชสื่อ เทคโนโลยีหรือแหลงเรียนรู  

ภูมิปญญาทองถิ่น  และการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกในระดับดีเลิศ  สามารถพัฒนาไปในระดับยอด

เย่ียมไดในปการศกึษาถัดไป  โรงเรียนจะมีการเพ่ิมเติมในสวนของการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอน
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ของครู  เชน  ใชระบบสายชั้น  ใชครูในกลุมสาระการเรียนรูเดียวกันในการสังเกตการณสอน  การตรวจ

แผนการจัดการเรียนรูกอนนำไปใชสอน  หรือการตรวจรายงาน/บันทึกหลังสอน  และกำชับใหครูนำผลการ

นิเทศติดตาม  หรือผลการประเมินการสอนไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของตนเอง 

 1.11.2  การนำผลการประเมนิคุณภาพการศึกษาภายนอกรอบส่ีไปใช 

 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผูเรียน 

 โรงเรียนทำการศึกษาผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่  ทั้งดานจุดเดน  จุดที่ตองปรับปรุง  

ขอคนพบสำคัญที่คณะกรรมการประเมินใหขอสังเกต  ตลอดจนขอเสนอแนะตาง ๆ นำมาปรับปรุงพัฒนา

ระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนอยางเปนรูปธรรมตามขอเสนอแนะจาก สมศ.  โดยมีการเปด

โอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวมในการดำเนินการมากขึ้น  อาทิ  กรรมการสถานศึกษา  ผูปกครอง  

หรือชุมชน  โรงเรียนควรเพิ่มเติมการนำเสนอขอมูลเปาหมายเชิงคุณภาพที่เปนเชิงปริมาณใหชัดเจน  เชน  

พัฒนาการดานรางกาย  ขอมูลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย  ขอมูลการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค  

รายงานการพัฒนาเปนเชิงปริมาณ  พรอมทั้งระบุชื่อขอมูลหลักฐานที่สนับสนุนอยางชัดเจน  รวมทั้งรอยรอย

หลักฐานการเผยแพรผลการพัฒนาคุณภาพดานคุณภาพผูเรียนตอผูเกี่ยวของและสาธารณชน 

 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 จากขอเสนอแนะผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและ

การจัดการ  มีขอเสนอแนะจาก สมศ. เพิ่มเติมในดานการบริหารที่เปนระบบ  เนนการมีสวนรวมในการ

บริหาร  ซึ ่งโรงเรียนมีการเพิ ่มเติมขอมูลการมีสวนรวมของทุกฝายในการวางแผนและรายงานขอมูล  

เพิ ่มเติมรายงานการประเมินระบบคุณภาพของสถานศึกษาโดยครูและบุคลากรทุกคนในโรงเรียนเปนผู

ประเมิน  รายงานบรรยายครอบคลุมการบริหารงานวงจรคุณภาพ  พรอมทั้งระบุสาระการดำเนินงานที่

สำคัญ  โรงเรียนมีการปรับวิธีการนำเสนอเพื่อใหผูอานเขาใจ  และเห็นภาพรวมการวางแผนการดำเนินงาน

และการปฏิบัติงานของสถานศึกษาไดมากขึ้น  อีกทั้งยังเพิ่มในสวนของการประชาสัมพันธการปฏิบัติงานสู

สาธารณชนมากยิ่งข้ึน 

  มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 โรงเรียนนำขอเสนอแนะมาเพิ่มเติมประเด็นการนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการ

สอนของครูอยางเปนระบบใหชัดเจน  มีการปรับกระบวนการเรียนการสอนโดยใชสื่อเทคโนโลยีใหมากข้ึน  

มีการฝกปฏิบัติงานโดยกระบวนการกลุม  การสอนแบบโครงงาน  ปรับวิธีการวัดและประเมินผลตามสภาพ

จริง  เนนเรื่องความแตกตางระหวางบุคคลเปนหลัก  สรางความรู สึกมีความสุขในการเรียนใหมากขึ้น  

โรงเรียนวางแผนพัฒนาแหลงเรียนรูภายในโรงเรียนเพิ่มมากยิ่งขึ้น  ครูมีแนวทางการแลกเปลี่ยนเรียนรู

เพื่อใหไดขอมูลปอนกลับจากผูปกครอง  ผูมีสวนเกี่ยวของ  หรือคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพ่ือ

รวมปรับปรุงพัฒนาการจัดประสบการณใหมีคุณภาพมากข้ึน 
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สวนที่ ๒ 
ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
ผลการประเมินโดยภาพรวมตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (จำนวน 3 มาตรฐาน)              

  
1.  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  อยูในระดับคุณภาพ: ….ดีเลิศ…. 
2.  กระบวนการ/วิธีการพัฒนา ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

 2.1  กระบวนการ/วิธีการพัฒนา 

 โรงเรียนทาแพผดุงวิทยมีการจัดกิจกรรมโครงการเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการแสวงหา

ความรูดวยตนเอง  รักเรียนรู  และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง  ดวยการจัดการเรียนการสอนโดยสอดแทรก

กิจกรรมอยางหลากหลาย  เพื่อกระตุนใหผูเรียนศึกษาหาความรู  แสวงหาคำตอบและสรางองคความรูดวย

ตนเอง  จัดใหมีการสอนเทคโนโลยีและคอมพิวเตอรทุกระดับชั้น  เพื่อใหเกิดทักษะการใชเทคโนโลยีเพ่ือการ

สื่อสารและคนควาหาความรูดวยตนเอง  จัดกิจกรรมสงเสริมความสามารถดานเทคโนโลยี  กิจกรรม

โครงงาน  บูรณาการเนนการเรียนรูที ่ผู เรียนปฏิบัติไดจริงดวยตนเองและสามารถถายทอดใหกับผูอื ่นได  

สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถในการคิดอยางเปนระบบ  คิดสรางสรรค  ตัดสินใจแกปญหาได

อยางมีสติและสมเหตุสมผล  โดยประเมินผลการอาน คิดวิเคราะห เขียนในทุกรายวิชาและทุกกลุมสาระการ

เรียนรู  โดยกำหนดใหครูผูสอนแตละกลุมสาระฯ จัดกิจกรรมการเรียนรูที่สงเสริมใหมีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน  ดังนั้นในแตละกลุมสาระการเรียนรูจะมโีครงการหรือกิจกรรมตาง ๆ  ท่ีสงเสริมใหผูเรียนเกิด

ทักษะและสามารถเรียนรูไดอยางมีความสุข  เชน  กิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ  กิจกรรม English 

Camp  กิจกรรม Math Contest  เปนตน  ผูเรียนจะไดลงมือปฏิบัติดวยตนเอง  นิเทศติดตามครูใหมีการ

วัดและประเมินผลตามสภาพจริง  จัดใหมีการสอนซอมเสริมใหกับนักเรียนที่ยังไมผานเกณฑการประเมิน  

ตลอดจนการประเมินสมรรถนะสำคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค  ตามหลักสูตร  พัฒนาและสงเสริมให

ผูเรียนมีทักษะการทำงาน  รักการทำงานและสามารถทำงานรวมกับผูอื่นได  และมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต   

โดยโครงการฝกทักษะอาชีพ  สงเสริมใหผูเรียนรูจักรับผิดชอบงานที่ไดรับมอบหมาย  รูจักแกไขเมื่อเกิด

ปญหา  โดยครูสอดแทรกคุณธรรม  เจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต 

 โรงเรียนใหความสำคัญในการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค  โดย

ผานการจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร  เชน  การเขาแถวเคารพ

ธงชาติทุกเชา  ครูอบรมนักเรียนหนาเสาธงในเรื่องกิริยามารยาท  การประพฤติปฏิบัติตนใหเปนคนดีของ

สังคม  อบรมจริยธรรม  กำหนดใหครูผูสอนทุกรายวิชาบูรณาการสงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค 8 

ประการตามหลักสูตรในการจัดการเรียนการสอนตามเหมาะสม  และบูรณาการในการจัดกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียนและกิจกรรมสงเสริมทางวิชาการ  ไดแก  กิจกรรมชุมนุม  ลูกเสือ – เนตรนารี  นักศึกษาวิชาทหาร  
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โครงการทัศนศึกษา  โครงการคายวิชาการกลุ มสาระตาง ๆ  สงเสริมผู เรียนใหมีสุขภาวะที ่ดีและมี

สุนทรียภาพ  โดยบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา  และโครงการตาง ๆ  

เชน  ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  กิจกรรมกีฬาสีภายใน  โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางศิลปะ ดนตรี  

กีฬา  กิจกรรม To be Number one  กิจกรรมแกไขปญหายาเสพติด  เปนตน 

 โรงเรียนทาแพผดุงวิทยมีการบริหารจัดการภายใตวงจรคุณภาพ PDCA ดวยการบริหารที่เปนระบบ  

เนนการมีสวนรวมของทุกฝายท่ีเก่ียวของ  มีการวิเคราะหผลการจัดการศึกษาท่ีผานมา  จัดการประชุมระดม

ความคิดเห็น  วางแผนกำหนดเปาหมายในการจัดการศึกษาเพื่อใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น  ใหความสำคัญ

กับการเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร  โดยดำเนินการนำวิสัยทัศนไปสู การปฏิบัติอยางมีระบบ  

บุคลากรในสถานศึกษารวมกันกำหนดเปาหมาย  วิเคราะหยุทธศาสตร/กลยุทธในการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียน  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการ

ประจำป  ใหสอดคลองกับสภาพปญหา  ความตองการการพัฒนา  และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  

ตลอดจนการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ  มีการจัดสภาพแวดลอมให

เอื้อตอการจัดการเรียนรู  และการมีสวนรวมของผูปกครองและชุมชนในการรวมสนับสนุนการดำเนินการ

ของโรงเรียน  กำกับนิเทศติดตาม  ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา  มีการมอบหมายให

ผูรับผิดชอบดำเนินการพัฒนาตามแผนงาน  เพ่ือใหบรรลุตามเปาหมายที่กำหนดไว 

 การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพที่เอื้อตอการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  ในปการศึกษาที่ผานมา

โรงเรียนไดรับมอบอาคารเรียนใหม 2 ชั้น 16 หองเรียน  จำนวน 1 อาคาร  อาคารหองสมุดจำนวน 1 

อาคาร  ปรับปรุงหองเรียน  หองปฏิบัติการ  ทุกหองเรียนมีสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย  หองเรียนสะอาดและ

สวยงาม  มีการประกวดหองเรียนเพ่ือเปนขวัญและกำลังใจใหนักเรียนดูแลรักษาความสะอาด  นอกจากนี้ยัง

มีการจัดมุมพักผอนใหนักเรียนทำการบานและอานหนังสือ  โรงเรียนไดพัฒนาระบบเครือขายอินเตอรเน็ตให

ครอบคลุมทั้งโรงเรียน  และมีผูรับผิดชอบการจัดทำขอมูลสารสนเทศเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนใน

ทุกกลุมงาน 

 โรงเรียนทาแพผดุงวิทยไดมีการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมศักยภาพครูในดานการจัดการเรียนการสอน

ที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ  โดยมีการจัดการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  นอกจากนี้ยงมีการปรับปรุง

โครงสรางรายวิชา  หนวยการเรียนรู  ใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียนและความตองการของสังคม  

มีการสงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนที่สรางโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการจัดการเรียนรูผาน

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกตใชไดในชีวิต  พรอมทั้งสามารถใชสื่อ เทคโนโลยี

สารสนเทศและแหลงเรียนรู  เพื่อแสวงหาความรูไดอยางเหมาะสม  อีกทั้งครูยังมีการจัดการชั้นเรียนที่เอื้อ

ตอการเรียนรูของผูเรียน  และสามารถสรุปความรูไดดวยตนเอง  มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยาง

เปนระบบ  พรอมทั้งนำผลที่ไดกลับมาพัฒนาผูเรียนและการจัดการเรียนรู  นอกจากนี้ครูทุกคนยังมีการ



 

 

 24 

จัดทำวิจัยในชั้นเรียน  ภาคเรียนละ 1 เรื่อง  เพื่อนำมาพัฒนาผูเรียน  รวมถึงโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ ที่

สงเสริมศักยภาพผูเรียน  อาทิเชน  กิจกรรมประกวดแขงขันภาษาไทย  กิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตร

แหงชาติ  โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางดนตรี  ศิลปะ  กีฬา  กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี  กิจกรรม

ชุมนุม  กิจกรรมการแขงขันทางคณิตศาสตร  เปนตน 

 2.2  ผลการดำเนินงาน 

 ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  ผูเรียนสามารถอานออกและอานคลองตามมาตรฐานการ

อานแตละระดับชั้น  สามารถเขียนสื ่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษไดอยางเหมาะสม  รูจักวางแผน  

สามารถทำงานรวมกับผู อื ่นไดดี  กลาแสดงออกและเสนอความคิดเห็นไดอยางสรางสรรค  สามารถ

แกปญหาและนำไปประยุกตใชในสถานการณตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม  สืบคนขอมูลหรือแสวงหาความรู

จากสื่อเทคโนโลยีไดดวยตนเอง  รวมทั้งสามารถวิเคราะห  จำแนกแยกแยะสิ่งถูกตอง  สำคัญ  จำเปน  

รวมทั้งรูเทาทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว  ผูเรียนมีพัฒนาการดานความรูความเขาใจและ

ทักษะตาง ๆ ตามหลักสูตรอยางตอเนื่อง  สามารถเรียนตอในระดับชั้นที่สูงขึ้นและเลือกสาขาวิชาชีพที่

เหมาะสมกับตนเอง   

 ผูเรียนเปนผูมีคุณลักษณะและคานิยมที่พึงประสงคตามที่สถานศึกษากำหนด  มีความเอื้ออาทรและ

กตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ  ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกตาง  มีความตระหนัก  รูคุณคา  รวม

อนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม  ภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย  มีทัศนคติที่ดีตออาชีพสุจริต  รวมถึงมี

ความเขาใจในความแตกตางระหวางบุคคลและพหุวัฒนธรรม  ผูเรียนตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสาร

เสพติด  เลือกรับประทานที่มีถูกสุขภาวะและมีประโยชน  รักการออกกำลังกาย  สามารถเลนกีฬาไดอยาง

นอยคนละ 1 ประเภท  ยอมรับในกฎกติกาของโรงเรียนและสังคม  ทั้งนี้มีผลการดำเนินการเชิงประจักษใน

รายขอทุกขอ  

โรงเรียนทาแพผดุงวิทยมีการกำหนดเปาหมาย  ปรับวิสัยทัศน  กำหนดพันธกิจ  กลยุทธในการจัด

การศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียน  ผานความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษา  ผูปกครอง  ชุมชน  ตรงตามวัตถุประสงคของแผนการศึกษาชาติและสอดคลองกับความ

ตองการของชุมชนทองถิ่นอยางชัดเจน  มีแผนพัฒนาสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 3-5 ป  โดยผานความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา  มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและดำเนินการอยางเปนระบบ  มี

ระบบการบริหารบุคคล  ระบบการบริหารงบประมาณ  ทรัพยสินและรายไดที่มีคุณภาพ  มีหลักยึดมั่นใน

ความถูกตองและดีงาม  โดยรณรงคใหครูและบุคลากรยึดถือหลักคุณธรรมในการปฏิบัติงานใหเปนตัวอยาง

แกสังคม  โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่ปรับปรุงพัฒนาอยางตอเนื่อง  มีการจัดทำรายงานผลการ

ประเมินตนเองประจำปที่สอดคลองกับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  และรายงานตอตนสังกัดและเผยแพร

ตอสาธารณชน  ผลการประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการทั้งดานการบริหารและการพัฒนาคุณภาพ
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ผูเรียนอยูในระดับมาก  โรงเรียนไดดำเนินการกอตั้งชมรมศิษยเกาเพ่ือสนับสนุนชวยเหลือและเปนแบบอยาง

ที่ดีใหกับนักเรียนปจจุบัน  เปดโอกาสใหประชาชนรับรู และเสนอความคิดเห็นในการตัดสินปญหาของ

สถานศึกษา  และการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  สงผลใหการประเมินตนเองมาตรฐานที่ 2  กระบวนการ

บริหารจัดการ  อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 

จากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมผานการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ  โดยยึด

แนวทางตามหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคลองกับบริบทของชุมชนและทองถิ่น  รวมทั้งครูผูสอนมีความ

มุงมั่นตั้งใจในการจัดกระบวนการเรียนการสอน  จัดกิจกรรมใหนักเรียนไดฝกกระบวนการคิด  ปฏิบัติจริง  

มีวิธีการและแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย  โดยนักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมที่เอื้อตอ

การเรียนรู  สงผลใหผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ  

อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 
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มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผูเรียน 
 

1.  ระดับคุณภาพ:….ดีเลิศ…. 

ผูเรียนของโรงเรียนทาแพผดุงวิทย  มีความสามารถในการอาน  การเขียน  การสื่อสาร  การคิด
คำนวณตามเกณฑ  การคดิวิเคราะห  และการคิดอยางมีวิจารณญาณ  สามารถอภิปราย  แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแกปญหา  ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสารไดเปนอยางดี  มีความกาวหนาทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) และมีความพรอมในการศึกษาตอ  การฝกงานหรือทำงาน  พรอมทั้งสงเสริม
ใหผูเรียนคณุธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ในระดับดีเลิศ 
๒.  กระบวนการ/วิธีการพัฒนา  ขอมูล  หลักฐาน  เอกสารเชิงประจักษที่สนับสนุนผลการประเมิน

ตนเอง  

๒.๑  กระบวนการ/วิธีการพัฒนา   
โรงเรียนทาแพผดุงวิทยสงเสริมพัฒนาใหผู เรียนเปนผู ที ่มีความรู   ความสามารถในการสราง

นวัตกรรม  เปนผู ที ่มีคุณธรรม จริยธรรม  คุณลักษณะและคานิยมตามที่สถานศึกษากำหนด  มีความ
ภาคภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย  การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางของพหุวัฒนธรรม  เปน
ผูมีความกตัญูกตเวที  ดังนี้ 

1.  การพัฒนาความสามารถในการอาน  เขียน  การสื่อสารภาษาไทย  หลักสูตรรายวิชาภาษาไทย
กำหนดชั่วโมงในการพัฒนาดานการอาน  คิดวิเคราะห  และเขียนสื่อความภาษาไทยในทุกภาคเรียน  โดยได
บูรณาการในชั่วโมงการจัดการเรียนรูของครูผูสอน  และนอกเวลาเรียน  การพัฒนาความสามารถในการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ  โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาทักษะการพูด  อาน  และเขียนภาษาอังกฤษของผูเรียน  
โดยการจัดกิจกรรมในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษใหมีการบูรณาการ  พัฒนาทักษะดานการพูด  อาน  
และเขียน  เชน  กิจกรรมการจับคูสนทนา  และการใชบทบาทสมมุติในการฝกพูด  การตอบคำถามจาก
แบบฝกหัด  และเขียนเรียงความแบบสั้นเพื่อฝกทักษะการเขียน  ตลอดจนการนำเสนอหนาชั้นเรียน  ซึ่งทำ
ใหนักเรียนไดฝกการอานและพูด  ซึ่งปรากฏในรายวิชาภาษาอังกฤษพื้นฐาน  รายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม
และรายวิชาเลือกภาษาอังกฤษ  โดยกำหนดไวในหลักสูตรสถานศึกษาแลว  นอกจากนี้แลวครูตางชาติยังได
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เสริมทักษะเหลานี ้อยางหลากหลายอีกดวย  เชน  กิจกรรมสนทนา
ภาษาอังกฤษตอบคำถามหนาเสาธง  จัดการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารทุกระดับชั้น  มีการใช
สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมอยางหลากหลายเพื่อสนับสนุนเทคนิคใหมๆ ในการจัดการเรียนการสอน  เพ่ือ
กระตุนใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางมปีระสิทธิภาพ 

การพัฒนาความสามารถในการคิดคำนวณ  โรงเรียนพัฒนาความสามารถในการคิดคำนวณของ
ผูเรียนโดยกำหนดในรายวิชาพ้ืนฐานสำหรับผูเรียนระดับชั้นมธัยมศึกษาปที่ 1-6  โดยเนนใหผูเรียนทำแบบ
ฝกทักษะ  การอธิบายปากเปลา  จากการคิดคำนวณตามเนื้อหาสาระของแตละระดับชั้น  มีการจัดโครงการ
ที่สงเสริมความสามารถดานการคิดคำนวณตามศักยภาพของผูเรียน  และสงเสริมใหผูเรียนไดเขารวมแขงขัน
ทักษะทางวิชาการทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน  กลุมสาระการเรียนรู คณิตศาสตรไดจัดทำเอกสาร
ประกอบการเรียนรูที ่มีเนื้อหาเพิ่มเติมจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 (ฉบับ
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ปรับปรุง พ.ศ.2560)  โดยรวบรวมเนื้อหาจากแบบทดสอบสถาบันตางๆ เพื่อกระตุนใหผูเรียนเกิดการ
เรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ  โดยมีเทคนิคในการคิดคำนวณที่ซับซอนและหลากหลาย  ใหผูเรียนไดเกิด
ความคิดรวบยอดมากขึ้น  มีโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนเพื ่อพัฒนาและแกปญหาการคิด
คำนวณของนักเรียนที่ไมคลองทุกระดับชั้น  จัดกิจกรรมทักษะการคิดกับโครงงานวิทยาศาสตร  กิจกรรม
สงเสริมการจัดการเรียนรูวิทยาการคำนวณในกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  เปนตน 

สงเสริมใหผูเรียนพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห  การคิดอยางมีวิจารณญาณ  การคิดเชิง
ระบบ  สามารถอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา  ศึกษาเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่องและ
สามารถสรางนวัตกรรมได  โดยมีรายวิชาการศึกษาคนควาดวยตนเอง (Independent study : IS) เปน
รายวิชาเพิ่มเติมทั้งในระดับมัธยมศึกษาปที่ 2  และมัธยมศึกษาปที่ 5  ประกอบดวยรายวิชาการศึกษา
คนควาและสรางองคความรู (Research and Knowledge Formation : IS) รายวิชาการสื่อสารและการ
นำเสนอ (Communication and Presentation : IS2)  กิจกรรมการนำองคความรูไปใชบริการสังคม 
(Social Service Activity : IS3)  และการจัดโครงการพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถในการอานและคิด
วิเคราะหในทุกกลุมสาระการเรียนรู  พัฒนาความสามารถในการอาน  เขียน  การสื่อสาร  ทั้งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ  และการคิดคำนวณ 

2.  สงเสริมใหผู เรียนไดแสดงความสามารถจากการคิดสรางสรรคและแกปญหาอยางมีเหตุผล 
ไดแก  การจัดกิจกรรมบูรณาการเปนระดับชั้น  ตั้งแตมัธยมศึกษาปที่ 1-6 โดยรวมกิจกรรมลดเวลาเรียน-
เพิ่มเวลารู  กิจกรรมชุมนุม  รายวิชาหนาที่พลเมือง  รายวิชาตานทุจริตศึกษา  และกิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชนมาบูรณาการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมรวมกัน  ใหผูเรียนทุกคนไดเรียนรูตาม
ความสามารถ  ความถนัดและความสนใจ  โดยการคนหาตนเองจากกิจกรรมดานวิชาการ  การงานอาชีพ  
ศิลปะ  ดนตรี  กีฬา  และดานอื่นๆ   มุงเนนสงเสริมใหผูเรียนรูจักเขาใจตนเองและผูอื่น  ทำใหอยูรวมกับ
ผูอื่นอยางมีความสุข  รูรักษสิ่งแวดลอม  สามารถคิดตัดสินใจ  กำหนดเปาหมาย  วางแผนชีวิตทั้งดานการ
เรียนและการรูจักตนเอง  สามารถประยุกตความรูใชแกปญหา  ปรับตนเองไดอยางเหมาะสม  มีทักษะใน
การดำเนินชีวิตและประกอบอาชีพอยางมีความสุข  เปนพลโลกที่ดีมีความรับผิดชอบตอสังคม  จัดกิจกรรม
การเรียนการสอนที่ทำใหผูเรียนรูจักหลักสูตรสถานศึกษา  เพ่ือใหผูเรียนเห็นความสำคัญของวิชาตางๆ และ
สามารถวางแผนการเรียนและคนหาความถนัดของตนเองไดตรงตามศักยภาพ  สามารถสรางเจตคติที่ดีตอ
การทำงาน  รับรูเก่ียวกับโลกอาชีพ  ตัดสินใจ  วางแผนดานอาชีพ  เตรียมตัวและพัฒนาตนเอง  ตลอดจนมี
ทักษะในการประกอบอาชีพ  โดยใชกระบวนการเรียนการสอนโดยใชผูเรียนเปนสำคัญ  เนนกิจกรรมการ
ทำงานรวมกับผูอื่น  สงเสริมภาวะผูนำ  ใชกระบวนการที่มุ งใหผูเรียนสืบคนดวยตนเอง  ทักษะดานการ
สรางสรรค  สรางนวัตกรรม  นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมที่ชวยสงเสริมใหผูเรียนไดมีเปาหมายในชีวิต  ในการ
วางแผนอนาคต  ในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ  เชน  โครงการสงเสริมอาชีพ  กิจกรรมการแนะ
แนวการศึกษาตอของระดับชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 3 และมัธยมศึกษาปที ่ 6  โดยมหาวิทยาลัยและ
สถาบันการศึกษาตาง ๆ  

สงเสริมใหผูเรียนไดแสดงความรูความสามารถโดยจัดกิจกรรมวันสำคัญตางๆ  กิจกรรมการแขงขัน
ทักษะของแตละกลุมสาระการเรียนรูท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน  สงเสริมใหทุกกลุมสาระการเรียนรูจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน  หรือมอบหมายภาระงานที่ผูเรียนสามารถสรุปความคิดจากสิ่งที่ไดเรียนรู  แลว
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นำเสนอดวยความคิด  ดวยภาษาและวิธีการของตนเอง 
โรงเรียนดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรูพัฒนาผูเรียนทามกลางสภาพสังคมยุคไทยแลนด 4.0  ให

สามารถปรับตัวในการอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย  ใหมีคุณภาพตรงตามคุณลักษณะอันพึง
ประสงคและมีทักษะในศตวรรษที่ 21  โดยใชกระบวนการพัฒนาที่หลากหลาย  เชน  การจัดกิจกรรมเขา
คายลูกเสือ-เนตรนารีรวมกับโรงเรียนอ่ืนในเครือขาย  กิจกรรมกีฬาสี  ดนตรี  ศิลปะและวัฒนธรรม  ผูเรียน
จะตองฝกการอยูรวมกับผูอื่น  ฝกการทำงานโดยใชกระบวนการกลุม  โดยมีบทบาทหนาที่ที่แตกตางกันทั้ง
การเปนผูนำและผูตามที่ดี  ผูเรียนเรียนรูความเปนพลเมืองดีและยอมรับเสียงขางมากตามวิถีประชาธิปไตย
ผานการเลือกตั้งประธานนักเรียน  ประธานคณะสี  การปลูกฝงคุณธรรมตามหลักศาสนา  คณะครูรวมกัน
ศึกษาวิเคราะหและพัฒนาหลักสูตร  สงเสริมสนับสนุนใหครูจัดทำแผนการเรียนรูและจัดกระบวนการเรียนรู
ที ่เนนผูเรียนเปนสำคัญครบทุกรายวิชา  วัดและประเมินผลดวยเครื ่องมือที่หลากหลาย  สอดคลองกับ
มาตรฐาน  ตัวชี้วัดและผลการเรียนรู  เนนการประเมินสภาพจริงจากผลงานและพฤติกรรมในชั้นเรียน  มีครู
ครบทุกกลุมสาระและทุกสาขาวิชา  ครูมีความรูความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพและมาตรฐานวิทยฐานะ 

มีการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพและมีศักยภาพสูความเปนเลิศตามมาตรฐานสากล  มีหองเรียน
พิเศษ I-classroom คือหองเรียนที่ครูผูสอนและนักเรียนใชไอแพดในการจัดการเรียนการสอน 5 รายวิชา
หลัก  โดยเริ่มตนโครงการกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 เปนปแรก  จัดกิจกรรมตามนโยบาย “ลดเวลา
เรียน เพิ่มเวลารู” โดยบูรณาการกับกิจกรรมพัฒนาผูเรียนอื่นๆ  กิจกรรมสงเสริมระเบียบวินัย  ไดแก  
ลูกเสือ-เนตรนารี  กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร  และกิจกรรมรวมกับชุมชนในงานพิธีวันสำคัญตางๆ เพ่ือ
สงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค 

โรงเรียนทาแพผดุงวิทยพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน  โดยกำหนดนโยบายวาง
แนวทางในการปฏิบัติ  ไดดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม  ไดแก  โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
เชน  กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา  วันพอแหงชาติ  วันแมแหงชาติ  ทำบุญตักบาตรวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา  กิจกรรมไหวครู  เปนตน  กิจกรรมเหลานี้เปนการปลูกฝงและสงเสริมใหนักเรียนมีความ
กตัญูกตเวที  รู  เขาใจ  และปฏิบัติตนเปนคนมีคุณธรรม จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค  สนับสนุน
ใหนักเรียนรักและกตัญูตอครอบครัว  ตอผูมีพระคุณ  ปลูกฝงความเปนลูกท่ีดีของพอแม  เปนศิษยท่ีดีของ
ครูอาจารย  สถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย  รักโรงเรียน  ไดเรียนรูและเขาใจรูปแบบของ
ประชาธิปไตย  สนับสนุนใหนักเรียนปฏิบัติบทบาทของการเปนผูนำและผูตามที่ดีได 

 2.2  ผลการดำเนินงาน 

 2.2.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

ประเด็นพิจารณาท่ี 1  มีความสามารถในการอาน  เขียน  สื่อสาร  และคิดคำนวณ 
 ผูเรียนมีความสามารถในการอาน  เขียน  การสื่อสาร  และการคิดคำนวณ  อยูในระดับดีเลิศ  คิด
เปนรอยละ 90.65  สูงกวาคาเปาหมาย  ผูเรียนมีความสามารถในการอานและเขียน  จับประเด็นเนื้อหาที่
อานได  สามารถเขียนแสดงความคิดเห็น  โตแยง  สรุปโดยมีขอมูลอธิบายสนับสนุนอยางเพียงพอและ
สมเหตุสมผล  ผูเรียนมีความสามารถในดานการคิดคำนวณเหมาะสมตามระดับชั้น  มีทักษะการคิดคำนวณ
สามารถนำไปประยุกตใชในการเรียนการสอน  นำความรูในการเรียนไปใชแกปญหาในชีวิตประจำวัน  
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ผูเรียนมีความรูความสามารถในดานการสื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษเหมาะสมตามระดับชั้น  มีนิสัย
รักการอาน  มีความสามารถในการถายทอดความรู  แสดงความคิดเห็นของตนผานการพูด  การเขียน  โดย
ใชภาษาไดอยางเหมาะสมตรงตามจุดประสงค  สามารถเขารวมการแขงขันไดทั้งในและนอกโรงเรียน  ทำ
กิจกรรมรวมกับองคกรภายนอกไดอยางมีประสิทธิภาพ  ทั้งนี้ผูเรียนมีความสามารถตามเปาหมายการพัฒนา  
และสามารถนำทักษะไปใชในชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม 

ตาราง ๑0  แสดงคารอยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการอานคลอง เขียนคลอง จำแนกตามระดับชั้น
และระดับคุณภาพ 
 

ระดับช้ัน 

คา 

เปาหมาย 

ที่กำหนด 

รอยละของนักเรียนในการอานคลอง เขียนคลอง 

จำแนกตามระดับคุณภาพ 

รอยละของ 

นักเรียน 

ที่เทากับ 

หรือสูงกวา 

คาเปาหมาย 

สรุป 

ยอด 

เยี่ยม 
ดีเลิศ ดี 

ปาน 

กลาง 

กำลัง 

พัฒนา 
บรรล ุ

ไม 
บรรล ุ

ม.๑ 

65 

๘๐.๓๕ ๑๕.๖๗ ๓.๐๔ 0.95 0.00 

๙๐.๖๕ 

 

  

ม.๒ 62.28 27.07 3.92 5.50 1.23   

ม.๓ ๗๐.๓๒ ๒๐.๓๘ ๖.๕๖ 2.53 0.21   

ม.๔ 72.28 15.68 4.55 2.94 4.55   

ม.๕ ๗๐.๗๔ ๒๒.๒๕ ๕.๓๑ 1.02 0.68   

ม.๖ 67.55 19.30 6.58 6.36 0.22   

รวมรอยละเฉลี่ย ๗๐.๕๙ ๒๐.๐๖ ๔.๙๙ 3.22 ๑.๑๕   

-  โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 
1. ผลสัมฤทธิ์รายวิชาภาษาไทยพื้นฐาน 
2. ผลสัมฤทธิ์รายวิชาภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 

3. ผลสัมฤทธิ์คะแนนอานคิดวิเคราะห 

4. ผลสัมฤทธิ์คะแนนคัดกรองการอานและการเขียนของ สพฐ.  

-  ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม 
จากการดำเนินการกิจกรรมวัดความสามารถของนักเรียนในการอานคลอง เขียนคลอง โดยใช

กระบวนการวัดผลในรูปแบบตางๆ ดังเชน ผลสัมฤทธิ ์รายวิชาภาษาไทยพื้นฐาน,ผลสัมฤทธิ ์รายวิชา
ภาษาอังกฤษพื้นฐาน,ผลสัมฤทธิ์คะแนนอานคิดวิเคราะหและผลสัมฤทธิ์คะแนนคัดกรองการอานและการ
เขียนของ สพฐ. พบวา นักเรียนมคีวามสามารถสูงกวาคาเปาหมายท่ีโรงเรียนกำหนดไวในภาพรวม คือ รอย
ละของนักเรียนที่มีความสามารถในการอานคลอง เขียนคลอง ระดับดีเลิศขึ้นไปทุกระดับชั้น เฉลี่ยรอยละ 
90.65  
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-  ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ 
๑. สรุปผลสัมฤทธิ์รายวิชาภาษาไทยพื้นฐาน 
๒. สรุปผลสัมฤทธิ์รายวิชาภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 

๓. สรุปผลสัมฤทธิ์คะแนนอานคิดวิเคราะห 

๔. สรุปผลสัมฤทธิ์คะแนนคัดกรองการอานและการเขียนของ สพฐ.  

ตาราง 11  แสดงคารอยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการอานคลอง เขียนคลอง จำแนกตามระดับชั้น
และระดับคุณภาพ (ขอสอบการคัดกรองการอานและการเขียนของ สพฐ.ปการศึกษา 2566) 
 

ระดับช้ัน ผานเกณฑ ไมผานเกณฑ รอยละที่ผานเกณฑ 
ม.๑ 181 30 ๘๕.๗๘ 
ม.๒ 135 28 ๘๒.๘๒ 
ม.๓ 141 17 ๘๙.๒๔ 
ม.๔ 173 54 ๗๖.๒๑ 
ม.๕ 180 16 ๙๑.๘๔ 
ม.๖ 111 41 ๗๓.๐๓ 

รวมรอยละเฉลี่ย ๘๓.๑๕ 

-  โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 
    -  สอบคัดกรองการอานและการเขียนของ สพฐ.  

-  ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม 
จากการดำเนินการกิจกรรมวัดความสามารถของนักเรียนในการอานคลอง เขียนคลอง โดยใชผล

คะแนนสอบของนักเรียนที่ผานเกณฑการสอบคัดกรองการอานและการเขียนของ สพฐ.ปการศึกษา 2566 
พบวา นักเรียนทุกระดับชั้น มีความสามารถสูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกำหนดไวในภาพรวม คือ รอยละ
ของนักเรียนที่มีความสามารถในการอานคลอง เขียนคลอง ระดับดีเลิศขึ้นไปทุกระดับชั้น  เฉลี่ยรอยละ 
83.15  

-  ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ 
-  สรุปผลสัมฤทธิ์คะแนนคัดกรองการอานและการเขียนของ สพฐ.  
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ตาราง ๑๒  แสดงความสามารถในการสื่อสารภาษาไทย  จำแนกตามระดับชั้นและระดับคุณภาพ   
 

ระดับช้ัน 

คา 

เปาหมาย 

ที่กำหนด 

รอยละของนักเรียนในการสื่อสารภาษาไทย 

จำแนกตามระดับคุณภาพ 

รอยละของ 

นักเรียน 

ที่เทากับ 

หรือสูงกวา 

คาเปาหมาย 

สรุป 

ยอด 

เยี่ยม 
ดีเลิศ ดี 

ปาน 

กลาง 

กำลัง 

พัฒนา 
บรรล ุ

ไม 

บรรล ุ

ม.๑ 

65 

75.83 16.59 4.74 2.84 0 

87.75 

 

  

ม.๒ 77.91 7.36 6.13 8.6 0   

ม.๓ 79.75 13.29 5.06 1.9 0   

ม.๔ 59.47 10.57 7.49 8.81 13.66   

ม.๕ 84.7 12.24 1.53 0.51 1.02   

ม.๖ 78.29 10.53 5.26 5.92 0   

รวมรอยละเฉลี่ย 75.99 11.76 5.04 4.76 2.45   

-  โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 
1. กิจกรรมคายบันได 6 ขั้นนำการอาน 
2. กิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาติ 
3. ผลสัมฤทธิ์รายวิชาภาษาไทยพื้นฐาน 

-  ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม 
จากการดำเนินการกิจกรรมวัดความสามารถในการสื ่อสารภาษาไทยของนักเรียน  โดยใช

กระบวนการวัดผลในรูปแบบตาง ๆ  ดังเชน  กิจกรรมคายบันได 6 ขั้นนำการอาน  กิจกรรมวันภาษาไทย
แหงชาติ  ผลสัมฤทธิ์รายวิชาภาษาไทยพื้นฐาน  พบวานักเรียนมีความสามารถสูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียน
กำหนดไวในภาพรวม  คือ รอยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการในการสื่อสารภาษาไทย  ระดับดีเลิศ
ขึ้นไปทุกระดับชั้น  เฉลี่ยรอยละ 87.75  

-  ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ 
๑. แบบสรุปผลโครงการ/กิจกรรม 
๒. ภาพถายกิจกรรม 
๓. แบบสรุปผลสัมฤทธิ์รายวิชาภาษาไทยพ้ืนฐาน 

 

 

 

 



 

 

 32 

กิจกรรมคายบันได 6 ขั้นนำการอาน 
 

 
          

                   
 
 
     
    
 
 
 
 
 
 
 
 
               กิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาติ               กิจกรรมแขงขันการตอเอแม็ท,คำคม,ครอสเวิรด 
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ตาราง 13  แสดงความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ จำแนกตามระดับชั้นและระดับคุณภาพ 
 

ระดับ 

ช้ัน 

คา 

เปาหมาย 

ที่กำหนด 

รอยละของนักเรียนในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

จำแนกตามระดับคุณภาพ 

รอยละของ 

นักเรียน 

ที่เทากับหรือ 

สูงกวา 

คาเปาหมาย 

สรุป 

ยอด 

เยี่ยม 
ดีเลิศ ดี 

ปาน 

กลาง 

กำลัง 

พัฒน

า 

บรรล ุ
ไม 

บรรล ุ

ม.๑ 

65 

94.16 2.84 3 0.00 0.00 

85.30 

  

ม.๒ 65.73 17.17 5.52 7.9 3.68   

ม.๓ 49.44 29.74 14.5 5.69 0.63   

ม.๔ 90.66 4.84 4.5 0.00 0.00   

ม.๕ 55.62 28.57 12.24 2.55 1.02   

ม.๖ 55.29 17.76 13.15 13.15 0.65   

รวมรอยละเฉลี่ย 68.48 16.82 8.82 4.88 1.00   

-  โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 
1. กิจกรรมคายภาษาอังกฤษ  
2. กิจกรรมวันคริสมาสต 
3. ผลสัมฤทธิ์รายวิชาภาษาอังกฤษพื้นฐาน 

     -  ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม 
  จากการดำเนินการกิจกรรมวัดความสามารถในการสื ่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียน  โดยใช
กระบวนการวัดผลในรูปแบบตางๆ ดังเชน  กิจกรรมคายภาษาอังกฤษ  กิจกรรมวันคริสมาสต  ผลสัมฤทธิ์
รายวิชาภาษาอังกฤษพื้นฐาน  พบวานักเรียนความสามารถสูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกำหนดไวใน
ภาพรวม  คือรอยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการในการสื่อสารภาษาอังกฤษ  ระดับดีเลิศขึ้นไปทุก
ระดับชั้น เฉลี่ยรอยละ 85.30  

-  ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ 
๑. แบบสรุปผลโครงการ/กิจกรรม 
๒. ภาพถายกิจกรรม 
๓. แบบสรุปผลสัมฤทธิ์รายวิชาภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 
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กิจกรรมแขงขันการตอเอแม็ท,คำคม,ครอสเวิรด 
 

 
 

กิจกรรมคายภาษาอังกฤษ 
 

 
 

กิจกรรมวันคริสมาสต 
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ตาราง ๑4  แสดงความสามารถในการคิดคำนวณ จำแนกตามระดับชั้นและระดับคุณภาพ 
    

ระดับ 

ช้ัน 

คา 

เปาหมาย 

ที่กำหนด 

รอยละของนักเรียนในการคิดคำนวณ 

จำแนกตามระดับคุณภาพ 

รอยละของ 

นักเรียน 

ที่เทากับ 

หรือสูงกวา 

คาเปาหมาย 

สรุป 

ยอด 

เยี่ยม 
ดีเลิศ ดี 

ปาน 

กลาง 

กำลัง 

พัฒนา 
บรรล ุ

ไม 

บรรล ุ

ม.๑ 

65 

43.60 17.54 18.48 16.59 3.79 

74.70 

  

ม.๒ 54.61 13.50 16.56 14.72 0.61   

ม.๓ 73.42 12.66 6.33 6.96 0.63   

ม.๔ 45.38 12.78 12.33 9.69 19.82   

ม.๕ 53.58 31.63 4.08 9.18 1.53   

ม.๖ 78.95 10.53 8.55 1.97 0.00   

รวมรอยละเฉลี่ย 58.26 16.44 11.06 9.85 4.40    

-  โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 
1. กิจกรรม Math Contest 
2. กิจกรรม Math World  
3. ผลสัมฤทธิ์รายวิชาคณิตศาสตรพ้ืนฐาน 

-  ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม 
จากการดำเนินการกิจกรรมวัดความสามารถในการคิดคำนวณของนักเรียน โดยใช 

กระบวนการวัดผลในรูปแบบตาง ๆ  ดังเชน  กิจกรรม Math Contest  กิจกรรม Math World  ผลสัมฤทธิ์
รายวิชาคณิตศาสตรพื้นฐาน  พบวานักเรียนความสามารถสูงกวาคาเปาหมายที ่โรงเรียนกำหนดไวใน
ภาพรวม คือ  รอยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการคิดคำนวณ  ระดับดีเลิศขึ้นไปทุกระดับชั้น  เฉลี่ย
รอยละ 74.70  

-  ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  
1. แบบสรุปผลโครงการ/กิจกรรม 
2. ภาพถายกิจกรรม 
3. ผลสัมฤทธิ์รายวิชาคณิตศาสตรพ้ืนฐาน 
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กิจกรรมแขงขันการตอเอแม็ท,คำคม,ครอสเวิรด 
 

 
 

กิจกรรม Math Contest และ กิจกรรม Math World 
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   ประเด็นพิจารณาที่ 2  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา 

-  โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 

โรงเรียนทาแพผดุงวิทยมีหลักสูตรสถานศึกษาที่สงเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห  มีรายวิชาที่ 

หลากหลาย  ไดแก  รายวิชาวิทยาศาสตร  คณิตศาสตร  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  การศึกษา

คนควาและสรางองคความรูดวยตนเอง  และตานทุจริตศึกษา  เปนตน  ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนเนนใหผูเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  มีการคิดแบบองครวม  สามารถตรวจสอบความ

ถูกตองตามหลักเกณฑไดอยางตรงประเด็น  ตรงตามความตองการของผูเรียน  มีการประเมินผลอยางเปน

ระบบ  ทั้งผลการประเมินการอานคิดวิเคราะหและเขียนของทุกรายวิชา ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 6 

และผลการประเมินสมรรถนะสำคัญดานความสามารถในการคิดของทุกรายวิชา  ในระดับชั้นมัธยมศึกษาป

ที่ 1-6  นอกจากนี้โรงเรียนยังมีโครงการสงเสริมความเปนเลิศในแตละกลุมสาระการเรียนรู  ที่เนนการ

พัฒนาความรู  สงเสริมทักษะการคิด  การสื่อสาร  การสรางองคความรู  การทำงานรวมกัน  เชน  กิจกรรม

สงเสริมความเปนเลิศทางคณิตศาสตร  จัดกิจกรรมแขงขันความสามารถทางคณิตศาสตร  อาทิ คิดเลขเร็ว  

A-math  ซูโดกุ  เปนตน  ทัศนศึกษางานสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ  นักเรียนเขารวมกิจกรรมประกวด

โครงงานวิทยาศาสตรระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนและมัธยมศึกษาตอนปลาย  ในการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนทกุรายวิชาเนนเร่ืองการอานคิดวิเคราะหของผูเรียนเปนสำคัญ  โดยครูเนนการใชคำถามเพ่ือพัฒนา

ทักษะการคิดของผู เรียน  และโรงเรียนยังมุ งมั ่นพัฒนาครูใหมีความสามารถในการจัดการเรียนรู ไป

ประยุกตใชใหตรงตามความสามารถและศักยภาพของผูเรียน  

- ผลการดำเนินงาน /กิจกรรม 

ความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ 
แกปญหาของนักเรียนระดับชั ้นมัธยมศึกษาปที่ 1 – 6  โดยการรวบรวมผลการประเมินจากผลสัมฤทธ์ิ
รายวิชาวิทยาศาสตรพ้ืนฐาน  คณิตศาสตรพ้ืนฐาน  การศึกษาคนควาและสรางองคความรูดวยตนเอง (IS1-
IS3) ผลการประเมินการอานคิด วิเคราะห เขียนของผูเรียนทุกระดับชั้น  รายงานโครงการและกิจกรรมที่
เก่ียวของ  พบวาผูเรียนมีผลการประเมินคิดเปน รอยละ 90.19 อยูในระดับยอดเย่ียม  สูงกวาคาเปาหมาย
ที่กำหนด   
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ตาราง  ๑5  แสดงความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น และแกปญหา จำแนกตามระดับชั้นและระดับคุณภาพ   

ระดับช้ัน 
คา

เปาหมาย 
ที่กำหนด 

รอยละของนักเรียนท่ีมีความสามารถในการคิด
วิเคราะหฯ จำแนกตามระดับคุณภาพ 

รอยละของ
นักเรียน 

ที่เทากับหรือสูง
กวาคา

เปาหมาย 

สรุป 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดี 
ปาน
กลาง 

กำลัง
พัฒนา 

บรรล ุ
ไม 

บรรล ุ

ม.๑ 65 60.22 21.95 8.28 6.94 2.61 90.19   

ม.๒ 58.08 29.76 5.40 5.22 1.54   

ม.๓ 67.77 27.44 3.84 0.63 0.32   

ม.๔ 54.00 31.41 5.95 4.54 4.09   

ม.๕ 63.14 29.97 4.72 1.78 0.38   

ม.๖ 52.63 44.77 2.63 - -   

รวมเฉลี่ย 59.31 30.88 5.14 3.19 1.49   

    
- ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  

-  สรุปผลการอาน คิดวิเคราะห เขียน  ประจำปการศึกษา 2566 

-  สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ประจำปการศึกษา 2566 

ประเด็นพิจารณาท่ี 3  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

 โรงเรียนจัดกิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม  ผูเรียนไดเรียนรูการคิด

เชิงระบบและเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง  มีความสามารถในการรวบรวมความรูไดดวยตนเอง  และรูจัก

การทำงานเปนทีม  โดยเปดสอนวิชาการศึกษาคนควาอยางอิสระ (IS) เปนรายวิชาเพิ่มเติม  เพื่อใหผูเรียน

ทุกระดับชั้นไดเกิดการเรียนรู  เชื่อมโยงองคความรูและประสบการณมาใชในการสรางสรรคสิ่งใหม ๆ  อัน

จะกอใหเกิดเปนนวัตกรรมที่จะใชแกปญหาในอนาคต  จัดกิจกรรมการเรียนรูเนนทักษะกระบวนการคิด  

อาทิเชน  การจัดทำโครงงานวิทยาศาสตร  โครงงานอาชีพ  ฝกทักษะการคิดจากกิจกรรมการเรียนรูในกลุม

สาระการเรียนรูตาง ๆ  สืบคนขอมูลเพื่อจัดทำปายนิเทศ  การเรียนแบบบทบาทสมมุติ  ฝกทักษะการพูดใน

ที่ชุมชน  ฝกวิเคราะหขาวสารและใชสื่ออิเล็กทรอนิกสอยางคุมคาและสรางสรรค  อีกทั้งยังเสริมดวย

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  โดยมีผลการประเมนิดังนี้ 
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ตาราง  ๑6  แสดงความสามารถในการสรางนวัตกรรม จำแนกตามระดับชั้นและระดับคุณภาพ   

ระดับ
ชั้น 

คา 
เปาหมาย 
ที่กำหนด 

รอยละของนกัเรียนในการสรางนวัตกรรม 
จำแนกตามระดับคุณภาพ 

รอยละของ 
นักเรียน 

ที่เทากับหรือ 
สูงกวา 

คาเปาหมาย 

สรุป 

ยอด 
เย่ียม 

ดีเลิศ ดี 
ปาน 
กลาง 

กำลัง 
พัฒนา 

บรรลุ 
ไม 

บรรลุ 

ม.1 ดีเลิศ - - 118 - - 72.82 ✔  

ม.2 3 94 - - - ✔  

ม.3 2 80 - - - ✔  

ม.4 1 75 - - - ✔  

ม.5 2 102 - - - ✔  

ม.6 - 83 - - - ✔  

รวมเฉลี่ย 1.32 71.50 19.44 - - ✔  

-  โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 

 1.  โครงการโครงการสงเสริมความสามารถดานภาษาตางประเทศ English camp 2024 

2.  การแขงขันศลิปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 70 ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร ประเภททดลอง  

ระดับชั้น ม.1-ม.3 และ ม.4-6 

           3.  การประกวดสิ่งประดิษฐทางวิทยาศาสตร  ระดับชั้น ม.1-ม.3 

           4.  การจัดการเรียนรูในรายวิชา Independent Study (IS) 

           5.  การจัดการเรียนรูในรายวิชาวิเคราะหสื่อสรางสรรค 

           6.  การจัดการเรียนรูรายวิชาวิทยาศาสตร  

-  ผลการดำเนินงาน /กิจกรรม 

ในการสรางนวัตกรรมประเมินจากผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเองจากการลงมือ 

ปฏิบัติจริง  มีคุณลักษณะใฝรู  มุงมั่น  ทุมเทในการทำงาน  และพัฒนาตนเองไดอยางตอเนื่อง  สามารถ 

วิเคราะหขอมูลและจัดกระทำขอมูลไดอยางเปนระบบ  อภิปรายและเปลี่ยนความคิดเห็นโดยใชเหตุผล 

ประกอบการตัดสินใจได  และมีทักษะในการแกปญหา มีความคิดสรางสรรคในการเรียนรูจนสามารถพัฒนา 

นวัตกรรมหรือสรางองคความรู ใหมไดด วยตนเอง  เชน  ตัวแทนโรงเรียนไดร ับรางวัลเหรียญเงิน 

การแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 70 ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร ประเภททดลอง ระดับชั้น 

ม.1-ม.3 และ ม.4-6  การประกวดสิ่งประดิษฐทางวิทยาศาสตร ระดับชั้น ม.1-ม.3  โครงการสงเสริม 

ความสามารถดานภาษาตางประเทศEnglish camp 2024  และการจัดการเรียนรูในรายวิชาวิเคราะหสื่อ 

สรางสรรค  ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4  เปนตน 
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  การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมาตรฐานสากลในรายวิชา IndependentStudy(IS) 

ใหผูเรียนพัฒนาความสามารถในการสรางองคความรูดวยตนเอง  มีผลการประเมินคุณภาพเปนรายบุคคล 

(ปพ.6) ของผูเรียนที่ไดผลการเรียนในระดับเกรด 2.5 ขึ้นไป  ในปการศึกษา 2566  มีผลสรุปตามตาราง 

ดังนี้ 

ตาราง 17  รายงานผลรอยละของนักเรียนที่มีระดับผลการเรียน 2.5 ขึ้นไป รายวิชา Independent 

Study (IS) 

รายวิชามาตรฐานสากล 
รอยละผลการเรียนท่ีไดระดับเกรด 2.5 ขึ้นไป 

เฉลี่ย 
ม.2 ม.3 ม.5 ม.6 

ศึกษาคนควาและสรางองคความรู 

(IS1) 
67.47 - 100 - 85.08 

สื่อสารและการนำเสนอ (IS2) 100 - 100  100 

นำความรูไปใชบริการสังคม (IS3) - 100 - 100 100 
 

-  ระบุขอมูล  หลักฐาน  เอกสารเชิงประจักษ 

-  รูปเลมโครงงานรายวิชา Independent Study (IS) 

-  คลิปวีดิทศันจากโครงการสงเสริมความสามารถดานภาษาตางประเทศ English camp  

2024 

-  ภาพถายกิจกรรม 
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รายวิชา Independent Study (IS) 

การจัดการเรียนรูรายวิชาวิทยาศาสตรโดยใช แอพลิเคชัน Quiver 

การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร ประเภททดลอง 
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 ประเด็นพิจารณาท่ี 4  ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 โรงเรียนไดดำเนินการพัฒนาความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของผูเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 (ฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ.2560)  โดยกำหนดรายวิชาพื้นฐานและรายวิชาเพิ่มเติมไวในโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา  ให

ผูเรียนทกุคนไดเรียนรูการใชอินเตอรเน็ตเพ่ือการส่ือสาร  การทำงาน  เพ่ือการศึกษาเรียนรูและการพัฒนาตนเอง  

โดยโรงเรียนมีการสงเสริมสนับสนุนใหครูผู สอนใชสื ่อการเรียนรู ที ่หลากหลายในการจัดการเรียนรู  รวมท้ัง

ติดตอสื่อสารในการบริหารจัดการชั้นเรียน  สงผลใหนักเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสารเพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรู  การทำงานอยางสรางสรรค  และมีคุณธรรม  โดยมี

ผลการประเมิน ดังนี้ 

ตาราง ๑8  แสดงความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จำแนกตามระดับชั้นและระดับ

คุณภาพ   

ระดับ 
ช้ัน 

คา
เปาหมาย 
ที่กำหนด 

รอยละของนักเรียนในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
จำแนกตามระดับคุณภาพ 

รอยละของ
นักเรียน 
ที่เทากับ

หรือสูงกวา 
คาเปาหมาย 

สรุป 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดี 
ปาน
กลาง 

กำลัง
พัฒน

า 
บรรล ุ

ไม
บรรล ุ

ม.๑ ดีเลิศ ๖๒.๙๘ ๓๒.๖๙ ๔.๓๓ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 
๙๗.๒๗ 

  

ม.๒ ๔๘.๗๕ ๔๘.๗๕ ๒.๕๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐   

ผลงานจากกิจกรรม English camp 2024 
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ระดับ 
ช้ัน 

คา
เปาหมาย 
ที่กำหนด 

รอยละของนักเรียนในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
จำแนกตามระดับคุณภาพ 

รอยละของ
นักเรียน 
ที่เทากับ

หรือสูงกวา 
คาเปาหมาย 

สรุป 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดี 
ปาน
กลาง 

กำลัง
พัฒน

า 
บรรล ุ

ไม
บรรล ุ

ม.๓  ๖๖.๖๗ ๓๐.๗๗ ๒.๕๖ ๐.๐๐ ๐.๐๐    

ม.๔ ๕๐.๐๐ ๔๓.๖๙ ๕.๔๑ ๐.๙๐ ๐.๐๐   
ม.๕ ๖๔.๘๐ ๓๕.๒๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐   

ม.๖ ๖๗.๗๖ ๓๑.๕๘ ๐.๖๖ ๐.๐๐ ๐.๐๐   

รวมเฉลี่ย ๖๐.๑๖ ๓๗.๑๑ ๒.๕๘ ๐.๑๕ ๐.๐๐   

-  ผลการดำเนินงาน /กิจกรรม 

โรงเรียนทาแพผดุงวิทยเปนสังคมแหงการเรียนรู  มีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ต  

ทุกหองเรียนสามารถเชื่อมตอและใชอินเตอรเน็ตได  สงเสริมใหนักเรียนใชอินเตอรเน็ตในการเรียนการสอน 

สงผลใหนักเรียนรอยละ ๙๗.๒๗  มีความสามารถในการคนหาขอมูลความรูจากอินเตอรเน็ตในแตละชั้น

เรียน  มีการสรางกลุมไลนหรือกลุมแชทเฟสบุค  เพ่ือติดตอกับครูผูสอนและนักเรียนดวยกันเอง  สามารถใช

เทคโนโลยีในการติดตอสื่อสารได  สะดวกตอการเรียนรู  นักเรียนทุกคนจะไดเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร จึง

ทําใหสามารถใชคอมพิวเตอรพื ้นฐานได  ทําใหนักเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสูงกวาคา

เปาหมาย อยูในระดับ ดีเลิศ 

-  ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  

๑. สรุปรายงานผลการนิเทศการจัดการเรียนรู ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖ 

๒. รายงานผลการปฏิบัติงาน ปงบประมาณ ๒๕๖๖ ของครูผูสอนทุกทาน บนระบบ TPMEIS  

 
ภาพประกอบ 3  การจัดกิจกรรมการเรียนรูรายวิชาภาษาไทย ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๑ 
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ภาพประกอบ 4  บรรยากาศหองเรียนคอมพิวเตอร 

 ประเด็นพิจารณาที่ 5  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

โรงเรียนไดดำเนินการใหทุกกลุมสาระการเรียนรูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน

สำคัญ  โดยออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่เนนทักษะในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ  และคิด

แกปญหา  จัดโครงการและกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาสมรรถนะทั้ง 5 ดาน  รวมทั้งสอดแทรกคุณลักษณะอัน

พึงประสงค  และคานิยมหลัก 12 ประการ  มีการวัดและประเมินผลการเรียนรูตามที่หลักสูตรสถานศึกษา

กำหนด  มีผลการประเมินดังนี้ 

ตาราง ๑9  แสดงจำนวนและคารอยละของนักเรียนทุกระดับชั้นที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา  

               ตามหลักสูตรสถานศึกษา  จำแนกตามกลุมสาระการเรียนรู  ปการศึกษา ๒๕๖๖  

กลุมสาระการเรียนรู 

คาเปาหมายที่

โรงเรียน

กำหนด 

นักเรียน

ทั้งหมด 

(คน) 

นักเรียนทีมีผลสัมฤทธิ์ฯ 

เทากับและสูงกวาเปาหมายท่ี

กำหนด 

จำนวน (คน) คิดเปนรอยละ 

๑. ภาษาไทย 65 1,107 1,021 92.23 

๒. คณิตศาสตร 1,107 941 85.00 

๓. วิทยาศาสตรฯ 1,206 1,060 87.89 

๔. สังคมศึกษา ฯ 2,062 1,838 89.14 

๕. ภาษาตางประเทศ 1,107 1,047 94.58 

๖. สุขศึกษาและพลศึกษา 1,639 1,582 96.52 

๗. ศิลปะ 1,107 1,049 94.76 
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กลุมสาระการเรียนรู 

คาเปาหมายที่

โรงเรียน

กำหนด 

นักเรียน

ทั้งหมด 

(คน) 

นักเรียนทีมีผลสัมฤทธิ์ฯ 

เทากับและสูงกวาเปาหมายท่ี

กำหนด 

จำนวน (คน) คิดเปนรอยละ 

๘. การงานอาชีพฯ  625 604 96.64 

             รวมเฉลี่ย 9,960 9,142 91.79 

ตาราง 20  แสดงจำนวนและคารอยละของนักเรียนทุกระดับชั้นที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา 

               ตามหลักสูตรสถานศึกษา จำแนกตามกลุมสาระการเรียนรู  ปการศึกษา ๒๕๖๖  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๑  ภาคเรียนที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

กลุมสาระการเรียนรู 

คาเปาหมาย

ที่โรงเรียน

กำหนด 

นักเรียน

ทั้งหมด 

(คน) 

นักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ฯ 

เทากับและสูงกวาเปา 

หมายท่ีกำหนด 

สรุป 

จำนวน

(คน) 

คิดเปน

รอยละ 
บรรล ุ ไมบรรลุ 

๑. ภาษาไทย 65 107 104 97.20   

๒. คณิตศาสตร 107 95 88.79   

๓. วิทยาศาสตรฯ 214 173 80.84   

๔. สังคมศึกษาฯ 214 202 94.39   

๕. ภาษาตางประเทศ 107 107 100   

๖. สุขศึกษาฯ 214 210 98.13   

๗. ศิลปะ 107 107 100   

๘. การงานอาชีพ - - -   

             รวมเฉลี่ย 1070 998 93.27   
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ตาราง 21  แสดงจำนวนและคารอยละของนักเรียนทุกระดับชั้นที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา 

               ตามหลักสูตรสถานศึกษา จำแนกตามกลุมสาระการเรียนรู  ปการศึกษา ๒๕๖๖  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๑ ภาคเรียนที่ ๒  ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

กลุมสาระการเรียนรู 

คาเปาหมาย

ที่โรงเรียน

กำหนด 

นักเรียน

ทั้งหมด 

(คน) 

นักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ฯ 

เทากับและสูงกวา

เปาหมายที่กำหนด 

 

สรุป 

จำนวน 

(คน) 

คิดเปน

รอยละ 
บรรล ุ

ไม

บรรล ุ

๑. ภาษาไทย 65 104 101 97.12   

๒. คณิตศาสตร 104 73 70.19   

๓. วิทยาศาสตรฯ 104 82 78.85   

๔. สังคมศึกษาฯ 208 175 84.13   

๕. ภาษาตางประเทศ 104 104 100   

๖. สุขศึกษาฯ 208 201 96.63   

๗. ศิลปะ 104 93 89.42   

๘. การงานอาชีพ 104 83 79.81   

             รวมเฉลี่ย 1,040 912 87.69   

ตาราง ๒2  แสดงจำนวนและคารอยละของนักเรียนทุกระดับชั้นที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา 

               ตามหลักสูตรสถานศึกษา จำแนกตามกลุมสาระการเรียนรู  ปการศึกษา ๒๕๖๖  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๒ ภาคเรียนที่ ๑  ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

กลุมสาระการเรียนรู 

คาเปาหมาย

ที่โรงเรียน

กำหนด 

นักเรียน

ทั้งหมด 

(คน) 

นักเรียนทีมีผลสัมฤทธิ์ฯ 

เทากับและสูงกวา

เปาหมายที่กำหนด 

 

สรุป 

จำนวน 

(คน) 

คิดเปน

รอยละ 
บรรล ุ ไมบรรล ุ

๑. ภาษาไทย 65 83 80 96.39   

๒. คณิตศาสตร 83 67 80.72   

๓. วิทยาศาสตรฯ 166 132 79.51   

๔. สังคมศึกษา ฯ 166 162 97.59   
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กลุมสาระการเรียนรู 

คาเปาหมาย

ที่โรงเรียน

กำหนด 

นักเรียน

ทั้งหมด 

(คน) 

นักเรียนทีมีผลสัมฤทธิ์ฯ 

เทากับและสูงกวา

เปาหมายที่กำหนด 

 

สรุป 

จำนวน 

(คน) 

คิดเปน

รอยละ 
บรรล ุ ไมบรรล ุ

๕. ภาษาตางประเทศ 65 83 78 93.98   

๖. สุขศึกษาฯ 166 156 93.98   

๗. ศิลปะ 83 83 100   

๘. การงานอาชีพ - - - -  

รวมเฉลี่ย 830 758 91.33   

ตาราง ๒3  แสดงจำนวนและคารอยละของนักเรียนทุกระดับชั้นที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา 

               ตามหลักสูตรสถานศึกษา จำแนกตามกลุมสาระการเรียนรู  ปการศึกษา ๒๕๖๖  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๒  ภาคเรียนที่ ๒  ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

กลุมสาระ 

การเรียนรู 

คาเปาหมาย

ที่โรงเรียน

กำหนด 

นักเรียน

ทั้งหมด 

(คน) 

นักเรียนทีมีผลสัมฤทธิ์ฯ 

เทากับและสูงกวา

เปาหมายที่กำหนด 

 

สรุป 

จำนวน 

(คน) 

คิดเปน

รอยละ 
บรรล ุ

ไม

บรรล ุ

๑. ภาษาไทย 65 80 69 86.25   

๒. คณิตศาสตร 80 71 88.75   

๓. วิทยาศาสตรฯ 80 72 90.00   

๔. สังคมศึกษาฯ 160 153 95.63   

๕. ภาษาตางประเทศ 80 66 82.50   

๖. สุขศึกษาฯ 160 158 98.75   

๗. ศิลปะ 80 80 100   

๘. การงานอาชีพ 80 80 100   

             รวมเฉลี่ย 800 749 93.63   
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ตาราง ๒4  แสดงจำนวนและคารอยละของนักเรียนทุกระดับชั้นที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา 

               ตามหลักสูตรสถานศึกษา จำแนกตามกลุมสาระการเรียนรู  ปการศึกษา ๒๕๖๖  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓  ภาคเรียนที่ ๑  ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

กลุมสาระการเรียนรู 

คาเปาหมาย

ที่โรงเรียน

กำหนด 

นักเรียน

ทั้งหมด 

(คน) 

นักเรียนทีมีผลสัมฤทธิ์ฯ 

เทากับและสูงกวา

เปาหมายที่กำหนด 

 

สรุป 

จำนวน 

(คน) 

คิดเปนรอย

ละ 
บรรล ุ ไมบรรลุ 

๑. ภาษาไทย 65 80 78 97.50   

๒. คณิตศาสตร 80 76 95.00   

๓. วิทยาศาสตรฯ 80 79 98.75   

๔. สังคมศึกษาฯ 160 139 86.88   

๕. ภาษาตางประเทศ 80 73 91.25   

๖. สุขศึกษาฯ 160 159 99.38   

๗. ศิลปะ 80 77 96.25   

๘. การงานอาชีพ 80 80 100   

             รวมเฉลี่ย 800 761 95.12   

ตาราง ๒5  แสดงจำนวนและคารอยละของนักเรียนทุกระดับชั้นที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา 

               ตามหลักสูตรสถานศึกษา จำแนกตามกลุมสาระการเรียนรู  ปการศึกษา ๒๕๖๖  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓ ภาคเรียนที่ ๒  ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

กลุมสาระการเรียนรู 

คาเปาหมาย

ที่โรงเรียน

กำหนด 

นักเรียน

ทั้งหมด 

(คน) 

นักเรียนทีมีผลสัมฤทธิ์ฯ 

เทากับและสูงกวา

เปาหมายที่กำหนด 

 

สรุป 

จำนวน 

(คน) 

คิดเปน

รอยละ 
บรรล ุ ไมบรรลุ 

๑. ภาษาไทย 65 78 77 98.72   

๒. คณิตศาสตร 78 75 96.15   

๓. วิทยาศาสตรฯ 156 156 100   

๔. สังคมศึกษาฯ 156 156 100   



 

 

 49 

 

กลุมสาระการเรียนรู 

คาเปาหมาย

ที่โรงเรียน

กำหนด 

นักเรียน

ทั้งหมด 

(คน) 

นักเรียนทีมีผลสัมฤทธิ์ฯ 

เทากับและสูงกวา

เปาหมายที่กำหนด 

 

สรุป 

จำนวน 

(คน) 

คิดเปน

รอยละ 
บรรล ุ ไมบรรลุ 

๕. ภาษาตางประเทศ  78 75 96.15   

๖. สุขศึกษาฯ  156 149 95.51   

๗. ศิลปะ  78 68 87.18   

๘. การงานอาชีพ  - - - -  

             รวมเฉลี่ย  780 756 96.92   

ตาราง ๒6  แสดงจำนวนและคารอยละของนักเรียนทุกระดับชั้นที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา 

               ตามหลักสูตรสถานศึกษา จำแนกตามกลุมสาระการเรียนรู  ปการศึกษา ๒๕๖๖  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๔  ภาคเรียนที่ ๑  ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

กลุมสาระการเรียนรู 

คาเปาหมาย

ที่โรงเรียน

กำหนด 

นักเรียน

ทั้งหมด 

(คน) 

นักเรียนทีมีผลสัมฤทธิ์ฯ 

เทากับและสูงกวา

เปาหมายที่กำหนด 

สรุป 

จำนวน 

(คน) 

คิดเปน

รอยละ 
บรรล ุ ไมบรรลุ 

๑. ภาษาไทย 65 116 84 72.41   

๒. คณิตศาสตร 116 81 69.82   

๓. วิทยาศาสตรฯ 232 194 83.62   

๔. สังคมศึกษาฯ 232 223 96.12   

๕. ภาษาตางประเทศ 116 116 100   

๖. สุขศึกษาฯ 116 101 87.07   

๗. ศิลปะ 116 100 86.21   

๘. การงานอาชีพ - - - -  

             รวมเฉลี่ย 1,044 899 86.11   
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ตาราง ๒7  แสดงจำนวนและคารอยละของนักเรียนทุกระดับชั้นที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา 

               ตามหลักสูตรสถานศึกษา จำแนกตามกลุมสาระการเรียนรู  ปการศึกษา ๒๕๖๖  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๔  ภาคเรียนที่ ๒  ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

กลุมสาระการเรียนรู 

คาเปาหมาย

ที่โรงเรียน

กำหนด 

นักเรียน

ทั้งหมด 

(คน) 

นักเรียนทีมีผลสัมฤทธิ์ฯ 

เทากับและสูงกวา

เปาหมายที่กำหนด 

สรุป 

จำนวน 

(คน) 

คิดเปน

รอยละ 
บรรล ุ ไมบรรลุ 

๑. ภาษาไทย 65 111 92 82.88   

๒. คณิตศาสตร 111 79 71.17   

๓. วิทยาศาสตรฯ - - - -  

๔. สังคมศึกษาฯ 222 176 79.28   

๕. ภาษาตางประเทศ 111 110 99.10   

๖. สุขศึกษาฯ 111 102 91.89   

๗. ศิลปะ 111 103 92.79   

๘. การงานอาชีพ 111 111 100   

             รวมเฉลี่ย 888 773 87.05   

ตาราง ๒8  แสดงจำนวนและคารอยละของนักเรียนทุกระดับชั้นที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา 

               ตามหลักสูตรสถานศึกษา จำแนกตามกลุมสาระการเรียนรู  ปการศึกษา ๒๕๖๖  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๕ ภาคเรียนที่ ๑  ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

กลุมสาระการเรียนรู 

คาเปาหมาย

ที่โรงเรียน

กำหนด 

นักเรียน

ทั้งหมด 

(คน) 

นักเรียนทีมีผลสัมฤทธิ์ฯ 

เทากับและสูงกวา

เปาหมายที่กำหนด 

 

สรุป 

จำนวน 

(คน) 

คิดเปน

รอยละ 

บรรล ุ ไมบรรลุ 

๑. ภาษาไทย 65 98 96 97.96   

๒. คณิตศาสตร 98 93 94.90   

๓. วิทยาศาสตรฯ - - - -  

๔. สังคมศึกษาฯ 196 153 78.06   
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กลุมสาระการเรียนรู 

คาเปาหมาย

ที่โรงเรียน

กำหนด 

นักเรียน

ทั้งหมด 

(คน) 

นักเรียนทีมีผลสัมฤทธิ์ฯ 

เทากับและสูงกวา

เปาหมายที่กำหนด 

 

สรุป 

จำนวน 

(คน) 

คิดเปน

รอยละ 

บรรล ุ ไมบรรลุ 

๕. ภาษาตางประเทศ 65 98 95 96.94   

๖. สุขศึกษาฯ 98 97 98.98   

๗. ศิลปะ 98 97 98.98   

๘. การงานอาชีพ - - - -  

             รวมเฉลี่ย 686 631 91.98   

ตาราง ๒9  แสดงจำนวนและคารอยละของนักเรียนทุกระดับชั้นที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา 

               ตามหลักสูตรสถานศึกษา จำแนกตามกลุมสาระการเรียนรู  ปการศึกษา ๒๕๖๖  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๕  ภาคเรียนที่ ๒  ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

กลุมสาระการเรียนรู 

คาเปาหมาย

ที่โรงเรียน

กำหนด 

นักเรียน

ทั้งหมด 

(คน) 

นักเรียนทีมีผลสัมฤทธิ์ฯ 

เทากับและสูงกวา

เปาหมายที่กำหนด 

สรุป 

จำนวน 

(คน) 

คิดเปน

รอยละ 
บรรล ุ ไมบรรลุ 

๑. ภาษาไทย 

65 

98 97 98.98   

๒. คณิตศาสตร 98 82 83.67   

๓. วิทยาศาสตรฯ 98 96 97.96   

๔. สังคมศึกษาฯ 196 166 84.69   

๕. ภาษาตางประเทศ 98 94 95.91   

๖. สุขศึกษาฯ 98 97 98.98   

๗. ศิลปะ 98 92 93.88   

๘. การงานอาชีพ 98 98 100   

รวมเฉลี่ย 882 822 93.20   
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ตาราง 30  แสดงจำนวนและคารอยละของนักเรียนทุกระดับชั้นที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา 

               ตามหลักสูตรสถานศึกษา จำแนกตามกลุมสาระการเรียนรู  ปการศึกษา ๒๕๖๖  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๖  ภาคเรียนที่ ๑  ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

กลุมสาระการเรียนรู 

คา

เปาหมาย

ที่โรงเรียน

กำหนด 

นักเรียน

ทั้งหมด 

(คน) 

นักเรียนทีมีผลสัมฤทธิ์ฯ 

เทากับและสูงกวา

เปาหมายที่กำหนด 

สรุป 

จำนวน 

(คน) 

คิดเปน

รอยละ 
บรรล ุ ไมบรรลุ 

๑. ภาษาไทย 65 76 71 93.42   

๒. คณิตศาสตร 76 76 100   

๓. วิทยาศาสตรฯ 76 76 100   

๔. สังคมศึกษาฯ 76 61 80.26   

๕. ภาษาตางประเทศ 76 66 86.84   

๖. สุขศึกษาฯ 76 76 100   

๗. ศิลปะ 76 73 96.05   

๘. การงานอาชีพ 76 76 100   

             รวมเฉลี่ย 608 575 94.57   

ตาราง 31  แสดงจำนวนและคารอยละของนักเรียนทุกระดับชั้นที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา 

               ตามหลักสูตรสถานศึกษา จำแนกตามกลุมสาระการเรียนรู  ปการศึกษา ๒๕๖๖  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๖  ภาคเรียนที่ ๒  ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

กลุมสาระการเรียนรู 

คา

เปาหมาย

ที่โรงเรียน

กำหนด 

นักเรียน

ทั้งหมด 

(คน) 

นักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ฯ 

เทากับและสูงกวา

เปาหมายที่กำหนด 

 

สรุป 

จำนวน 

(คน) 

คิดเปน

รอยละ 
บรรล ุ ไมบรรลุ 

๑. ภาษาไทย 65 76 72 94.74   

๒. คณิตศาสตร 76 73 96.05   

๓. วิทยาศาสตรฯ - - - -  
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กลุมสาระการเรียนรู 

คา

เปาหมาย

ที่โรงเรียน

กำหนด 

นักเรียน

ทั้งหมด 

(คน) 

นักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ฯ 

เทากับและสูงกวา

เปาหมายที่กำหนด 

 

สรุป 

จำนวน 

(คน) 

คิดเปน

รอยละ 
บรรล ุ ไมบรรลุ 

๔. สังคมศึกษาฯ  76 72 94.74   

๕. ภาษาตางประเทศ  76 63 82.89   

๖. สุขศึกษาฯ  76 76 100   

๗. ศิลปะ  76 76 100   

๘. การงานอาชีพ  76 76 100   

             รวมเฉลี่ย  532 508 95.48   

-  โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 

 โรงเรียนทาแพผดุงวิทยมุงเนนการพัฒนาผูเรียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ใหสูงข้ึนโดยจัดทำโครงการ

สงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ  โครงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูตาง ๆ  ทุก

กลุมสาระการเรียนรูเนนการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning  จัดกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนนำความรู

มาประยุกตใช  ไดแกโครงงานวิทยาศาสตรโดยกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ศึกษา

แหลงเรียนรูสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ  กิจกรรมบันได 6 ขั้นนำการอาน  กิจกรรมวันภาษาไทยโดยกลุม

สาระการเรียนรูภาษาไทย  สงเสริมทักษะทางคณิตศาสตรโดยกิจกรรม Math Contest  กิจกรรม Math 

World  สงเสริมความสามารถดานภาษาตางประเทศผานการจัดกิจกรรมคาย English Camp  พัฒนา

ระบบอินเตอรเน็ตและสัญญาณ Wifi ครอบคลุมทุกพื้นที่เพ่ือใหผูเรียนไดสืบคนขอมูลไดทุกที่ทุกเวลา  มีการ

จัดการเรียนการสอนที่สงเสริมใหผูเรียนสืบคนขอมูลจากอินเตอรเน็ตและสรุปองคความรูไดดวยตนเอง  ครู

จัดกิจกรรมที ่เนนผูเรียนเปนสำคัญ  มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงดวยเครื่องมือและวิธีการที่

หลากหลาย  และนำผลมาพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา   

-  ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม 

 ผลจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมตลอดปการศึกษา  สงผลใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ตามหลักสูตรสถานศึกษาตามที่โรงเรียนกำหนด  โดยทุกกลุมสาระการเรียนรูมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงกวาเกณฑที่โรงเรียนกำหนด  คิดเปนรอยละ 91.79  จากคาเปาหมายรอยละ 65  บรรลุตามเปาหมาย

ที่โรงเรียนตั้งไว  แตยังมีผูเรียนบางสวนมีผลการเรียน 0, ร, มส และ มผ  ซึ่งโรงเรียนจำเปนตองเรง

ดำเนินการแกปญหาและพัฒนานักเรียนกลุมนี้ตอไป 
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-  ขอมูลหลักฐาน  เอกสารเชิงประจักษ 

-  รายงานสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรู 

-  รายงานโครงการ/กิจกรรม 

-  ภาพถายกิจกรรม 

ตาราง 32  แสดงความกาวหนาในผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) จำแนกตามรายวิชาและปการศึกษา  

               ระดับชั้น  มัธยมศึกษาปที่ ๓  

วิชา 

คาเฉลี่ยของผลการทดสอบระดับชาติ  เปรียบเทียบคาพัฒนากับปที่ผานมา 

๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ 

คาที่ได 
คา

พัฒนา 

คิดเปน

รอยละ 
คาที่ได 

คา

พัฒนา 

คิดเปน

รอยละ 
คาที่ได 

คา

พัฒนา 

คิดเปน

รอยละ 

 ภาษาไทย 54.99 - - 50.75 -4.24 -8.35 49.75 -1.00 -2.01 

คณิตศาสตร 21.39 - - 24.39 0.74 3.03 20.57 -1.56 -7.58 

วิทยาศาสตร 29.32 - - 32.38 3.06 9.45 28.38 -4.00 -14.09 

ภาษาอังกฤษ 22.44 - - 27.22 4.78 17.56 28.74 1.52 5.29 

คาเฉลี่ยรวม 

๔ กลุมสาระฯ 
32.04 - - 33.69 1.65 4.90 31.86 -1.83 -5.74 

ตาราง ๓3  แสดงความกาวหนาในผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET)  จำแนกตามรายวิชาและปการศึกษา  

               ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  ๖   

วิชา 

คาเฉลี่ยของผลการทดสอบระดับชาติ  เปรียบเทียบคาพัฒนากับปที่ผานมา 

๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ 

คาที่ได 
คา

พัฒนา 

คิดเปน

รอยละ 
คาที่ได 

คา

พัฒนา 

คิดเปน

รอยละ 
คาที่ได 

คา

พัฒนา 

คิดเปน

รอยละ 

 ภาษาไทย 33.74 -7.49 -22.20 54.39 20.65 37.97 41.76 -12.63 -30.24 

คณิตศาสตร 14.00 -5.39 -38.50 29.08 15.08 51.86 16.01 -13.07 -81.64 

วิทยาศาสตร 20.96 -6.85 -32.68 40.02 19.06 47.63 24.85 -15.17 -61.05 

สังคมศึกษาฯ - - - 33.97 - - 32.63 -1.34 -4.11 

ภาษาอังกฤษ 28.58 -3.76 -13.16 30.13 1.55 5.14 21.80 -8.33 -38.21 

คาเฉลี่ยรวม 

๕ กลุมสาระฯ 
24.32 -5.87 -24.15 37.52 14.09 37.55 27.41 -10.11 -36.88 
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ประเด็นพิจารณาที่ 6  มีความรู  ทักษะพื้นฐาน  และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 

- โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 

โรงเรียนมีความตระหนักที่จะพัฒนานักเรียนใหมีความรู  ทักษะพื้นฐาน  และเจตคติที่ดีตองาน 

อาชีพ  โดยมีกระบวนการตั้งแตการวางแผน  วิเคราะหหลักสูตรสถานศึกษา  รายวิชาการงานอาชีพ  จัดทำ

วิเคราะหตัวชี้วัดและออกแบบหนวยการเรียนรู  จัดกิจกรรมการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ  

จัดใหมีรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลาย  เชน  ไมดอกไมประดับ  สวนผักรักษไทย  ผักพื้นเมือง  ไมดัดไมแคระ  

เปนตน  นอกจากนี ้งานแนะแนวยังจัดทำโครงการพัฒนาผู เรียน  โครงการสงเสริมทักษะอาชีพเพ่ือ

เสริมสรางประสบการณการเรียนรูดานงานอาชีพใหกับผูเรียน  ฝกทักษะการทำงาน  มุงพัฒนาผูเรียนใหมี

ความรู ความเขาใจ  มีความสามารถเก่ียวกับการทำงาน  สามารถนำเทคโนโลยีสารสนเทศ  ภูมิปญญา

พ้ืนบาน  ภูมิปญญาไทย  มาใชในการทำงานอยางถูกตองเหมาะสม  สามารถทำงานเปนหมูคณะ  มีนิสัยรัก

การทำงาน  เห็นคุณคาและมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต  ตลอดจนมีศีลธรรม  คุณธรรม จริยธรรม  และ

คานิยมที่เปนพื้นฐาน  ไดแก  ความขยัน  ซื่อสัตย  ประหยัด  อดทน  อันจะนำไปสูการเปนผูเรียนที่สามารถ

ชวยเหลือตนเอง  และพ่ึงตนเองไดตามพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง  สามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยาง

มีความสุข   

โรงเรียนทาแพผดุงวิทยทำความรวมมือ (MOU) กับสำนักงานจัดหางานจังหวัดสตูล  จัดกิจกรรมให

ความรูกับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 และ 6 ทุกป  เพื่อใหความรูและเตรียมความพรอมในงาน

อาชีพใหกับนักเรียนในตลาดแรงงาน  งานแนะแนวมีการประเมินผลการจัดการเรียนรูและเจตคติที่ดีตองาน

อาชีพ  เพื่อนำผลมาปรับปรุงและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูและกิจกรรมใหสอดคลองกับศักยภาพ

ของผูเรียนและความแตกตางระหวางบุคคล   

- ผลการดำเนินงาน /กิจกรรม 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาการงานอาชีพ  มีผลการประเมินอยูในระดับดีเลิศ  คิดเปนรอยละ 

95.03 สูงกวาคาเปาหมายที ่กำหนด  ผลสัมฤทธิ์รายวิชากิจกรรมแนะแนวผานเกณฑการประเมินโดย

ภาพรวมทั้งโรงเรียน  เทากับรอยละ 93.71  ผลการประเมนิความรู  ทักษะพ้ืนฐาน  และเจตคติท่ีดีตองาน

อาชีพ  ปการศึกษา 2566  โดยภาพรวมพบวาอยูในระดับมาก 

 นักเรียนไดรับความรูเกี ่ยวกับทักษะในการทำงานและงานอาชีพที่ตนเองถนัดและสนใจ  สามารถ

วางแผนปฏิบัติงานตามขั้นตอน  ไดเรียนรูจากประสบการณจริง  ฝกลงมือปฏิบัติ  ประเมินผลงาน  และนำ

ขอมูลมาปรับปรุงพัฒนางานได  นักเรียนรักการทำงาน  สามารถปรับตัวใหทำงานเปนทีม  มีเจตคติที่ดีตอ

การประกอบอาชีพสุจริต  และสามารถนำความรูที่ไดไปตอยอดประยุกตใชในชีวิตประจำวัน 
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ตาราง ๓4  แสดงรอยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาการงานอาชีพพ้ืนฐาน  จำแนกตามระดับชั้น     

               และระดับคุณภาพ    

ระดับช้ัน 
คา

เปาหมาย 
ที่กำหนด 

รอยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา   
การงานอาชีพพื้นฐาน  จำแนกตามระดับคุณภาพ 

รอยละของ
นักเรียน 
ที่เทากับ

หรือสูงกวา 
คาเปาหมาย 

สรุป 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดี 
ปาน
กลาง 

กำลัง
พัฒนา 

บรรล ุ
ไม 

บรรล ุ

ม.๑ 65 65.38 4.81 9.61 11.54 8.65 95.03   

ม.๒ 90.00 10.00 - - -   

ม.๓ 100.0 - - - -   

ม.๔ 100.0 - - - -   

ม.๕ 50.00 50.00 - - -   

ม.๖ 98.68 1.32 - - -   

รวมรอยละเฉลี่ย 84.01 11.02 1.60 1.92 1.44   

 จากตาราง 34  พบวารอยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาการงานอาชีพอยูใน

ระดับยอดเยี่ยม  คิดเปนรอยละ 84.01  เมื่อคิดโดยภาพรวมทั้งโรงเรียนระดับดีเลิศขึ ้นไปมีคารอยละ 

95.03  สูงกวาเปาหมายที่โรงเรียนกำหนด  แสดงใหเห็นวานักเรียนมีความรู  ทักษะพื้นฐาน  และเจตคติที่

ดีตองานอาชีพ  พรอมที่จะศึกษาตอในระดับที่สูงข้ึน 

ตาราง 35  แสดงผลการประเมินความรู  ทักษะพ้ืนฐาน  และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ  จำแนกรายขอ   

               ปการศึกษา 2566 

ที ่ หัวขอประเมิน คาเฉลี่ย แปลผล 

1 นักเรียนมีความรูและสนใจในอาชีพสุจริต  4.23 มาก 

2 นักเรียนศึกษาคนควาและคนหาขอมูลเกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 4.03 มาก 

3 นักเรียนเห็นคณุคาและความสำคัญของอาชีพสุจริตท่ีตนเองสนใจ  4.29 มาก 

4 การประกอบอาชีพตองมีความซื่อสัตยกับผูอ่ืนท้ังตอหนาและลับหลัง 4.52 มากที่สุด 

5 เมื่อไดรับมอบหมายงาน ตองทำใหสำเร็จ  4.48 มาก 

6 มีความมุงมั่นที่จะทำงานและเรียนตอในระดับที่สูงข้ึน 4.42 มาก 

7 แกไขปรับปรุงความสามารถของตนเองอยางสม่ำเสมอ 4.13 มาก 

8 บอกแหลงขอมูลเก่ียวกับอาชีพสุจริตไดอยางหลากหลาย  3.84 มาก 

9 เชิญชวน แนะนำ นำเสนอประโยชนของการเรียนตอหรือการประกอบ
อาชีพใหแกผูอ่ืน 

3.65 มาก 
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ที ่ หัวขอประเมิน คาเฉลี่ย แปลผล 

10 เขารวมกิจกรรมแนะแนวการศึกษาตอและการประกอบอาชีพทุกครั้งที่มี
โอกาส 

3.75 มาก 

11 นักเรียนมีความพรอมที่จะศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น 4.12 มาก 
12 นักเรียนมีความพรอมที่จะทำงานหรือประกอบอาชีพ 3.96 มาก 

โดยภาพรวมเฉลี่ย 4.12 มาก 

จากตาราง 35  ผลการประเมินความรู  ทักษะพื้นฐาน  และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ  จำแนกราย
ขอ  ปการศึกษา 2566  พบวาโดยภาพรวมอยูในระดับมาก  มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.12  ขอที่มีคาเฉลี่ยมาก
ที่สุดไดแก  การประกอบอาชีพตองมีความซื่อสัตยกับผูอื่นทั้งตอหนาและลับหลัง  มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.52  
รองลงมาไดแก เมื่อไดรับมอบหมายงาน ตองทำใหสำเร็จ  มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.48  และมีความมุงมั่นที่จะ
ทำงานและเรียนตอในระดับที่สูงขึ้น  มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.42  สวนขอที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุดไดแก  เชิญชวน 
แนะนำ นำเสนอประโยชนของการเรียนตอหรือการประกอบอาชีพใหแกผูอื่น  มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.65  
รองลงมาไดแก  เขารวมกิจกรรมแนะแนวการศึกษาตอและการประกอบอาชีพทุกครั้งที่มีโอกาส  มีคาเฉลี่ย
เทากับ 3.75   

 
ภาพประกอบ 5  แผนภาพแสดงผลการประเมินความรู  ทักษะพ้ืนฐาน  และเจตคตท่ีิดีตองานอาชีพ   
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ตาราง 36  รายงานการติดตามผลการศึกษาตอของนักเรียนที่สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3   

               ปการศึกษา 2566 

สายการเรียน จำนวนนักเรียน รอยละ สถาบัน จำนวน รอยละ 
สายสามัญ 62 78.49 โรงเรียนทาแพผดุงวิทย 54 68.35 

โรงเรียนพิมานพิทยาสรรค 2 2.53 

โรงเรียนสตูลวิทยา 3 3.80 

โรงเรียนราชประชานุเคราะห 2 2.53 

โรงเรียนมุสลิมสตูลวิทยา  1 1.26 

โรงเรียนละงูพิทยาคม 1 1.26 
สายอาชีพ 15 18.99 วิทยาลัยเทคนคิสตลู 5 6.33 

วิทยาลัยการอาชีพละงู 2 2.53 
วิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยี 2 2.53 
สถาบันการจัดการ 
ปญญาภิวัฒน 4 5.1 

วิทยาลัยเทคโนโลยีสงขลา 1 1.26 

ศูนยสงเสริมการเรียนรู 1 1.26   

ไมจบการศึกษา 1 1.26   

รวม 79 100   

จากตาราง 36  รายงานการติดตามผลการศึกษาตอของนักเรียนที่สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาป

ที่ 3  ปการศึกษา 2566  พบวา  นักเรียนสวนใหญเรียนตอสายสามัญ  คิดเปนรอยละ 78.49  รองลงมา

ไดแกสายอาชีพ  รอยละ 18.99  และมีนักเรียนไมจบการศึกษา 1 คน  คิดเปนรอยละ 1.26   

 

 

 

ประกาศนียบัตร 

วิชาชีพชั้นสูง   

(ปวส.)  
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ตาราง 37  รายงานการติดตามผลการศึกษาตอของนักเรียนที่สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6   

ระดับการศึกษาตอ 
จำนวน
นักเรียน 

รอยละ สถาบัน จำนวน รอยละ 

ปริญญาตรี 29 37.17 มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 
วิทยาเขตหาดใหญ 

1 1.28 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 
วิทยาเขตปตตาน ี

3 3.85 

มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ 2 2.56 
มหาวิทยาลยัทักษิณ วิทยาเขต
สงขลา 

2 2.56 

มหาวิทยาลยัทักษิณ วิทยาเขต
พัทลุง 

2 2.56 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
สงขลา 

1 1.28 

มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 6 7.70 

มหาวิทยาลยัราชภฏัภูเก็ต 2 2.56 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาช
มงคลศรีวิชัย สงขลา 

6 7.7 

มหาวิทยาลยัการกีฬาแหงชาติ 
วิทยาเขตตรัง 

2 2.56 

มหาวิทยาลยัการกีฬาแหงชาติ 
วิทยาเขตชมุพร 

1 1.28 

มหาวิทยาลยัหาดใหญ 1 1.28 

 

14 17.95 วิทยาลัยชุมชนสตูล 2 2.56 

วิทยาลัยเทคนิคสตูล 2 2.56 

วิทยาลัยการอาชีพละง ู 1 1.29 
โรงเรียนวิชาชีพสุขภาพเบญจ
รักษรวมชัย 4 5.13 

โรงเรียนจะนะอินเตอรบริบาล 3 3.85 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุดมศึกษา
พณิชยการ 2 2.56 

ประกอบอาชีพ 6 7.7   
ไมจบการศึกษา 2 2.56       

รอผลมหาวิทยาลัยรอบตอไป 27 34.62   

รวม 78 100   

ปวส. 
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จากตาราง 37  รายงานการติดตามผลการศึกษาตอของนักเรียนที่สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาป

ที่ 6 ปการศึกษา 2566  พบวา  นักเรียนที่จบการศึกษาจะศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้นรอยละ 92.30  และ

ประกอบอาชีพ 7.70   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

โครงงานเพาะเลี้ยงปลาดุก  ชั้น ม.6 

สำนักงานจัดหางาน จ.สตูล ใหความรูกบันกัเรยีนชั้น ม.6 เก่ียวกับงานอาชีพ 
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ฝกทกัษะการจัดสวนถาด 

โครงการฝกทักษะอาชีพ การแปรรูปอาหาร 

ผลงานนักเรียนรายวิชาไมดอกไมประดับ ม.5 
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        -  ระบุขอมูล  หลักฐาน  เอกสารเชิงประจักษ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

 -  รายงานผลสัมฤทธ์ิรายวิชาการงานอาชีพ  ประจำปการศึกษา 2566  

 -  รายงานผลสัมฤทธ์ิรายวิชากิจกรรมแนะแนว  ประจำปการศึกษา 2566  

 -  รายงานสรุปโครงการพัฒนาทักษะอาชีพ 

 -  รายงานสรุปโครงการพัฒนาทักษะกีฬา 

 -  รายงานผลการประเมนิความรู  ทักษะพ้ืนฐาน  และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ   

 -  สรุปขอมูลศกึษาตอของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 

 

 

 

โครงการฝกอบรมทักษะกีฬาปณจักสีลัตขั้นพ้ืนฐาน นักเรียนชั้น ม.4 

นักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปที่ 5  ศึกษาดงูานโรงงานเคกกนิษฐา จ.ตรัง 
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๒.๒.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน  (ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา) 

ประเด็นพิจารณาท่ี 1  มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

- โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 

 โรงเรียนทาแพผดุงวิทยไดดำเนินการโดยมีกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู เร ียนดวยวิธีการที่

หลากหลาย  สงเสริมใหผูเรียนมีความประพฤติดานคุณธรรม จริยธรรม  คานิยม  และจิตสำนึกตามท่ี

สถานศึกษากำหนด  ไมขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีงาม  เพื่อสงเสริมและปลูกฝงสมรรถนะสำคัญ

ของผูเรียน  และคุณลักษณะอันพึงประสงคในการพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

ดวยการสอดแทรกในกิจกรรมการเรียนการสอนและโครงการที่ดำเนินการโดยฝายกิจการนักเรียนและสภา

นักเรียน  อาทิเชน  กิจกรรมคาบจริยธรรม  มีการนิมนตพระอาจารยจากวัดในชุมชนมาสอนธรรมะแก

นักเรียนไทยพุทธในวันศุกร  ติวธรรมศึกษา  จัดกิจกรรมพิธีหลอเทียนถวายเทียนพรรษา  กิจกรรมตักบาตร

ในวันสำคัญตาง ๆ  ไดแก  วันพอแหงชาติ  วันแมแหงชาติ  วันขึ้นปใหม  วันไหวครู  เปนตน  นักเรียน

ชายไทยมุสลิมรวมละหมาดวันศุกร ณ มัสยิดใกลโรงเรียน  กิจกรรมรอมฎอนสัมพันธ  กิจกรรมงานเมาลิด  

รวมละหมาดพิธีฝงศพคนในชุมชน  สงเสริมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนโดยการเยี่ยมบานนักเรียนในทุก

ภาคเรียน  กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหารจิตอาสา  จัดแบงเขตพื้นที่รับผิดชอบใหนักเรียนทุกหองเรียนดูแล

รับผิดชอบรักษาความสะอาด  สงเสริมภาวะความเปนผูนำและความเปนประชาธิปไตยดวยกิจกรรมสภา

นักเรียนและกิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน  นำนักเรียนเขารวมกิจกรรมตามประเพณี  วัฒนธรรม

ตาง ๆ ของชุมชน  จัดกิจกรรมเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย  กิจกรรมคายพักแรมของลูกเสือ เนตรนารี  

สงเสริมสุนทรียภาพของนักเรียนดานดนตรี  ทัศนศิลป  และกีฬา 

- ผลการดำเนินงาน /กิจกรรม 

ในปการศึกษา 2566  ผลการประเมนิคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา   

ผูเรียนมีผลการประเมินคิดเปนรอยละ 99.01  ผานเกณฑท่ีโรงเรียนกำหนด  โรงเรียนไดรับรางวัลโครงการ

สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ระดับเงิน  มีหลักสูตรรายวิชาหนาที่พลเมืองที่สงเสริมให

ผูเรียนมีคุณลักษณะคานิยมที่ดี  มีผลสัมฤทธิ์อยูในระดับดีเลิศขึ้นไป  คิดเปนรอยละ 90.84  นักเรียนมีผล

การผานกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน รอยละ 100  นักเรียนมีระเบียบวินัย  ทำกิจกรรมหนา

เสาธงโดยเชิญธงชาติ  รองเพลงชาติ  สวดมนตไหวพระ  กลาวดุอารและคำปฏิญาณ  ศิษยไหวครู  นองไหว

พี่  นักเรียนผานกิจกรรมจริยธรรมไทยพุทธและไทยมุสลิมรอยละ 100  นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรม

ประเพณีทองถิ่น  เห็นไดจากการเขารวมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา  กิจกรรมจิตอาสา  กิจกรรมชุมชน

สัมพันธ  กิจกรรม To be number one  เปนตน 
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ตาราง 38  แสดงผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา จำแนกตามระดับชั้นและ

ระดับคุณภาพ   

ระดับ 
ช้ัน 

คา
เปาหมาย 
ที่กำหนด 

รอยละของผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคตาม

หลักสูตรสถานศึกษา 

จำแนกตามระดับชั้นและระดับคุณภาพ 

รอยละของ
นักเรียน 
ที่เทากับ

หรือสูงกวา 
คาเปาหมาย 

สรุป 

ยอด
เยี่ยม 

ดีเลิศ ดี 
ปาน
กลาง 

กำลัง
พัฒนา 

บรรล ุ
ไม 

บรรล ุ
ม.๑ รอยละ 

65 

77.73 20.85 1.42 0.00 0.00 99.01   

ม.๒ 80.37 19.02 0.61 0.00 0.00   

ม.๓ 87.35 12.02 0.63 0.00 0.00   

ม.๔ 89.42 9.70 0.88 0.00 0.00   

ม.๕ 78.57 19.90 1.53 0.00 0.00   

ม.๖ 76.32 23.03 0.65 0.00 0.00   

รวมเฉลี่ย 81.85 17.16 0.99 0.00 0.00   

 จากตาราง 38  แสดงใหเห็นวารอยละของผู เรียนที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตร

สถานศึกษาระดับดีเลิศขึ้นไป  ในปการศึกษา 2566  ผานเกณฑการประเมินในทุกระดับชั้น  และโดย

ภาพรวมทั้งโรงเรียนคิดเปนรอยละ 99.01  สูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกำหนด 

 

ภาพประกอบ 6  แผนภาพแสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค  ปการศึกษา 2566 
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ย อ ด เ ยี่ ย ม ดี เ ลิ ศ ดี ป านกลา ง กํา ลั งพัฒนา

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค  ปการ ศึกษา 2566

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ รวมเฉลี่ย
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ตาราง 39  แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาหนาที่พลเมือง  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-6   

               ปการศึกษา 2566 

ระดับ 
ช้ัน 

คา
เปาหมาย 
ที่กำหนด 

รอยละของผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึง

ประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา 

จำแนกตามระดับชั้นและระดับคุณภาพ 

รอยละของ
นักเรียน 
ที่เทากับ

หรือสูงกวา 
คาเปาหมาย 

สรุป 

ยอด
เยี่ยม 

ดีเลิศ ดี 
ปาน
กลาง 

กำลัง
พัฒนา 

บรรล ุ
ไม 

บรรล ุ
ม.๑ 65 66.35 3.79 4.74 6.63 18.48 90.84   

ม.๒ 99.40 0.00 0.00 0.00 0.60   

ม.๓ 98.73 1.27 0.00 0.00 0.00   

ม.๔ 69.37 8.11 4.50 0.90 17.12   

ม.๕ 94.90 3.06 1.02 0.00 1.02   

ม.๖ 100.0 0.00 0.00 0.00 0.00   

รวมเฉลี่ย 88.13 2.71 1.71 1.26 6.20   

 จากตาราง 39  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาหนาที่พลเมืองโดยภาพรวมของทุกระดับชั้น  ในป

การศึกษา 2566  พบวาผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยผานเกณฑการประเมินระดับดีเลิศขึ้นไป  คิดเปนรอยละ 

90.84  สูงกวาคาเปาหมายที่สถานศึกษากำหนด  และยังมีนักเรียนบางสวนยังมีผลสัมฤทธิ์อยูในระดับ

กำลังพัฒนา  คิดเปนรอยละ 6.20  ซึ่งทางโรงเรียนจะมีการดำเนินการพัฒนานักเรียนกลุมนี้ผานการจัด

กิจกรรมเสริมสรางพฤติกรรมอันพึงประสงคตอไป 

 
ภาพประกอบ 7  แสดงผลสัมฤทธ์ิรายวิชาหนาท่ีพลเมือง  ปการศกึษา 2566 

ยอดเย่ียม

ดี

กําลังพัฒนา

0

50

100 66.35
99.498.73

69.37
94.9 100

88.13

ผลสัมฤทธิ์รายวิชาหนาที่พลเมือง  ปการศึกษา 2566

ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดี ปานกลาง กาํลังพัฒนา
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 ประเด็นพิจารณาท่ี 2  มีความภาคภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 

 โรงเรียนทาแพผดุงวิทยไดดำเนินการสงเสริมนักเรียนใหมีความรูความเขาใจ  สรางผลงานจากการ
เขารวมกิจกรรมทางดานศิลปะ  ดนตรี  นาฏศิลป  แสดงออกดานวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทยที่ตนเอง
ภาคภูมิใจในทองถ่ินไดอยางเหมาะสม  ดวยวิธีการท่ีหลากหลายและเปนไปตามสภาพของนักเรียน   
 -  โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื ่อพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560)  โดยกลุมสาระการเรียนรู 8 กลุมสาระ  จัด
กิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคครบทั้ง 8 คุณลักษณะ  เพื่อปลูกฝงใหมีความรัก
ชาติ  ศาสน  กษัตริย  มีความซื่อสัตยสุจริต  มีวินัย  ใฝเรียนรู  อยูอยางพอเพียง  มุงมั่นในการทำงาน  รัก
ความเปนไทยและมีจิตสาธารณะ  โรงเรียนสนับสนุนโครงการและกิจกรรมเพื่อสงเสริมการมีคุณลักษณะ
และคานิยมที่ดี  ไดแก  กิจกรรมเขาแถวเคารพธงชาติ  สวดมนต  กลาวดุอารในตอนเชาทุกวัน  รวม
กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา  เขารวมกิจกรรมวัฒนธรรมประเพณีในทองถิ่นของชุมชนอยางสม่ำเสมอ   
 -  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

ตาราง 40  แสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ขอ 7  รักความเปนไทย 

ระดับช้ัน 

จำนวน 

นร.ที่ถูก

ประเมิน

ทั้งหมด 

จำนวน/รอยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

(คุณลักษณะอันพึงประสงค) 

ดีเยี่ยม ดี ผานเกณฑ ไมผานเกณฑ 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ม.๑ 211 158 74.88 50 23.69 3 1.42 ๐ ๐.๐๐ 

ม.๒ 163 141 86.5 21 12.88 1 0.61 ๐ ๐.๐๐ 

ม.๓ 158 141 89.24 15 9.49 2 0.12 ๐ ๐.๐๐ 

ม.๔ 227 205 90.3 18 7.92 4 1.76 ๐ ๐.๐๐ 

ม.๕ 196 152 77.55 44 22.44 0 0 ๐ ๐.๐๐ 

ม.๖ 152 128 84.21 22 14.47 2 1.31 ๐ ๐.๐๐ 

รวม 1,107 925 83.55 170 15.35 12 1.08 ๐ ๐.๐๐ 

 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ขอที่ 7 รักความเปนไทย  ของนักเรียนโรงเรียนทาแพ

ผดุงวิทย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6 ปการศึกษา 2566  รอยละของนักเรียนที่รักความเปนไทย  ใน

ระดับดีข้ึนไป คดิเปนรอยละ 98.90  ซึ่งสูงกวาคาเปาหมายท่ีกำหนด 

  -  ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ 

๑.  รายงานโครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
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                      2.  รายงานการรวมกิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทย 

                      ๓.  โครงการกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

3.1  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมเขาคายพักแรม ลูกเสือ-เนตรนารี สามัญรุนใหญ ระหวางวันที่ 24-26 กุมภาพันธ  พ.ศ.2567   

ณ คายลูกเสือชั่วคราว โรงเรียนทาแพผดุงวิทย จ.สตูล 
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 3.2  กิจกรรมอบรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคนักเรียน 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมอบรมเพื่อพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค  

ระหวางวันท่ี 8-9 มีนาคม 2567  ณ โรงเรียนทาแพผดุงวิทย 
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 3.3  กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 
กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร ทำใหผูเรียนมีระเบียบวินัย ความอดทนอดกลั้น ปลูกฝงความรักใน

สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ยึดประโยชนสวนรวมเปนที่ตั ้ง เปนสวนสำคัญที ่จะทำใหสังคม

เรียบรอย นาอยู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔.  รายงานโครงการกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย  

5. รางวัลผลงานดีเดนที่แสดงถึงความภูมิใจในทองถิ่น เห็นคุณคาของความเปนไทย  

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการแขงขันนาฏศิลปไทยอนุรักษ ระดับชั้น ม.1- ม.3 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา (ระดับชาติ) 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 



 

 

 70 

 

 

 

 

 

 

 

การแขงขันรายการนาฏศิลปไทยอนุรักษ ม.4-ม.6 ระดับจังหวัดสตูล ไดเกียรติบัตรเหรียญทอง 

 

 

 

 

  

 

 

การแขงขันรายการนาฏศิลปไทยอนุรักษ ม.1-ม.3 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา (ระดับชาติ)  

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง ประเภทหญิง ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ 

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา (ระดับชาติ)  ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
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กิจกรรม การแขงขันขับรองเพลงพระราชนิพนธ ประเภทชาย ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖  

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา (ระดับชาติ) ไดรับรางวัลเหรียญทอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานมหกรรมวาวประเพณีและวาวนานาชาติ จ.สตลู และวาวไทย 4 ภาค ประจำป 2567 

ไดรับรางวัล ชนะเลิศ อันดับ 4 
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กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการประกวดมารยาทไทย ระดับชั้น ม.1-ม.3 ระดับจังหวัดสตูล  ไดเกียรติบัตรเหรียญเงิน 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนไดรับรางวัลทุนศึกษา ที่สอบผานนักธรรมช้ันตรี ชั้นโท และชั้นเอก 

 

 

 

 

 

 

ประกวดหนังสือเลมเล็กระดับชั้น ม.4-ม.6 กิจกรรมการเรียนรูโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม 

(โรงเรียนสุจริต) ไดรับรางวัล ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
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กลุมสาระการเรียนภาษาไทย 

 

  

 

 

 

กิจกรรมการแขงขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ระดับชั้น ม.4-ม.6 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา (ระดับชาติ) 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรม การแขงขันวรรณกรรมพิจารณ ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖  ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (ระดับชาติ) 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทองแดง  

ประเด็นพิจารณาท่ี 3  การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

 -  โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

     โรงเรียนทาแพผดุงวิทย ไดดำเนินการพัฒนาผูเรียนเพื่อใหผูเรียนยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความ

แตกตางและความหลากหลาย  ผานกระบวนการ/วิธีการและกิจกรรมตาง ๆ ดังนี้ 

-  ดำเนินการจัดการเรียนการสอนรายวิชาหนาที่พลเมือง  เพ่ือใหผูเรียนนึกถึงประโยชนสวนรวมให

มากกวาประโยชนสวนตน  มีระเบียบวินัย  เพื่อใหสามารถอยูรวมกันในสังคมไดดวยความเรียบรอย รูจัก
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รับผิดชอบตอหนาที่  ทำใหงานสำเร็จลุลวงไปไดดวยดี  มีความอดทน  สามารถควบคุมอารมณไดดี  มี

ทัศนคติท่ีดีตอบานเมือง  เปนพลเมืองท่ีดขีองชาติเปนพลโลกท่ีดี  และมีคุณธรรม 

-  มีการจัดกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชนที่สงเสริมใหผูเรียนบำเพ็ญตนใหเปนประโยชน

ตอครอบครัว  ชุมชน  สังคม  และประเทศชาติ  ในลักษณะอาสาสมัคร  มีจิตสาธารณะเพื่อชวยสรางสรรค

สังคมใหอยูรวมกันอยางมีความสุข 

-  ผูเรียนเรียนรูวัฒนธรรมทางภาษาผานการจัดการเรียนรูในรายวิชาภาษาอังกฤษ  ภาษาอังกฤษ

เพื่อการสื่อสารโดยมีครูชาวตางชาติเปนผูจัดการเรียนรู  และภาษาตางประเทศที่ 2  ไดแก  ภาษามลายู  

โดยมีการจัดการเรียนรูในทุกระดับชั้นและทุกภาคเรียน 

-  ผูเรียนไดรับการพัฒนาเพ่ือที่จะยอมรับและอยูรวมกันบนความแตกตางและความหลากหลาย 

ผานกิจกรรม  เชน  กิจกรรมคาบจริยธรรม  โดยใหนักเรียนที่นับถือศาสนาพุทธไดเขารวมทำกิจกรรมทาง

ศาสนา  สวดมนต  ฟงธรรมะจากพระอาจารยวัดในชุมชนที่จะเดินทางมาสอนที่โรงเรียนในทุกวันศุกร  

นักเรียนชายที่นับถือศาสนาอิสลามเดินทางไปละหมาดที่มัสยิดใกลกับโรงเรียนและนักเรียนหญิงทั้งโรงเรียน

รวมละหมาดพรอมกันบริเวณโรงยิม  นอกจากนี้โรงเรียนยังพัฒนานักผูเรียนผานกิจกรรมการเขาคายพัก

แรมลูกเสือ – เนตรนารี  เพื่อเรียนรู การใชชีวิตรวมกันในการอยูคายพักแรม  กิจกรรมคายคุณธรรม  

กิจกรรมวันคริสมาสตและวันข้ึนปใหม  โครงการคายลูกเสือตานภัยยาเสพติด  ปการศึกษา 2566  นักเรียน

เขารวมกิจกรรมลูกเสือจิตอาสาชวยเหลือผูประสบภัย  งานชุมนุมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน  สำนักงาน

ลูกเสือจังหวัดสตูล 

 -  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

 ผลจากกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชาหนาที่พลเมือง  พบวานักเรียนผาน

เกณฑการประเมินคิดเปนรอยละ 90.84 (อางอิงจากตาราง 39)  ผูเรียนผานเกณฑการประเมินกิจกรรม

เพ่ือสังคมและสาธารณประโยชนคิดเปนรอยละ 100  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน

ระดับดีขึ้นไป คิดเปนรอยละ 99.01 (อางอิงจากตาราง 38)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษามลายู

พบวาผูเรียนผานเกณฑที่โรงเรียนกำหนดคิดเปนรอยละ 97.09  ในภาพรวมของนักเรียนทั้งหมดแสดงให

เห็นถึงนักเรียนสามารถยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย  สูงกวาคาเปาหมายที่

สถานศึกษากำหนด  อยูในระดับคุณภาพดีเลิศ 
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ตาราง 41  แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษามลายู  ปการศึกษา 2566 

ระดับช้ัน 
คา

เปาหมาย 
ที่กำหนด 

รอยละของผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคตาม

หลักสูตรสถานศึกษา 

จำแนกตามระดับชั้นและระดับคุณภาพ 

รอยละของ
นักเรียน 
ที่เทากับ

หรือสูงกวา 
คาเปาหมาย 

สรุป 

ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดี 
ปาน
กลาง 

กำลัง
พัฒนา 

บรรล ุ
ไม 

บรรล ุ
ม.๑ รอยละ 

65 

97.16 0.47 0.00 2.37 0.00 97.09   

ม.๒ 87.73 7.36 1.84 3.07 0.00   

ม.๓ 100.0 0.00 0.00 0.00 0.00   

ม.๔ 90.75 0.88 0.88 3.08 4.41   

ม.๕ 98.98 0.51 0.00 0.00 0.51   

ม.๖ 98.68 0.00 0.00 1.32 0.00   

รวมเฉลี่ย 95.55 1.54 0.45 1.64 0.82   

 

 
โครงการคายคุณธรรม 
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กิจกรรมคาบจริยธรรมทุกวันศุกร 

กิจกรรมสาธารณประโยชน 

เขาคายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารี ปการศึกษา 2566 
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รองรอย/หลักฐาน 

1. คายคุณธรรม (รายงานโครงการ / รูปถาย) 

2. สรุปรายงานผลกิจกรรมคาบจริยธรรม (รูปภาพ) 

3. สรุปรายงานผลกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา (รายงานโครงการ / รูปถาย) 

4. สรุปผลสัมฤทธิ์รายวิชาหนาที่พลเมือง  

5. สรุปและรายงานผลกิจกรรมสาธารณะประโยชน  

6. โครงการเขาคายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารี  ปการศึกษา 2566 

 

นักเรียนเขารวมโครงการลูกเสือตานภัยยาเสพติด 

นักเรียนเขารวมกิจกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 
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ประเด็นพิจารณาท่ี 4  มีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม 
 -  โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 

โรงเรียนดำเนินการสรางเสริมสุขภาวะทางรางกาย  มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่พัฒนาผูเรียน
ใหมีสุขภาพรางกายแข็งแรงสมบูรณ  สงเสริมสุขภาพจิตที่ดีเปนไปตามเกณฑ  มีการเก็บน้ำหนักสวนสูง  
ประเมินคาดัชนีมวลกายในทุกภาคเรียน  ดำเนินการสำรวจตรวจสอบนักเรียนที่มีวุฒิภาวะทางอารมณและ
สุขภาพจิต  มีการคัดกรองนักเรียนเพื่อดูแลใหคำปรึกษาและสงตอหนวยงานที่เกี่ยวของ  มีหองพยาบาลไว
บริการปฐมพยาบาลเบื้องตน  จัดใหมีสนามกีฬา  เวทีมวย  โรงยิม  อุปกรณกีฬาหลากหลายเพื่อใหเลือก
ออกกำลังกายตามความถนัดและเหมาะสม  นักเรียนทุกระดับชั้นไดรับความรูในการดูแลและพัฒนาตนเอง
ทั้งทางรางกายและสุขภาพจิต  ผานรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา  โดยมีการจัดการเรียนรูที่หลากหลาย
และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน  รวมถึงการดำเนินในสังคมอยางมีความสุขผานการเขารวม
กิจกรรม  อาทิเชน  มีการจัดกิจกรรมทางดานกีฬา  ไดแก  กีฬาสีภายใน (ไสตันเกมส)  กิจกรรมสังสรรค
วันครสิมาสตและวันข้ึนปใหม  กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา  เปนตน 

-  ผลการดำเนินงาน 
โรงเรียนมีนักเรียนที่มีการเจริญเติบโตดานรางกายสมบูรณแข็งแรง  สุขภาพกายและสุขภาพจิตดี

เปนไปตามเกณการเจริญเติบโตตามแตละชวงวัย  โดยมีผลการประเมินคาดัชนีมวลกายเทากับรอยละ 
79.69  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาพลศึกษาผานเกณฑที่โรงเรียนกำหนด  โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ
รอยละ 83.31  นักเรียนรักในการเลนกีฬา  เขารวมกิจกรรมกีฬารอยละ 100  อีกทั้งมีความสามารถพิเศษ
ทางดานกีฬา  ไดรับการคัดเลือกเปนตัวแทนนักกีฬาเขารวมแขงขันในระดับชุมชน  จังหวัด  และประเทศ  
ไดแก  มวยไทย  มวยสากล  วูซู  ปณจักสีลัต  ฟุตบอล  และวอลเลยบอล  เปนตน  ดานจิตสังคม  ผลการ
ประเมินสุขภาพจิตระดับดีขึ้นไปโดยครูที่ปรึกษาเทากับรอยละ 98.70  สูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียน
กำหนด  แสดงใหเห็นวานักเรียนมีสุขภาพจิต  อารมณ  และสังคม  และแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละ
ชวงวัย  อยูรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข  ไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน  จัดอยูในเกณฑปกติ  ระดับดีข้ึนไป 

ตาราง 42  แสดงผลการประเมินคาดัชนีมวลกายคิดเปนรอยละของนักเรียนทั้งหมด  ปการศึกษา 2566 

ระดับช้ัน 
คา

เปาหมาย 
ที่กำหนด 

รอยละของผลการประเมินดัชนีมวลกาย 
จำแนกตามระดับคุณภาพ 

รอยละของ
นักเรียน 

ที่เทากับหรือ
สูงกวา 

คาเปาหมาย 

สรุป 

ยอด
เยี่ยม 

ดีเลิศ ดี 
ปาน
กลาง 

กำลัง
พัฒนา 

บรรล ุ
ไม 

บรรล ุ

ม.1 65 27.10 50.46 28.10 8.41 3.73 79.69 ✔  

ม.2 38.55 44.57 10.84 4.81 1.20 ✔  

ม.3 46.25 28.75 12.50 11.25 1.25 ✔  

ม.4 41.02 42.79 5.98 9.40 0.85 ✔  
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ระดับช้ัน 
คา

เปาหมาย 
ที่กำหนด 

รอยละของผลการประเมินดัชนีมวลกาย 
จำแนกตามระดับคุณภาพ 

รอยละของ
นักเรียน 

ที่เทากับหรือ
สูงกวา 

คาเปาหมาย 

สรุป 

ยอด
เยี่ยม 

ดีเลิศ ดี 
ปาน
กลาง 

กำลัง
พัฒนา 

บรรล ุ
ไม 

บรรล ุ

ม.5  
46.39 36.08 5.15 8.24 4.12 

 

✔  

ม.6 47.36 28.94 5.26 10.52 7.89 ✔  

รวมเฉลี่ย 41.11 38.58 8.33 8.77 3.17 ✔  

จากตาราง 42 พบวา นักเรียนทั้งหมดที่มีผลการประเมินคาดัชนีมวลกาย (BMI) ในปการศึกษา 
๒๕๖๖ จำนวน ๕๖๐ คน  มีคาดัชนีมวลกาย(BMI) อยูในระดับคุณภาพดีเลิศขึ้นไป จำนวน 448 คน  คิด
เปนรอยละ 79.79  สูงกวาคาเปาหมายที่โรงเรียนกำหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 8  แผนภูมสิัดสวนดัชนีมวลกายของนักเรียนโดยภาพรวมท้ังโรงเรียน  ปการศึกษา 2566 

ตาราง 43  แสดงผลการประเมินสุขภาพจิต คิดเปนรอยละของนักเรียนทั้งหมด  ปการศึกษา 2566 

ระดับช้ัน 
คา

เปาหมาย 
ที่กำหนด 

รอยละของผลการประเมินสุขภาพจิต 
จำแนกตามระดับคุณภาพ 

รอยละของ
นักเรียน 

ที่เทากับหรือ
สูงกวา 

คาเปาหมาย 

สรุป 

ยอด
เยี่ยม 

ดีเลิศ ดี 
ปาน
กลาง 

กำลัง
พัฒนา 

บรรล ุ
ไม 

บรรล ุ

ม.1 65 28.03 45.79 26.17 - - 98.70 ✔  

ม.2 50.60 21.69 27.71 - - ✔  

42%

40%

9%
9%

ภาพรวมดัชนีมวลกายของนักเรียนท้ังหมด

ปกติ ผอม อวนระดับ 1 อวนระดับ 2
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ระดับช้ัน 
คา

เปาหมาย 
ที่กำหนด 

รอยละของผลการประเมินสุขภาพจิต 
จำแนกตามระดับคุณภาพ 

รอยละของ
นักเรียน 

ที่เทากับหรือ
สูงกวา 

คาเปาหมาย 

สรุป 

ยอด
เยี่ยม 

ดีเลิศ ดี 
ปาน
กลาง 

กำลัง
พัฒนา 

บรรล ุ
ไม 

บรรล ุ

ม.3 

 

60.00 25.00 13.75 1.25 - 

 

✔  

ม.4 59.83 40.17 - - - ✔  

ม.5 34.02 56.70 9.28 - - ✔  

ม.6 57.89 9.21 26.32 6.58 - ✔  

ระดับดีขึ้นไป 98.70 1.31 - ✔  

 จากตาราง 43  ผลการสังเกตสุขภาพจิต อารมณและสังคม  โดยครูที่ปรึกษาเปนผูประเมินนักเรียน  
พบวามีนักเรียนโรงเรียนทาแพผดุงวิทย  ปการศึกษา ๒๕๖๖ ทุกระดับชั้น  ไดรับการประเมินรวม ทั้งสิ้น 
๕๖๐ คน นักเรียนที่ไดรับการประเมินระดับคุณภาพดีขึ้นไปรวม ๕๕๔ คน รอยละ ๙๘.๗๐ 

ตาราง 44  แสดงผลสัมฤทธิ์รายวิชาพลศึกษา คิดเปนรอยละของนักเรียนท้ังหมด  ปการศึกษา 2566 

ระดับช้ัน 
คา

เปาหมาย 
ที่กำหนด 

รอยละของนักเรียนในการสรางนวัตกรรม 
จำแนกตามระดับคุณภาพ 

รอยละของ
นักเรียน 

ที่เทากับหรือ
สูงกวา 

คาเปาหมาย 

สรุป 

ยอด
เยี่ยม 

ดีเลิศ ดี 
ปาน
กลาง 

กำลัง
พัฒนา 

บรรล ุ
ไม 

บรรล ุ

ม.1 

65 

80.57 12.80 5.69 - 0.95 

92.01 

✔  

ม.2 80.37 9.82 3.68 3.68 2.45 ✔  

ม.3 74.68 13.29 8.86 2.53 0.63 ✔  

ม.4 74.00 9.25 7.93 2.20 6.61 ✔  

ม.5 92.86 5.10 1.02 1.02 - ✔  

ม.6 97.37 1.97 0.66 - - ✔  

เฉลี่ย 83.31 8.70 4.64 1.57 1.77 ✔  

  จากตาราง 44  ผลสัมฤทธิ์รายวิชาพลศึกษาของนักเรียนทั้งหมดพบวา  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ใน
ระดับดีเลิศขึ้นไปตามที่โรงเรียนกำหนด (เกรด 2.5 ขึ้นไป) คิดเปนรอยละ 92.01  สูงกวาคาเปาหมายที่
โรงเรียนกำหนด (รอยละ 65 ขึ้นไป) 
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        ระดับดีเลิศ
ขึ้นไป 
        ต่ำกวาระดับ
ดีเลิศ 
 
 
 

              ภาพประกอบ 9  แสดงคาเปรียบเทียบผลการเรียนเฉลี่ยรายวิชาพลศึกษา 
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เปรยีบเทียบผลการเรียนเฉล่ียรายวิชาพลศึกษา

นักเรียนเขารวมกิจกรรมกีฬาสีภายใน (ไสตันเกมส)  ประจำปการศึกษา 2566 
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นักเรียนเขารวมกิจกรรมบริจาคโลหิต ณ  ที่วาการอำเภอทาแพ จ.สตูล 
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-  ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ 
-  รายงานสรุปผลการประเมินดัชนีมวลกาย   
-  รายงานสรุปผลการประเมินสุขภาพจิต 
-  รายงานสรุปการคัดกรองนักเรียน 
-  รายงานสรุปผลการสำรวจแววความสามารถพิเศษของนักเรียน 
-  รายงานผลโครงการกีฬาสีภายใน 
-  ภาพถายกิจกรรม 

๒.๒.3  ผูเรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู 

 1)  ผูเรียนมีทัศนคติที่ดีตอการเรียนรู  สามารถเรียนรูดวยตนเอง  โดยมีการวางแผน  กำหนด

วิธีการเรียนรูตามความสนใจ  ความถนัด  ดวยวิธีการและแหลงเรียนรูที่หลากหลาย 

2)  ผูเรียนสามารถนำแผนการเรียนรูสูการปฏิบัติได  มีผลงาน  ชิ้นงาน  เชิงประจักษ 

 3)  ผูเรียนสามารถประเมินความกาวหนาการเรียนรู  และนำไปสูการพัฒนาตนเองได 

 -  โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 

 โรงเรียนทาแพผดุงวิทยเล็งเห็นถึงความสำคัญของการสรางบรรยากาศใหเกิดการบมเพาะหลอ

หลอมความคิด  ความเชื่อ  ทัศนคติเชิงบวกในการเรียนรูใหเกิดแกผูเรียนในทุกรายวิชา  ทุกกลุมสาระการ

เรียนรู  เพื่อที่จะกระตุนใหเกิดกระบวนการเรียนรูที ่ชวยในการพัฒนาความรูและทัศนคติที่ดี  โดยมีแนว

ทางการจัดการเรียนรูแตละกลุมสาระการเรียนรู  ไดแกการเชื่อมโยงเนื้อหาสาระใหเขากับความสนใจของ

ผูเรียน  ชี้ใหเห็นถึงความสำคัญของเนื้อหาวิชาสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน  สรางแรงจูงใจโดยครูผูสอน

ตองอัพเดตขอมูลใหทันสมัยอยูเสมอ  ภาระงานที ่มอบหมายสอดคลองกับโลกแหงชีวิตจริง  เชน  ทำ

โครงงานหรือกรณีศึกษาที่เปนเร่ืองจริง  หรือเปนประเด็นสถานการณปจจุบัน  ปรับปรุงคุณคาของเนื้อหาใน

รายวิชาพื้นฐานเพื่อชวยในการเรียนรายวิชาเฉพาะทางในระดับชั้นที่สูงขึ้น  ครูผูสอนมีการจัดทำโครงการ

สอนที่ระบุเปาหมายของการสอนใหชัดเจน  วาผูเรียนไดเรียนรูอะไรและมีประโยชนอยางไร  ตลอดจนชวย

แนะแนวการเรียนรู  ปญหาอุปสรรคที่อาจตองพบเจอในการเรียน  เพื่อชวยสรางความเชื่อมั่นใหแกผูเรียน  

สงเสริมการเรียนรูดวยตนเอง  นอกจากนี้ยังเปดโอกาสใหนักเรียนเลือกเรียนวิชาเลือก  และกิจกรรมชุมนุม

ตามความสามารถ  ความถนัดและความสนใจ  เลือกเรื่องที่จะทำโครงงาน  ผูสอนมีการประเมินผูเรียนเปน

ระยะ  เพื่อใหเกิดบรรยากาศและกระบวนการเรียนรูที่สงเสริมทัศนคติที่ดี  ประเมินผูเรียนดวยวิธีการที่

หลากหลาย  เปดโอกาสใหผูเรียนสะทอนความคิด  หรือใชเทคนิคการใหรางวัลแกผูเรียนในบางโอกาส 

โรงเรียนทาแพผดุงวิทยสงเสริมใหครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ  โดยการ

วางแผนดำเนินงานและกิจกรรมอยางหลากหลาย  งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ  ปรับปรุงหลักสูตร

สถานศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัด (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560)  บันทึกผลการจัดการเรียนการ

สอนอยางเปนระบบ  พรอมทั้งมีการวัดและประเมินผลหลังการจัดการเรียนการสอนแตละหนวยการเรยีนรู  

สงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนเนนการปฏิบัติ (Active Learning)  ใหผูเรียนไดผานกระบวนการคิด  
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ปฏิบัติจริง  เพ่ือนำไปสูการเรียนรูท่ีลึกซ้ึงและคงทน  นักเรียนมสีวนรวมในการจัดการเรียนรู  ครูรูจักผูเรียน

เปนรายบุคคลโดยการวิเคราะหผูเรียน  ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนำผล

มาพัฒนาผูเรียน  ครูมีแผนการจัดการเรียนรูที่นำไปใชไดจริงและเขาใจงาย  ผูเรียนมีสวนรวมในการเลือกใช

สื่อและแหลงเรียนรู  ครูผูสอนและผูเรียนมีเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข  ครูรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูและนำ

ขอมูลมารวมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู  ครูและนักเรียนดำเนินกระบวนการเรียนรูตามแผนการ

จัดการเรียนรู  ประเมินเพ่ือสงเสริมการเรียนรูโดยการใหขอมูลสะทอนกลับ  ขอเสนอแนะ  นักเรียนและครู

สามารถตรวจสอบความกาวหนาเพ่ือพัฒนางานได 

 -  ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม 

 ผูเรียนสามารถกำหนดแนวทางการเรียนรูของตนเองไดในระดับหนึ่ง  สามารถประเมินตนเองวา

บรรลุตามเปาหมายที่วางไวหรือไม  เชน  การทำแบบฝกหัดได  การสอบผาน  ผูเรียนไดรับทราบสิ่งที่ตนเอง

ควรปรับปรุงแกไขหรือพัฒนาตอไป  จุดเดนจุดดอยและพัฒนาการของตนเอง  ชวยเพ่ิมแรงบันดาลใจในการ

เรียน  และยังชวยใหผูเรียนสามารถวางแผนการเรียนของตนเพื่อบรรลุวัตถุประสงคการเรียนรูไดงายขึ้น  

ผลลัพธที่ไดจากการประเมินสามารถนำไปใชปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของผูสอนและพัฒนาการ

เรียนรูของผูเรียน 

2.  วิธีปฏิบัติที่ด/ีแบบอยางท่ีดี (Best Practice) ดานคุณภาพผูเรียน 
 แบบอยางที่ดี (Best Practice) 
 ๒.๑  ชื่อผลงาน  การพัฒนาทักษะการแกโจทยปญหาโดยใชชุดกิจกรรมแบบฝกทักษะการแกโจทย

ปญหาทางพันธุศาสตร เรื่องการถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม  

-  วิธีการดำเนินงาน/กิจกรรม (นำเสนอรูปแบบโมเดล /ขั้นตอน/...............) 

1)  วิเคราะห (Analysis)  :  วิเคราะหประเด็นปญหาโดยใชทีม 

2)  ออกแบบ (Design)  :  จัดทำแผนการจัดการเรียนรูและปฏิบัติการสอนโดยกระบวนการ 

Active Learning  โดยใชชุดกิจกรรมแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหาทางพันธุศาสตร 

  3)  พัฒนา (Development)  :  จัดทำนวัตกรรมชุดกิจกรรมแบบฝกทักษะการแกโจทยปญหา

ทางพันธุศาสตรสรางเนื้อหา  สรางเครื่องมือวัดประเมินผล  เมื่อเรียบรอยทำการทดสอบเพื่อหาขอผิดพลาด  

เพ่ือนำไปปรับปรุงแกไข 

  4)  ดำเนินการ (Implement)  :  นำไปจัดการเรียนรูเพ่ือแกปญหาและพัฒนาในเรื่อง ทักษะการ

แกโจทยปญหาทางพันธุศาสตร เรื่อง การถายทอดทางพันธุกรรม 

  5)  ประเมินผล (Evaluation)  :  บันทึกหลังสอน  สะทอนคิด  ปรับปรุงแกไข  พัฒนานวัตกรรม  

และสรุปผลการพัฒนานักเรียน 

        -  ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  
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 -  รายงานวิจัยในชั้นเรียน เรือ่ง การพัฒนาทักษะการแกโจทยปญหาโดยใชชุดกิจกรรมแบบฝก

ทักษะการแกโจทยปญหาทางพันธุศาสตร เรื่องการถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม ของครูนงนาถ  แดวากม  

ครูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

  ๒.๒  ชื่อผลงาน  การพัฒนาทักษะการอานจับใจความสำคัญ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  

โดยใชแบบฝกทักษะการอานรวมกับการเรียนรูแบบรวมมือเทคนิคแบงกลุมผลสัมฤทธ์ิ (STAD)  

-  วิธีการดำเนินงาน/กิจกรรม (นำเสนอรูปแบบโมเดล /ขั้นตอน/...............) 

ขั้นการวางแผน (PLAN) 
1.  วิเคราะหหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.

๒๕๖๐) และหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนทาแพผดุงวิทย  เกี่ยวกับมาตรฐานการเรียนรู  สาระการเรียนรู
แกนกลางและตัวชี้วัด 

2.  ศึกษา  วิเคราะห  และสังเคราะหขอมูล  แนวคิด  และทฤษฎีพื้นฐานเกี่ยวกับสรางแบบฝก
ทักษะและการเรียนรูแบบรวมมือเทคนิคแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) 

3.  ออกแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู  เรื่องการอานจับใจความสำคัญ  โดยใชแบบฝกทักษะการ
อาน  รวมกับการเรียนรูแบบรวมมือเทคนิคแบงกลุมผลสัมฤทธ์ิ(STAD) 

4.  แลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อตรวจสอบคุณภาพกิจกรรมการจัดการเรียนรูเรื ่องการอานจับใจความ
สำคัญ โดยใชแบบฝกทักษะการอาน [การเรียนรูแบบรวมมือเทคนิคแบงกลุมผลสัมฤทธ์ิ(STAD) ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 

5.  ปรับปรุง/พัฒนาแบบฝกทักษะการอานวิชาภาษาอังกฤษ  ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓ 
ขั้นการปฏิบัติ (Do) 
1.  นำกิจกรรมการจัดการเรียนรูเรื่องการอานจับใจความสำคัญ  โดยใชแบบฝกทักษะการอาน 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ที่ผานการปรับปรุงแลวไปจัดการเรียนรูกับกลุมเปาหมาย 
ขั้นการตรวจสอบ (Check) 
1.  ศึกษาประสิทธิผลของการจัดการเรียนรูเรื่องการอานจับใจความสำคัญ  โดยใชแบบฝกทักษะ 

การอาน  ชั้นมธัยมศึกษาปท่ี ๓ 
ขั้นการปรับปรุงแกไข (Act) 
1.  ปรับปรุงแกไขกระบวนการจัดการเรียนรูเรื่องการอานจับใจความสำคัญ  โดยใชแบบฝกทักษะ 

การอาน  ชั้นมธัยมศึกษาปท่ี ๓ 
2.  นำประเด็นดังกลาวเขาสูวง PLC เพ่ือแลกเปลี่ยนขอมูลและแนวทางการพัฒนาตามประเด็น     

       -  ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  

 -  รายงานวิจัยในชั ้นเรียน  เรื่อง การพัฒนาทักษะการอานจับใจความสำคัญ ของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 3  โดยใชแบบฝกทักษะการอานรวมกับการเรียนรูแบบรวมมือเทคนิคแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ 

(STAD)  ของครูจรัญญา  รักรณรงค  ครูกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 
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๓.  หลักฐานที่แสดงวาผูเรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู  

-  แผนการจัดการเรียนรูและบันทึกผลการจัดการเรียนรู 

-  แฟมสะสมผลงานผูเรียน (Portfolio) 

-  ภาพถายชิ้นงาน ผลงาน การนำเสนอผลงานท่ีเกิดจากการศึกษาคนควาของผูเรียน 

-  บันทึกการใชหองสมุด หองปฏิบัติการ และแหลงเรียนรูตาง ๆ ทั้งในและนอกสถานศึกษา 

-  รางวัลตาง ๆ ของผูเรียน 

-  รายงานโครงการ/กิจกรรม 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

1.  ระดับคุณภาพ:….ดีเลิศ…. 

๒.  กระบวนการ/วิธีการพัฒนา  ขอมูล  หลักฐาน  เอกสารเชิงประจักษที่สนับสนุนผลการประเมิน

ตนเอง  

๒.๑  กระบวนการ/วิธีการพัฒนา   
โรงเรียนทาแพผดุงวิทยมีการวางแผนกำหนดการบริหารโดยใชวงจรคุณภาพ PDCA+A เปน

กิจกรรมพื้นฐานในการพัฒนาประสิทธิภาพและคุณภาพของการดำเนินงาน  ซึ่งประกอบดวยขั้นตอน ๕ 

ขั้นตอน  ไดแก P = Plan(วางแผน)  D = Do(ปฏิบัติ)  C = Check(ตรวจสอบ)  A = Act(ปรับปรุง)  และ A 

= Accountability (สามารถตรวจสอบได)  การบริหารและจัดการอยางเปนระบบใหครบวงจรอยางตอเนื่อง  

โดยมีแตละข้ันตอนมีรายละเอียดดังนี้ 

 P  โรงเรียนทาแพผดุงวิทยไดทำการศึกษา  วิเคราะหสภาพปญหาและความตองการจำเปน  ความ

ตองการของชุมชนและทองถิ่น  เพื ่อตอบสนองการศึกษาในยุคไทยแลนด ๔.๐  โดยใชเทคนิค SWOT 

Analysis  และศึกษาความคาดหวังและความตองการของผู มีสวนไดสวนเสียและชุมชน  วิเคราะห

สภาพแวดลอมเพื่อเก็บขอมูลตามสภาพจริง  นอกจากนี้ทางโรงเรียนยังจัดทำแผนปฏิบัติการใหสอดคลอง

กับนโยบายของภาครัฐ  และแผนการศึกษาชาติที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางตอเนื่อง 

 D  โรงเรียนทาแพผดุงวิทยนำขอมูลที่ไดจากการทำ SWOT Analysis  มากำหนดวิสัยทัศน  พันธ

กิจ  เปาหมาย  ยุทธศาสตรและกลยุทธ  เพื่อใหสอดคลองกับแผนการศึกษาชาติ  และนโยบายของรัฐบาล

และแผนยุทธศาสตร  และนำแผนไปปฏิบัติอยางตอเนื่องและทันตอการเปลี่ยนแปลง  โรงเรียนมีการกำหนด

ทิศทางการจัดการศึกษาท่ีมีการกำหนดวิสัยทัศน  พันธกิจ  เปาหมาย  ยุทธศาสตรและกลยุทธตามวิสัยทัศน  

เปนผูนำทางการศึกษาและมีคณุภาพมาตรฐานสากล  โดยการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา (ป

การศึกษา ๒๕๖6-๒๕70)  และแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษาทุกป  มีการสรุปผลการดำเนินงานตาม

แผนพัฒนาการศึกษาและทบทวนแผนปฏิบัติการทุกป   

 C  โรงเรียนนำเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร

โรงเรียน  โดยแตงตั้งคณะกรรมการจากผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝาย (คณะครู  ผูบริหาร  กรรมการบริหาร

โรงเรียน  ผูแทนชุมชน  ผูทรงคุณวุฒิ)  จัดประชุมคณะกรรมการฯพิจารณาและระดมความคิดเห็น  ใหความ

เห็นชอบเปาหมายวิสัยทัศน  และพันธกิจของโรงเรียน  ทบทวนผลการดำเนินงานที่ผานมา  เชน  สรุปการ

ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการและรายงานการประเมินตนเอง(SAR)  ขอมูลสารสนเทศของโรงเรียน  โดย

มุงเนนที่คุณภาพผูเรียนที่สะทอนความสำเร็จอยางชัดเจนและเปนรูปธรรม  โดยทุกฝายมีสวนรวม  สามารถ

ดำเนินการประสบความสำเร็จ  นำไปปฏิบัติไดจริง  นำเสนอขอเสนอแนะมาปรับปรุงพัฒนาตอยอดในป

ตอไป 
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 A  ทางโรงเรียนทาแพผดุงวิทยไดมีการนำคาเปาหมายที่กำหนดไว  วิสัยทัศน  และพันธกิจของ

โรงเรียน  ที่ผานการเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียนเผยแพรตอสาธารณชนผาน Website ของ

โรงเรียน  และจดหมายขาว 

 A  เมื่อสถานศึกษาดำเนินการประเมินผลภายในเสร็จแลว  จะจัดทำรายงานโดยเร่ิมจากรวบรวมผล

การดำเนินงานและผลการประเมินมาวิเคราะหจำแนกตามมาตรฐานการศึกษา  และเขียนรายงานการ

ประเมินตนเองพรอมสงใหหนวยงานที่เก่ียวของตอไป  เผยแพรตอสาธารณชนผานทางเว็บไซตของโรงเรียน  

 2.2  ผลการดำเนินงาน 

สถานศึกษาไดดำเนินการเพื่อพัฒนาใหบรรลุตามเปาหมาย วิสัยทัศน ปรัชญาและพันธกิจที่กำหนด

ไวดังนี้ 

 ๑)  กำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ ตรงตามวัตถุประสงคของแผนการศึกษาแหงชาติ และ

สอดคลองกับความตองการของชุมชน ผูปกครอง และทองถิ่นอยางชัดเจน 

 ๒)  จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปที่สอดคลองกับการพัฒนา

ผูเรียนทุกกลุมเปาหมายทุกคน และดำเนินการอยางเปนรูปธรรม มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ

เชี่ยวชาญในวิชาชีพ มีความรูความสามารถและทักษะตามมาตรฐานตำแหนง บริหารจัดการดานขอมูล

สารสนเทศที่มีความถูกตองครบถวน ทันสมัย นำไปประยุกตใชและดำเนินการอยางเปนระบบ โรงเรียนได

จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่ดี โดยกระตุนและสงเสริมใหผูเรียนใฝรูใฝเรียนอยางทั่วถึง 

 ๓)  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป ใหสอดคลองกับสภาพ

ปญหา ความตองการของชุมชน และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  โดยผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการ

พัฒนาและรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

 ๔)  มีการนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาอยางเปนระบบและ

ตอเนื่อง เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 ๕)  มีรูปแบบการบริหารจัดการศึกษาโดยทุกฝายมีสวนรวม ยึดหลักธรรมาภิบาล และแนวคิดหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  โดยมุงพัฒนาผูเรียนตามแนวปฏิรูปการศึกษา 

 ๖)  มีการระดมทรัพยากร  โดยขอความรวมมือจากผูเกี่ยวของ  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน  คณะกรรมการเครือขายผูปกครอง หนวยงานตนสังกัดภาครัฐและเอกชน  เพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาสงผลให ผูเรียนไดศึกษาแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่นที่มีคุณภาพ 

2.3 โครงการ/กิจกรรม ผลที่เกิดขึ้นและแหลงขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ จำแนก

ตามประเด็นพิจารณา 
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ประเด็นที่ 2.1  มีเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

โรงเรียนทาแพผดุงวิทยกำหนดทิศทางการบริหารสถานศึกษา มีเปาหมาย วิสัยทัศน และ พันธะกิจ

ของสถานศึกษา โรงเรียนดำเนินการจัดทำแผนกลยุทธแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการ และ

โครงการ/กิจกรรม โดยใหผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา และบุคคล ผูมีสวนไดสวนเสียกับโรงเรียน

ทุกฝายมีสวนรวมในการดำเนินงาน ประชุมระดมความคิดเห็น รวมกันวางแผน มอบหมายงานแก

ผูรับผิดชอบในการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม กำกับ ติดตาม เพื่อใหบรรลุเปาหมายและสรุปผลการ

ดำเนินงาน 

-  โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 

   โรงเรียนจัดทำโครงการเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาดวยการประกันคุณภาพ  โดยใน             
ปการศึกษา ๒๕๖๖ ประกอบดวย ๒ กิจกรรม  มีว ัตถุประสงคเพื ่อกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  มีความพรอมในการรับการประเมินจาก
ภายนอก  ประชาสัมพันธขอมูลการประกันคุณภาพการศึกษาแกประชาชน ชุมชน และทองถิ่น  จัดทำ
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษามุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  จัดทำ
เอกสารรายงานการพัฒนาการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  และจัดอบรมครูสรางความเขาใจและ
ความตระหนักตองานประกันคุณภาพการศึกษา 
   ขั้นตอนการดำเนินงานโครงการ/งานในปการศึกษา ๒๕๖๖  ตั้งแตขั้นตอนการขออนุญาตใชเงิน
ดำเนินกิจกรรมในระบบ TPMEIS  จนกระทั่งการรายงานผลการดำเนินงานของกิจกรรม 

-  ผลการดำเนินงาน 

 วิสัยทัศนของโรงเรียนทาแพผดุงวิทย  เปนโรงเรียนช้ันนำดานการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ ตอบรับ

การมีอาชีพท่ีมั่นคง และไทยแลนด 4.0 
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ตาราง 45  แสดงความสอดคลองของพันธกิจและกลยุทธการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

พันธกิจ (Mission) ความสอดคลองของกลยุทธการพัฒนาคุณภาพ 
1.  พัฒนาหลักสูตรและปฏิรูป
กระบวนการจัดการเรียนรูที่
ตอบสนองความตองการของ
ผูเรียน  เขาสูแพลตฟอรม  

ดานผูเรียน 1. การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาที่ตอบสนองการ
พัฒนาสมรรถนะผูเรียนเปน
รายบุคคล มีทักษะที่จำเปนใน
ศตวรรษที่ 21 นำไปสูการจัด 
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พันธกิจ (Mission) ความสอดคลองของกลยุทธการพัฒนาคุณภาพ 
(Platform) ของการมีอาชีพที่
มั่นคง และสนองตอบไทยแลนด 
4.0 

 การศึกษาเพ่ือการมีงานทำ 
(Career Education) 
2. การจัดการเรียนรูแบบ Active 
Learnings ใหกับผูเรียน เขาสู
แพลตฟอรม (Platform) การ
เรียนเพ่ือการมีอาชีพที่ม่ันคงและ
ไทยแลนด 4.0 

2.  พัฒนาศักยภาพผูเรียนใหมี
คุณภาพ ไดมาตรฐาน เพ่ิมขีด
ความสามารถในการแขงขันโดย
พัฒนาผูเรียนใหมีความรูทักษะ
วิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะ
วิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 
21 

ดานผูเรียน 3. การพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพ 
ไดมาตรฐาน มีขีดความสามารถ
ในการแขงขัน มีความรูทาง
วิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะ
วิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 
21 ความรักในสถาบันหลักของ
ชาติและยึดมั่นการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
มีทัศนคติท่ีดีตอบานเมือง มีหลัก
คิดที่ถูกตอง เปนพลเมืองดีของ
ชาติ และพลเมืองโลกที่ดี 

3.  สงเสริมการพัฒนาครูและ
บุคลากรของโรงเรียนทุกระดับให
เปนมืออาชีพ (Professional) 

ดานครูและบุคลากร 4. การพัฒนาผูบริหาร ครู และ
บุคลากรทุกกลุม ใหมีสมรรถนะ
ตามมาตรฐานวิชาชีพ มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีสมรรถนะในการ
จัดการเรียนการสอนและการ
ทำงานอยางมคีวามสุข 

4.  เสริมสรางระบบการดูแล
ชวยเหลือนักเรียนใหมีความเข็ม
แข็งและเปนผลเปนรูปธรรม ตาม
แนวทาง “การเขาใจ การเขาถึง 
การแกไข การสงเสริม และการ
พัฒนา” 

ดานผูเรียน 5. การเสริมสรางระบบการดูแล
ชวยเหลือนักเรียนใหมีความ
เขมแข็งตามแนวทาง “การเขาใจ 
การเขาถึง การแกไข การสงเสริม 
และการพัฒนา” เพื่อใชเปน
เครื่องมือดูแลชวยเหลือนักเรียน
ใหมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
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พันธกิจ (Mission) ความสอดคลองของกลยุทธการพัฒนาคุณภาพ 
5.  นอมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและศาสตร
พระราชาสูการขับเคลื่อนพัฒนา 
การศึกษา 

ดานผูเรียน 6. การเสริมสรางบรรยากาศใน
สถานศึกษาใหมีความปลอดภัย 
สะอาด รมรื่น สวยงาม การเทิด
ทูลสถาบัน เอกลักษณ และเอ้ือ
ตอการเรียนรู ใหบรรลุเปาหมาย 
เพ่ือการพัฒนาอยางย่ังยืน เพ่ือ
สรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงและ
ศาสตรพระราชา 

6.  สรางพลังขับเคลื่อนโรงเรียน
ดวยการทำงานเชิงระบบ 
(Systems Approach) 

ดานบริหารจัดการ 7. การสรางเสริมพลังขับเคลื่อน
โรงเรียนดวยการทำงานเชิงระบบ 
(Systems Approach) การ
จัดการสิ่งอำนวยความสะดวก 
การสงเสริมสนับสนุนการสราง
นวัตกรรมและ การนำ Digital 
Technology มาใชในการบริหาร
จัดการศึกษาและจัดการเรียนรู 

7.  เพ่ิมสมรรถนะการบริหาร
และจัดการศึกษาของโรงเรียน
ดวยนวัตกรรม และเทคโนโลยี
ดิจิตอล 

ดานบริหารจัดการ 

8.  ระดมสรรพกำลังสรางภาคี
เครือขายความรวมมือในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนอยาง
เขมแข็ง 

ดานบริหารจัดการ 8. การเผยแพรประชาสัมพันธ
และสรางรวมมือ ระดมสรรพ
กำลัง กับองคกรปกครองระดับ
ทองถิ่น ชุมชน ภาคราชการ 
ภาคเอกชน และหนวยงานที่
เก่ียวของ เขามาสนับสนุนการจัด
การศึกษา 

 โรงเรียนไดจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 2566 – 2570  และแผนปฏิบัติการประจำป
การศึกษา 2566  ซึ่งมีโครงการ/งาน รองรับเพ่ือตอบสนองพันธกิจ  และวิสัยทัศนของโรงเรียน 

ตาราง 46  แสดงโครงการ/งาน  ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖  ที่ตอบสนองพันธกิจของโรงเรียน 

พันธกิจ (Mission) โครงการ/งาน 
1.  พัฒนาหลักสูตรและปฏิรูปกระบวนการ
จัดการเรียนรูท่ีตอบสนองความตองการของ
ผูเรียน เขาสูแพลตฟอรม (Platform) ของการ
มีอาชีพที่มั่นคง และสนองตอบไทยแลนด 4.0 

1. โครงการพัฒนาหลักสูตรโรงเรียนคุณภาพ 
2. งานพัฒนาการเรียนการสอน 
๔. งานนิเทศภายใน วิจัยและนวัตกรรม 
๕. โครงการสงเสริมความรวมมือทางการศึกษา 
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พันธกิจ (Mission) โครงการ/งาน 
 ๖. โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรูภาษาไทย  

ปการศึกษา 2566 
๗. โครงการสงเสริมความเปนเลิศทักษะทางสังคมศึกษา 
๘. โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรูดานศิลปะ 
๙. โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรูในโรงเรียนเรียนรวม 
๑๐. โครงการ I-classroom 

2.  พัฒนาศักยภาพผูเรียนใหมีคุณภาพ ได
มาตรฐาน เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน
โดยพัฒนาผูเรียนใหมีความรูทักษะวิชาการ 
ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะใน
ศตวรรษที่ 21 

๑. โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 
๒. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
๓. โครงการสงเสริมการเรียนรูพลศึกษา และกีฬาภายในฯ 
๔. โครงการสงเสริมความสามารถดานภาษาตางประเทศ 
๕. งาน TO BE NUMBER ONE 2566 
๖. งานลูกเสือ เนตรนารี 
๗. โครงการทัศนศึกษา ปการศึกษา 2566 
8. โครงการสงเสริมและพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร 
9. โครงการสงเสริมกิจกรรมการเรียนรูวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 
10. งานวันสำคัญของชาติ ศาสตรกษัตริย 
11. โครงการ Power of the youth 
12. โครงการสงเสริมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
13. โครงการสงเสริมความรวมมือทางการศึกษา 
14. โครงการสงเสริมพัฒนาทักษะการงานอาชีพ 
15. โครงการเสริมสรางทักษะอาชีพ 

3.  สงเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรของ
โรงเรียนทุกระดับใหเปนมืออาชีพ 
(Professional) 

1. งานไปราชการ 
2. โครงการพัฒนาบุคลากรสูมืออาชีพ 
3. โรงเรียนสชีมพู 
4. งานจัดจางบุคลากรเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพการศึกษา 

4.  เสริมสรางระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน
ใหมีความเข็มแข็งและเปนผลเปนรูปธรรม ตาม
แนวทาง “การเขาใจ การเขาถึง การแกไข การ
สงเสริม และการพัฒนา” 

1. งานพัฒนาระบบงานทะเบียน 
2. งานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

5.  นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และศาสตรพระราชาสูการขับเคลื่อนพัฒนา 
การศึกษา 

1. งานปรับปรุงซอมแซม พัฒนาอาคาร สถานที่ สิ่งแวดลอม 
และแหลงเรียนรูและบริการสุขภาพ 
2. โครงการจราจรและความปลอดภัยในโรงเรียน 
3. โครงการพัฒนาหองสมุดภูระหงษ  ปการศึกษา 2566 
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พันธกิจ (Mission) โครงการ/งาน 
6.  สรางพลังขับเคลื่อนโรงเรียนดวยการทำงาน
เชิงระบบ (Systems Approach) 

1. โครงการสรางเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา
ดวย การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
2. โครงการประชุมปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป
การศึกษา 2567 และปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 

7.  เพ่ิมสมรรถนะการบริหารและจัดการศึกษา
ของโรงเรียนดวยนวัตกรรม และเทคโนโลยี
ดิจิตอล 

1. งานพัฒนา บำรุงรักษา ปรับปรุง ซอมแซม จัดหา Digital 
Technology 
2. งานพัฒนา บำรุงรักษา ปรับปรุง ซอมแซม จัดหาพัสดุ
สาธารณูปโภค 

8.  ระดมสรรพกำลังสรางภาคีเครือขายความ
รวมมือในการจัดการศึกษาของโรงเรียนอยาง
เขมแข็ง 

1. โครงการสื่อสารสัมพันธชุมชน 
2. โครงการสงเสริมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
3. โครงการ พัฒนาการประชาสัมพันธโรงเรียน 

 
 ภาพโครงการ 
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-  ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  

1.  แผนพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 2566 – 2570   
2.  แผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2566   
3.  รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
4.  คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการประชุมปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา  

     พ.ศ. 2566 – 2570  และแผนปฏิบัติกํารประจำปการศึกษา 2566 
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ประเด็นที่ 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา 
(นโยบาย ทิศทางกลยุทธและแผนงานสอดคลองกับวิสัยทัศนและพันธกิจ) 

-  โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 
โรงเร ียนทาแพผดุงว ิทย ม ีการจัดโครงสรางการบริหารงาน แบงออกเปน 5 กลุ มบริหาร 

ประกอบดวย กลุมบริหารงานวิชาการ กลุมบริหารงานงบประมาณ กลุมบริหารงานบุคคล กลุมบริหาร
กิจการนักเรียน และกลุมบริหารงานทั่วไป กำกับดูแลองคกรและพัฒนากระบวนการบริหารจัดการ ยึดหลัก
ธรรมาภิบาล เนนการบริหารคน (Human Resource Management) และบริหารงานแบบมีสวนรวม 
(Participation Management) โดยนอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและเทคโนโลยีมาใชในการ
บริหารและการจัดการเรียนการสอนภายใตวงจรคุณภาพ PDCA เพื่อพัฒนาผูเรียน ครู ผูบริหาร โรงเรียน
และชุมชนสูความเปนเลิศอยางยั่งยืนวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป ดำเนินการ
ตามแผนที่วางไว นิเทศกำกับติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานเปนระยะรายงานผลการปฏิบัติงานนําผลที่
ไดมาปรับปรุงและพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพอยางตอเนื่องและยั่งยืนโดยมีโครงการสนับสนุนระบบบริหาร
จัดการ การมีสวนรวมและภาคีเครือขาย ในปการศกึษา 2566 จำนวน 40 กิจกรรมโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ
เรงพัฒนาระบบเทคโนโลยีเครือขายขอมูลสารสนเทศใหมีความเชื่อมโยงและใชประโยชนรวมกันทุกกลุมงาน 
มีวัสดุอุปกรณใชในสำนักงานกลุมบริหารบุคคลอยางเพียงพอและมีความคลองตัวในการปฏิบัติงานและเพ่ิม
คุณภาพและประสิทธิภาพและมีการเก็บขอมูลอยางเปนระบบ ประกอบดวยกระบวนการและวิธีการพัฒนา 
ดังนี้ 
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โรงเรียนทาแพผดุงวิทยมีการวางแผนกําหนดการบริหารโดยใชวงจรคุณภาพ PDCA+A เปน
กิจกรรมพื้นฐานในการพัฒนาประสิทธิภาพและคุณภาพของการดําเนินงาน ซึ่งประกอบดวยขั้นตอน 5 
ขั้นตอน ไดแก P= Plan(วางแผน) D = Do(ปฏิบัติ) C = Check(ตรวจสอบ) A = Act(ปรับปรุง) และ A = 
Accountability (สามารถตรวจสอบได) การบริหารและจัดการอยางเปนระบบใหครบวงจรอยางตอเนื่อง 
โดยมีแตละข้ันตอนมีรายละเอียดดังนี้ 

P โรงเรียนทาแพผดุงวิทยไดทำการศึกษา วิเคราะหสภาพปญหาและความตองการจำเปน ความ
ตองการของชุมชนและทองถิ ่น เพื ่อตอบสนองการศึกษาในยุคไทยแลนด ๔.๐ โดยใชเทคนิค SWOT 
Analysisและศึกษาความคาดหวังและความตองการของผู ม ีส วนไดส วนเสียและชุมชน วิเคราะห
สภาพแวดลอมเพื่อเก็บขอมูลตามสภาพจริง นอกจากนี้ทางโรงเรียนยังจัดทำแผนปฏิบัติการใหสอดคลองกับ
นโยบายของภาครัฐ และแผนการศึกษาชาติที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางตอเนื่อง 

D โรงเรียนทาแพผดุงวิทยนำขอมูลที่ไดจากการทำ SWOT Analysis มากำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ
เปาหมาย ยุทธศาสตรและกลยุทธ เพ่ือใหสอดคลองกับแผนการศึกษาชาติ และนโยบายของรัฐบาลและแผน
ยุทธศาสตร และนําแผนไปปฏิบัติอยางตอเนื่องและทันตอการเปลี่ยนแปลง โรงเรียนมีการกำหนดทิศ
ทางการจัดการศึกษาที่มีการกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย ยุทธศาสตรและกลยุทธตามวิสัยทัศน เปน
ผูนำทางการศึกษาและมีคุณภาพมาตรฐานสากล โดยการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา (ป
การศึกษา ๒๕๖๓-๒๕๖๕) และแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษาทุกป มีการสรุปผลการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาการศึกษาและทบทวนแผนปฏิบัติการทุกป 

C โรงเรียนนําเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร
โรงเรียนโดยแตงตั้งคณะกรรมการจากผูมีสวนเก่ียวของทุกฝาย (คณะครู ผูบริหาร กรรมการบริหารโรงเรียน 
ผูแทนชุมชนผูทรงคุณวุฒิ) จัดประชุมคณะกรรมการฯ พิจารณาและระดมความคิดเห็น ใหความเห็นชอบ
เปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจของโรงเรียน ทบทวนผลการดําเนินงานที่ผานมา เชน สรุปการดําเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการและรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ขอมูลสารสนเทศของโรงเรียน โดยมุงเนนที่
คุณภาพผูเรียนที่สะทอนความสำเร็จอยางชัดเจนและเปนรูปธรรม โดยทุกฝายมีสวนรวม สามารถดำเนินการ
ประสบความสำเร็จ นําไปปฏิบัติไดจริง นําเสนอขอเสนอแนะมาปรับปรุงพัฒนาตอยอดในปตอไป 

A ทางโรงเรียนทาแพผดุงวิทยไดมีการนำคาเปาหมายที่กำหนดไววิสัยทัศน และพันธกิจของ
โรงเรียนที่ผานการเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียนเผยแพรตอสาธารณชนผาน Website ของ
โรงเรียนและจดหมายขาว 

A เมื่อสถานศึกษาดำเนินการประเมินผลภายในเสร็จแลว จะจัดทำรายงานโดยเริ่มจากรวบรวมผล
การดําเนินงานและผลการประเมินมาวิเคราะหจําแนกตามมาตรฐานการศึกษา และเขียนรายงานการ
ประเมินตนเองพรอมสงใหหนวยงานที่เก่ียวของตอไป เผยแพรตอสาธารณชนผานทางเว็บไซตของโรงเรียน 

โรงเรียนนำผลประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาจากการประเมินตนเองหรือจากหนวยงาน
ตนสังกัดไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยมีการใชขอมูลและสารสนเทศอยางเปนระบบ
สำหรับเปนขอมูลและการตัดสินใจใหเกิดการพัฒนาของโรงเรียนอยางตอเนื่อง ทุกกลุมบริหารตามโครงสราง
การบริหารของโรงเรียนดำเนินงานตามแผนในรูปแบบวงจรคุณภาพ PDCA+A รวมกับระบบสารสนเทศ
อิเล็กทรอนิกส (TPMEIS) โรงเรียนทาแพผดุงวิทย โดยมีการกำกับติดตามอยางเปนระบบ ภายใตการ
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ขับเคลื่อนของผูบริหาร ดูแล กำกับติดตามและนิเทศงานเพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล 

- ผลการดำเนินงาน /กิจกรรม 
ผลการดำเนินงานตามระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา โรงเรียนทาแพผดุงวิทย มี

ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนมีประสิทธิภาพ สงผลตอคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา โดยความรวมมือของผูเก่ียวของทุกฝาย โรงเรียนทาแพผดุงวิทย ไดจัดดำเนินการ
โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปของทั้ง 5 กลุมบริหาร ประกอบดวยกลุมบริหารวิชาการ 
กลุมบริหารงบประมาณ กลุมบริหารบุคคล กลุมบริหารกิจการนักเรียน และกลุมบริหารทั่วไปโดยมีการ
ติดตามตรวจสอบผลการประเมินความพึงพอในการบริหารจัดการโดย การวางแผนการดำเนินการในแตละป
การศึกษา (P) นำแผนการดำเนินการไปใชดำเนินการ (D) ประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการตามแผน 
(C) นำผลประเมินไปใชในการปรับปรุงแกไขในปการศึกษาตอไป (A) นำเสนอผลการบริหารจัดการของ
สถานศึกษาใหผูมีสวนไดสวนเสียทราบ (A) ใชมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามวิธีของลิเคิรท 
(Likert Scale)  

ปรากฏวาระบบบริหารจัดการคุณภาพ (ภาพรวม) มีคาเฉลี่ยเลขคณิตเทากับ 4.01 ระดับความพึง
พอใจมาก การบริหารวิชาการ มีคาเฉลี่ยเลขคณิตเทากับ 3.96 ระดับความพึงพอใจมาก การบริหารบคุคล 
มีคาเฉลี่ยเลขคณติเทากับ 3.88 ระดับความพึงพอใจมาก การบริหารงบประมาณ มีคาเฉล่ียเลขคณิตเทากับ 
4.01 ระดับความพึงพอใจมาก และการบริหารท่ัวไป มีคาเฉล่ียเลขคณิตเทากับ 3.88 ระดับความพึงพอใจ 
มาก 

ตาราง 47  แสดงผลการประเมินระบบคุณภาพของโรงเรียนทาแพผดุงวิทย  ปการศึกษา 2566 

ดาน 
รอยละของระดับความพึงพอใจ คะแนน

เฉลี่ย มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด 

ระบบบริหารจัดการคุณภาพ 
(ภาพรวม) 32.30 42.32 20.78 3.06 1.52 4.01 
การบริหารวิชาการ 24.42 47.50 27.32 0.76 0.00 3.96 
การบริหารบุคคล 23.78 45.02 26.28 5.04 0.00 3.88 
การบริหารงบประมาณ 32.30 42.32 20.78 3.06 1.52 4.01 
การบริหารท่ัวไป 21.88 46.93 28.15 3.15 0.00 3.88 
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ภาพประกอบ 10  แสดงสัดสวนรอยละของความพึงพอใจของระบบคุณภาพ 

 

ภาพประกอบ 11  แสดงสัดสวนคะแนนเฉลี่ยของความพึงพอใจของระบบคณุภาพ 
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-  ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  
1)  โครงสรางการบริหารงานโรงเรียน 
2)  แผนผังระบบบริหารงานของกลุมงาน/ฝาย 
3)  โมเดลกระบวนการของระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา PDCA+A 
4)  รายงานผลการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่องจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา ป 2566 – 2570 และ

แผนปฏิบัติการประจำป ๒๕๖6 
5)  แผนพัฒนาการศึกษา ป 2566 – 2570 และแผนปฏิบัติการประจำป ๒๕๖๖ 
6)  รายงานผลการปฏิบัติงานประจำปงบประมาณ 2566 
7)  รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาประจำปการศึกษา ๒๕๖6 
8)  ผลการประเมินความพึงพอในการบริหารจัดการ 
9)  บันทึกการประชุมของ คณะกรรมการสถานศึกษา/กลุมบริหาร/งาน/กลุมสาระ ฯ 

ประเด็นที่  ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุมเปาหมาย 
 (ผูบริหารสถานมภีาวะผูนำทางการบริหารวิชาการและการบริหารจัดการดวยหลักธรรมภิบาล) 

-  โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 

- ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  
โรงเรียนทาแพผดุงวิทยดำเนินการประเมินผลการใชหลักสูตรจาก การจัดการเรียนการสอน  

อยางตอเนื่อง  นำผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนใหเหมาะสม 
สอดคลองกับความตองการของผูเรียนและชุมชน  รวมไปถึงสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) อยางมีประสิทธิภาพ  สามารถพัฒนาคุณภาพ 
ผูเรียนอยางรอบดานและทุกกลุมเปาหมาย และดำเนินการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  นำไปสู 
การจัดการเรียนรู  แหลงเรียนรู  ขอมูลสารสนเทศ  วิจัยในชั้นเรียน  และกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหสอดรับ 
กับผูเรียนและชุมชน  มีกลไกการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการโดยนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงสูเรียนรูทุกรายวิชา  เนนการพัฒนาทักษะชีวิต  เพื่อใหผูเรียนใหมีคุณภาพเพื่อรับการประเมิน 
โรงเรียนมาตรฐานสากล ระดับ OBECQA  ในการสรางหรือพัฒนาหลักสูตรเริ่มตนมาจากความตองการ 
ของสังคมและชุมชน  โดยมีจุดมุงหมายที่จะใหหลักสูตรเปนสื่อในการพัฒนาคน  ดังนั้นโรงเรียนดำเนินการ 
สรางและพัฒนาหลักสูตรตามกระบวนการของ นิรมล ศตวุฒิ และคณะ (2546: 11)  
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- ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม 
  กิจกรรมการเรียนการสอนของโรงเรียนตอบสนองความตองการขั้นพื้นฐานของนักเรียนทุกคน 
มีรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลาย  ทำใหนักเรียนไดเรียนตามความถนัด  ความสามารถและความสนใจ 
ทั้งดานวิทยาศาสตร  คณิตศาสตร  ดานภาษา  เชน  ภาษาอังกฤษ  ภาษามลายู  ศิลปะ  ดนตรี  นาฏศิลป 
ทัศนศิลป  การงานอาชีพ  และคอมพิวเตอร  นอกจากนี้จุดเนนของโรงเรียน คือ สงเสริมนักเรียนที่มีความ 
สามารถพิเศษดานกีฬา  ไดแก  มวยไทย  มวยสากล  ปนจักสีลัต  และวูซู  เปนตน  โดยจัดทำ MOU 
รวมกับองคการบริหารสวนจังหวัดสตูล  สงผลใหนักเรียนมีผลงานจากการเขารวมแขงขันในระดับตาง ๆ  
สามารถควาเหรียญรางวัลทั้งในระดับจังหวัด  ระดับภาค  และระดับชาติ และยังนำไปสูการเปนนักกีฬา 
อาชีพ  สรางรายไดใหตนเองและครอบครัวได  นอกจากนี้ยังมีการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่สงเสริม 
นักเรียนตามความความสนใจ  ความถนัด  และความสามารถของผู เรียน  ไดแก การสงเสริมสนับสนุน 
การจัดกิจกรรมชุมนุม  กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร  กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม  กิจกรรมสงเสริมคุณภาพผูเรียน โดยสนับสนุนใหครูจัดกระบวนการเรียนรูที ่เนนใหผูเรียน 
ลงมือปฏิบัติ  จนสรุปองคความรูดวยตนเอง (Active Learning) โรงเรียนกำหนดปฏิทินการนิเทศภายใน 
กำกับติดตาม  ตรวจสอบ  และนำผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอยางสม่ำเสมอ  โดยผู บริหาร 
ผูชวยกลุมบริหารวิชาการ  หัวหนากลุมสาระการเรียนรู  ครูผูรวมนิเทศ  ในรูปแบบครู CS มีกระบวนการ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู (PLC) ทั ้งภายในและระหวางกลุมสาระการเรียนรู นอกจากนี้มีระบบดูแลชวยเหลือ 
นักเรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงนักเรียนทุกคน  โรงเรียนมีโครงการเดน  ไดแก โครงการฝก 
ทักษะอาชีพ  เพื่อแกปญหาความขาดแคลนทุนทรัพยของผูเรียนที่เปนอุปสรรคใหขาดโอกาสทางการศึกษา 
ตองออกจากโรงเรียนกลางคันหรือไมไดศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น  โรงเรียนเห็นความสำคัญตอการฝกทักษะ 
ดานอาชีพใหกลุมนักเรียนที่สนใจ  โดยเชิญบุคลากรทองถิ่นที่มีภูมิปญญาความรูความชำนาญในเรื่องการ 
ทำขนมพื้นบานใหความรูกับนักเรียน  เพ่ือใหนักเรียนนำความรูมาปฏิบัติจริงและสามารถถายทอดใหกับผูที่ 
สนใจ  รวมทั้งจำหนายผลิตภัณฑที่ไดและมีรายไดระหวางเรียน  ซึ่งโครงการนี้ไดรับการตอบรับจากนักเรียน 
และประสบความสำเร็จเปนอยางมาก 

รับโลรางวัลนักกีฬาดีเดน 
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ตัวอยางเกียรติบัตรการแขงขัน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝกทักษะอาชีพ 
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        ประเด็นที่ ๒. ๔. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 (แผนงานและการดำเนินงานดานการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา / กระบวนการนิเทศการ

ปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา) 

- โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 

            โรงเรียนทาแพผดุงวิทยดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพโดยจัดทำ

โครงการพัฒนาครูสูมืออาชีพ  สงเสริมสนับสนุน  พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรอยางตอเนื่อง  จัด

อบรม  ประชุม  สัมมนาศึกษา  และศึกษาดูงาน  ปการศึกษาละ 20 ชั่วโมงขึ้นไป  จัดสรรงบประมาณ

เพ่ือใหครูและบุคลากรพัฒนาตนเอง  การประชุม  อบรม  สัมมนา  ศึกษาดูงานของผูบริหาร  พัฒนาครูและ

บุคลากรดวยกระบวนการชุมชนแหงการเรียนรู ทางวิชาชีพ (PLC)  กิจกรรมการนิเทศครูและบุคลากร

ทางการศึกษาภายในโรงเรียน  สงเสริมใหมีการพัฒนาตนเองในการศึกษาตอ  การเขารวมประกวดผลงาน 

รางวัลดีเดนดานตาง ๆ  การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของขาราชการครู 

ปงบประมาณละ 1 ครั้ง  เพื่อตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงาน  จากรายงานการผลปฏิบัติงานของ

ครูรายบุคคลเพื่อพิจารณาความดีความชอบ  ใหรางวัล  ยกยองชมเชย  สรางแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน 

และเพื ่อใชเปนแนวทางในการพัฒนาตนเองและบุคลากรในภาพรวมสงผลใหครูและบุคลากรมีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

- ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม 

ผลการประเมินดานการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ อยูในระดับ ดีเลิศ 

การประเมินเปนไปตามเปาหมายที่วางไว  โดยทางโรงเรียนไดมีวิธีและกระบวนการในการพัฒนา  คือ 

จัดสรรงบประมาณที่เพียงพอในการสนับสนุนและสงเสริมใหคณะครูไดมีโอกาสในการพัฒนาตนเองในการ 

อบรม  ศึกษาดูงานตาง ๆ ทั้งภายในและภายนอก  โดยไดจัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการ

เรียนการสอน  สถานศึกษาสงเสริมใหครูทุกคนไดรับการพัฒนาศักยภาพโดยการอบรมพัฒนาตนเองอยูเสมอ 

เปนตน  โรงเรียนใหการสงเสริมและสนับสนุนใหคุณครูไดมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  โดยจำแนกตาม

จำนวนชั่วโมงที่ไดรับการพัฒนา  มีการกำหนดการประชุมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูของครูทุกกลุมสาระการ
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เรียนรูโดยกำหนดในตารางการปฏิบัติงาน  ไมนอยกวา 20 ชั่วโมง/ปการศึกษา  การทำผลงานเพ่ือขอมีและ

การเล่ือนวิทยฐานะในระดับที่สูงข้ึน ดังนี้  ครูมีวิทยฐานะชำนาญการ  16 คน  คิดเปนรอยละ 55.17  ครู

ชำนาญการพิเศษ 11 คน  คิดเปนรอยละ 37.93  โดยในปจจุบันมีครูท่ีมวีิทยฐานะท้ังสิ้น 27 คน  คิดเปน

รอยละ  93.10  นอกจากนี้จากผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของครูในปการศึกษา 2566 

พบวาครูทุกคนมีผลประเมินในระดับดีเดน  แสดงใหเห็นถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการดำเนินงาน

ดานการบริหารจัดการท่ีสงผลถึงครูและนำไปสูคุณภาพผูเรียน 

- ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  

ขอมูลการอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน/ไปราชการของขาราชการครูและบุคลากรโรงเรียน 

ทาแพผดุงวิทย ปการศึกษา 2566 

ตาราง 48  รอยละของขาราชการครูและบุคลากรที่เขารับการอบรมพัฒนาตนเอง จำแนกตาม 

               จำนวนชั่วโมงอบรม ปการศึกษา ๒๕๖6 

จำนวนช่ัวโมงอบรม จำนวนคน 
ต่ำกวา 20 ช.ม. 4 

21 - 30 2 
31 - 40 2 
41 - 50 4 
51 - 60 4 
61 - 70 7 
71 – 80 1 

81 ชั่วโมงข้ึนไป 11 
รวม 35 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 12  แสดงสัดสวนจำนวนชั่วโมงอบรมของครู 

12%

6%
6%

11%

11%
20%

3%

31%

สัดสวนจํานวนชั่วโมงอบรมของครู

ตํ่ากวา 20 ช.ม. 21 - 30 31 - 40 41 - 50

51 - 60 61 - 70 71 – 80 81 ชั่วโมงขึ้นไป
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ขอมูลวิทยฐานะขาราชการครูโรงเรียนทาแพผดุงวิทย ปการศึกษา 2566 

ตาราง 49  แสดงวิทยฐานะของขาราชการครู แยกตามกลุมสาระการเรียนรู ปการศึกษา 2566 

กลุมสาระการเรียนรู 
อันดับ/วิทยฐานะ 

รวม 
ครูผูชวย คร ู ครูชำนาญการ ครูชำนาญการพิเศษ 

ภาษาไทย 1 0 2 1 4 

คณิตศาสตร 0 0 0 4 4 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 0 0 5 2 7 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 0 0 3 1 4 

ภาษาตางประเทศ 0 0 2 1 3 

ศิลปะ 1 0 2 0 3 

สุขศึกษาและพลศึกษา 0 0 0 2 2 

การงานอาชีพ 0 0 1 0 1 

แนะแนว 0 0 1 0 1 

รวม 2 0 16 11 29 

คิดเปนรอยละ 6.90 0.00 55.17 37.93 100.00 

 

 
 

ภาพประกอบ 13  แสดงสัดสวนตำแหนงของครูโรงเรียนทาแพผดุงวิทย  ปการศึกษา 2566 
 

 
 

ครูผูชวย
7%

ครู
0%

ครูชํานาญ
การ

55%

ครูชํานาญ
การพิเศษ

38%
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        ประเด็นที่  ๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

          (การจัดสภาพแวดลอม อาคารสถานท่ี ปลอดภัย และสุขลักษณะ) 

-  โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 

    ๑.  โครงการปรับปรุงซอมแซม  พัฒนาอาคารสถานที่  สิ่งแวดลอม  แหลงเรียนรู  และ

การบริการสุขภาพ  มีกิจกรรมดงันี้ 

-  รักษาความสะอาดอาคารสถานท่ี 

-  ปรับปรุงซอมแซมปายนิเทศโรงเรียน 

-  จัดซื้อวัสดุชาง/งานตกแตงตนไม 

-  ปรับปรุงภูมิทัศนโรงเรียน/สวนหยอม 

-  ปรับปรุงซอมแซมระบบน้ำดื่มโรงเรียน 

๒. งานพัฒนา  บำรุงรักษา  ปรับปรุง  ซอมแซม  จัดหา Digital Technology 

๓. งานจราจรและความปลอดภัยในโรงเรียน 

๔. งานซอมแซมระบบไฟฟาและประปาโรงเรียน 

๕. งานอนามัยโรงเรียน 

-  ผลการดำเนินงาน /กิจกรรม 

โรงเรียนไดคำนึงถึงสุขลักษณะของนักเรียนเปนสำคัญ  โดยไดมีการบริหารจัดการ  การบำรุง  

รักษา  ซอมแซม  อาคารเรียน  หองเรียน  หองปฏิบัติการตาง ๆ  เชน  หองเรียนวิทยาศาสตร  หอง

คอมพิวเตอร  รวมถึงหองที่สงเสริมการเรียนรูดังเชนหองสมุด  ใหมีความมั่นคง  สะอาดและปลอดภัย  ทั้งนี้

ยังมีอาคารเรียนใหมที่มีอุปกรณทางดานเทคโนโลยี  ระบบอินเตอรเน็ตที่นักเรียนและครูทุกคนสามารถ

เขาถึงขอมูลสารสนเทศที่จำเปนตอการเรียนรู  มีการจัดสภาพแวดลอมภายนอกอาคารเรียนใหมีความ

สวยงาม  สดใส  สดชื่น  รมรื่น  เพื่อสนับสนุนการเรียนรูใหกับผูเรียน  สรางบรรยากาศในการเรียนที่ดี 

นอกจากนี้ยังรวมกันสรางจิตสำนึกใหครู  นักเรียนผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการบำรุงรักษาอาคาร

สถานที่และสภาพแวดลอม  โดยมอบหมายการรักษาความสะอาดเขตพื้นที่ภายในโรงเรียน 

ตาราง 50  แสดงผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนในการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ  

               ของสถานศึกษา 

ที ่ หัวขอประเมิน คาเฉลี่ย แปลผล 

1 โรงเรียนสรางบรรยากาศการเรียนรูอยางสรางสรรค 3.70 มาก 

2 โรงเรียนดูแลสภาพแวดลอมทั่วไปใหสะอาดและปลอดภัย

อยางสม่ำเสมอ 

3.71 
 

มาก 

3 โรงเรียนดูแลหองน้ำของครูใหสะอาดและปลอดภัยอยาง

สม่ำเสมอ 
3.88 

มาก 
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ที ่ หัวขอประเมิน คาเฉลี่ย แปลผล 

4 โรงเรียนดูแลหองน้ำของนักเรียนใหสะอาดและปลอดภัย

อยางสม่ำเสมอ 
3.49 

มาก 

5 บริเวณโรงเรียนสะอาด เรียบรอย ปลอดภัย 3.60 มาก 

6 หองเรียนไดมาตรฐาน มีบรรยากาศเอื้อตอการจัดการ

เรียนการสอน 

3.82 
 

มาก 

7 สิ่งแวดลอมภายในโรงเรียนสงเสริมสุขภาพจิตท่ีดีของ

นักเรียน ครู และบุคลากร 

3.65 
 

มาก 

8 แหลงเรียนรูในโรงเรียนมีความหลากหลาย 3.75 มาก 

9 โรงเรียนมีพ้ืนที่เพียงพอสำหรับการทำกิจกรรมตาง ๆ 3.86 มาก 

10 สภาพอาคารมีความแข็งแรง มั่นคง ปลอดภัย 4.17 มาก 

โดยภาพรวมเฉลี่ย 3.76 มาก 

 จากตาราง 50  ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนในการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ

ของสถานศกึษา  ปรากฏวาในภาพรวมคาเฉล่ียเทากับ 3.76  อยูในระดับพึงพอใจมาก 

-  ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

         

หองเรียนคอมพิวเตอร 
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หองสมุดลีลาวดี 

 

 

 

 

 

 

                         อาคารเรียนมะฮอกกานี 
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ประเด็นที่ ๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ 

เรียนรู  (การใชสื่อ อุปกรณ ระบบเทคโนโลยี เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา) 

 -  โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 

 ๑.  งานพัฒนา บำรุงรักษา ปรับปรุง ซอมแซม จัดหา Digital Technology 

 ๒.  โครงการพัฒนาการเรียนการสอน(หองStudio) 

 ๓.  กิจกรรมจัดซื้อสารเคมีและอุปกรณวิทยาศาสตร โครงการสงเสริมกิจกรรมการเรียนรู

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 ๔.  เว็บไซตโรงเรียนทาแพผดุงวิทย 

 ๕.  ระบบสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส เว็บไซทTPMEIS 

 ๖.  Facebook Fanpage โรงเรียนทาแพผดุงวิทย สตูล (www.facebook.com/tpschool.net) 

 ๗.  เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน เชน Google Classroom, เว็บไซตวิชา 

  -  ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม 

 โรงเรียนทาแพผดุงวิทยมีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรที ่ม ีว ัสดุอุปกรณและระบบเครือขาย

อินเทอรเน็ตที ่มีประสิทธิภาพ  เพื ่อใหการจัดการเร ียนการสอนและการใหบริการดำเนินไปอยางมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  จัดกิจกรรมสงเสริมความสามารถดานเทคโนโลยีใหเอ้ือตอการพัฒนา 
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คุณภาพการศกึษา 

 โรงเรียนทาแพผดุงวิทยมีระบบแมขายอินเตอรเน็ต (Server) และระบบเก็บขอมูลการจราจรทาง

คอมพิวเตอรดวยระบบ SafeLog @R2 Authentication Server 

 โรงเรียนทาแพผดุงวิทยมีหองStudio ที ่มีว ัสดุอุปกรณและระบบเครือขายอินเทอรเน็ตที ่มี

ประสิทธิภาพ  เพื่อการจัดการเรียนการสอนและสามารถบันทึกวิดีทัศนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได 

-  ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ 

อุปกรณเทคโนโลยีในหองเรียนคอมพิวเตอร 

อุปกรณเทคโนโลยีเพ่ือการบริหาร 
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   ระบบแมขายอินเตอรเน็ตและระบบเก็บขอมูลการจราจรทางคอมพิวเตอร 

 

 

 

 

 

 

 

เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอนดวย Google Classroom 
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        ประเด็นท่ี ๒.๗  สวัสดกิาร  สวัสดิภาพ  แนวทางการปองกันโรคอุบัติภัย  ภัยพิบัติ 
โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 
โรงเรียนทาแพผดุงวิทยยึดถือเปาหมายสำคัญที่โรงเรียนและผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝายตองรวมกัน

กำหนดแนวทางที ่เปนรูปธรรมในการดูแลชวยเหลือนักเรียนใหไดเรียนรูอยางมีความสุข  เปนไปตาม
หลักสูตร  มีทักษะชีวิตที่จะดูแลตนเองใหปลอดภัยทามกลางสภาพแวดลอมทางสังคม  อุบัติเหตุ  อุบัติภัย  
สภาพภูมิอากาศ  ตลอดถึงวิถีการใชชีวิตแนวใหมใหมีความปลอดภัยตอสุขภาพกายและสุขภาพจิต  โดยมี
การดำเนินงาน  ดังนี้ 

1)  มีแผนปฏิบัติการรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษาอยางเปนระบบ  มีเวรยามทั้งกลางวันและ
กลางคืน  มีระบบเผยแพรขอมูลขาวสาร  สารสนเทศที่เกี่ยวของกับความปลอดภัยในสถานศึกษาอยางมี
ประสิทธิภาพ 

2)  จัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะชีวิต  สามารถแกปญหาไดอยางเหมาะสม  เปดชองทางใหนักเรียน
ไดแสดงความคิดเห็น  เสนอแนวทาง  ความตองการ  ดำเนินการชวยเหลือผูที่ไดรับผลกระทบตามโอกาส
และความเหมาะสม 

3)  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพของสถานศึกษาใหมีความปลอดภัย  มีหองปฐมพยาบาลและ
จัดหาเวชภัณฑเบื้องตนอยางเพียงพอ  มาตรการจัดระเบียบการจราจรในโรงเรียน  การขับขี่จักรยานยนต
ของนักเรียนตองสวมหมวกกันน็อคท้ังคนขับและคนซอนทาย  นักเรียนทุกคนตองปฏิบัติตามกฎจราจรอยาง
เครงครัด  ไมอนุญาตนักเรียนใหขับขี่รถจักรยานยนตหรือรถยนตในโรงเรียน  บริหารจัดการที่จอดรถสำหรับ
ครูและบุคคลภายนอกที่มาติดตอโรงเรียนใหเปนระเบียบเรียบรอยและปลอดภัย 

4)  โรงเรียนมีประกันอุบัติเหตุชดเชยตามกฎหมายกรณีเกิดเหตุการณไมคาดฝน 
5)  กำชับครูและบุคลากรเกี่ยวกับการลงโทษนักเรียนเกินกวาเหตุ  การคุกคามทางเพศหรือการลวง

ละเมิด  พฤติกรรมที่สอไปในทางบังคับ  ใชอำนาจที่ไมพึงปรารถนาดวยวาจา  ขอความ  เสียง  เอกสาร  
ขอมูลทางอิเล็กทรอนิกส  โดยเฉพาะการสรางเงื่อนไขที่มีผลตอคะแนนสอบ  ครูและบุคลากรทุกคนตองคอย
ดูแลสอดสองพฤติกรรมไมพึงประสงคอยางใกลชิด  ไมเพิกเฉยหากมีปญหาดังกลาวเกิดข้ึนกับนักเรียน 

6)  เฝาระวังการทำรายรางกายระหวางนักเรียนดวยกันเอง  หามมิใหนักเรียนใชความรุนแรงหรือ
กระทำการใด ๆ ก็ตามที่ละเมิดสิทธิสวนบุคคล  ทั้งทางรางกาย  วาจา  จิตใจ  หรือทางเพศ  สอดสอง
พฤติกรรมโดยครูเวรประจำวัน  คณะกรรมการนักเรียน  ยามรักษาความปลอดภัย  ตลอดจนดูภาพจาก
กลองวงจรปดที่ติดไวท่ัวสถานศกึษา 

ผลการดำเนินงาน /กิจกรรม 
-  โรงเรียนทาแพผดุงวิทยมีการนิเทศติดตามผลการดำเนินงานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

โดยผูบริหารสถานศึกษา  ครูทุกคนศึกษาคูมือมาตรฐานความปลอดภัยของสถานศึกษา  มีคูมือแผนเผชิญ
เหตุ  เพ่ือใชเปนแนวทางการดำเนินงานในสถานศึกษา  ครูและบุคลากรตระหนักถึงความสำคัญในการสราง
ความปลอดภัยในสถานศึกษา  โรงเรียนมีการประสานงานกับชุมชน  หนวยงานทองถ่ิน  ไดแก  โรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตำบลแป-ระ  โรงพยาบาลทาแพ  กูชีพ  กูภัย  เรารักษทาแพ  รวมกันดูแลชวยเหลือ  สง
ตอเมื่อนักเรียนเผชิญเหตุ  เชน  อุบัติเหตุ  เจ็บปวยกะทันหัน  น้ำทวมบาน  เปนตน  โรงเรียนมีหองพยาบาล
ที่มีความพรอมดานเครื่องมือ  เวชภัณฑเบื้องตนในการดูแลนักเรียน  และมีครูผูดูแลอยางใกลชิด  ดานการ
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จัดการสิ่งแวดลอมในโรงเรียนไมวาจะเปนจัดทำฝาปดคูระบายน้ำ  ติดตั้งกลองวงจรปดรอบโรงเรียนและใน
จุดอับ  ติดตั้งอุปกรณดับเพลิงไวตามอาคาร  ครูเวรประจำวันเดินตรวจตรารอบบริเวณโรงเรียนตลอดวัน  
รวมถึงทีมสภานักเรียนชวยเปนหูเปนตาสอดสองดูแลพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคท่ีอาจเกิดขึ้นได 

ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  
    -  แผนเผชิญเหตุโรงเรียนทาแพผดุงวิทย 
    -  รายงานผลกิจกรรมการเขารวมฝกอบรมพิบัติภัย 
    -  ภาพถายกิจกรรม 

        ประเด็นที่ ๒.8  ระบบและกระบวนการชวยเหลือนักเรียน 

โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 
โรงเรียนทาแพผดุงวิทยกำหนดใหมีการดำเนินงานเก่ียวกับระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน  ซึ่งถือ

เปนการเนนบทบาทของครูที่ปรึกษาหรือครูประจำชั้นใหเดนชัดมากขึ้น  เปนความรับผิดชอบของครูที่
ปรึกษาตลอดกระบวนการ  โดยมีการประสานงานหรือรับการสนับสนุนจากผูบริหาร  มีวิธีการและเครื่องมือ
สำหรับครูที่ปรึกษาและบุคลากรที่เกี่ยวของเพื่อใชในการดำเนินงานพัฒนานักเรียนใหมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงคและปลอดภัยจากยาเสพติด  โดยมีกระบวนการดำเนินงานดังนี้  ไดแก  การรูจักนักเรียนเปน
รายบุคคล  การคัดกรองนักเรียน  การสงเสริมนักเรียนทุกกลุมผานกิจกรรมโฮมรูม  ประชุมผูปกครองชั้น
เรียน (Classroom Meeting)  การปองกันและแกไขปญหา (จำเปนอยางมากสำหรับนักเรียนกลุมเสี่ยง/มี
ปญหา)  การสงตอ  การจัดกิจกรรมสื่อสารกับผูปกครอง  เชน  การโทรศัพท  การเชิญมาพบ  การเยี่ยม
บานเพื่อพบปะผูปกครอง  เปนตน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ 14  แสดงข้ันตอนการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนของโรงเรียน 
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ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม 
จากการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนในโรงเรียนทาแพผดุงวิทย  เพื่อใหนักเรียนทุกคน

ไดรับการดูแลชวยเหลือ  พิทักษ  ปกปอง  คุมครองอยางรอบดาน  ดวยกระบวนการท่ีถูกตองเหมาะสมและ
ทันการณ  ไดรับการพัฒนาในทุกมิติ  เพื่อใหเปนคนดี  มีความสุข  และปลอดภัยในสภาพสังคมปจจุบัน  
สงผลใหการประเมินคุณภาพการดำเนินงานของงานระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ
บรรลุตามเปาหมาย  เกิดผลสำเร็จในปการศึกษาที่ผานมา  ครูที่ปรึกษาเยี่ยมบานนักเรียนรอยละ 100  
นักเรียนไดรับการชวยเหลือเรื่องทุนการศึกษา  ครูและบุคลากรมีความพรอมในการปฏิบัติงาน  สามารถ
ดำเนินงานไดอยางมีคุณภาพ  การบริหารจัดการของสถานศกึษาเปนระบบ  มีข้ันตอนชัดเจน 

ในสวนของการคัดกรองนักเรียน  ครูที่ปรึกษานำขอมูลที่ไดจากการเยี่ยมบานนักเรียน  สัมภาษณ
พูดคยุกับนักเรียน  ผูปกครอง  บันทึกขอมูลนักเรียนโดยใชแบบประเมิน SDQ  สงตอขอมูลและประสานงาน
กับกลุมบริหารงานตาง ๆ  ในโรงเรียนตลอดจนหนวยงานภายนอก  เพ่ือสงเสริมนักเรียนใหเขารวมกิจกรรม
สงเสริมความรูความสามารถและทักษะดานตาง ๆ  สงผลใหนักเรียนไดรับประสบการณเขารวมงานสำคัญ ๆ  
หรือไดรับรางวัลจากการแสดงความสามารถ  เชน  การเขารวมแขงขันงานศิลปหัตกรรมนักเรียน  การ
ประกวด To be idol  เขารวมเปนทีมงานสภาเด็กและเยาวชนอำเภอทาแพ  เขารวมเปนตัวแทนการ
แขงขันกีฬาประเภทตอสู  ระดับภาคและระดับประเทศ  ซึ่งโครงการและกิจกรรมเหลานี้จะพัฒนาสงเสริม
ใหนักเรียนไดมีเวทีในการแสดงออกทั้งทางดานวิชาการ  ดนตรี  กีฬา  เปนตน  และมีภูมิคุ มกันตนเอง  
สามารถอยูรวมในสังคมในอยางมีความสุข  

ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  
 -  เกียรติบัตร 
 -  รายงานโครงการ/กิจกรรมที่เก่ียวของ 
 -  ภาพถายกิจกรรม 

ประเด็นที่ ๒.๙  เสริมสรางเครือขายผูปกครอง องคกร และชุมชน เพ่ือความรวมมือในการสนับสนุน
การจัดการเรียนรูและพัฒนาผูเรียน 

โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 
โรงเรียนมีการประชุมวางแผนรวมกับคณะกรรมการสถานศึกษา  ผูปกครองและชุมชน  ไดรับ 

ความรวมมือจากผูปกครองและชุมชนในการพัฒนาสถานศึกษา  โรงเรียนทาแพผดุงวิทยเปนโรงเรียนมัธยม
ขนาดกลางประจำอำเภอทาแพ  มีการ MOU กับหนวยงานภายนอกหลายหนวยงาน  ไดแก  อบจ.สงขลา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา วิทยาเขตสตูล  วิทยาลัยเทคนิคสตูล  และอีกหลายหนวยงานทางการศึกษา  
เพ่ือรวมกันเปนเครือขายสงเสริมทางวิชาการและวิชาชีพใหกับผูเรียน  เปดโอกาสใหชุมชนมีสวนรวมในการ
ถายทอดภูมิความรูในหลาย ๆ รูปแบบ  ไดแก  ภูมิปญญาทองถ่ิน  วิทยากรฝกวิชาชีพ  เครือขายการเรียนรู  
แหลงเรียนรู  ศูนยการเรียนรูชุมชน  เปนตน  ผูบริหาร  ครูและบุคลากร  เขารวมเปนเกียรติในงานตาง ๆ 
ของชุมชนอยูเสมอ  โรงเรียนเชิญผูปกครองนักเรียนและผูนำชุมชนเขามามีสวนรวมในกิจกรรมของโรงเรียน
ทุกครั้ง  เชน  กีฬาสีภายใน  รอมฎอนสัมพันธ  เปดบานวิชาการ  เปนตน  โรงเรียนมีเครือขายผูปกครอง  
ชมรมศษิยเกา  คอยอำนวยความสะดวก  ดูแลชวยเหลือกันในทุกๆ ดาน  เพ่ือใหการจัดการศึกษาดำเนิน 
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ตอไปไดอยางมีประสิทธิภาพ 
ผลการดำเนินงาน/กิจกรรม 

 คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานของโรงเรียนเขามีบทบาทหนาที ่มากขึ ้น  เพื ่อสงเสริม
ความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชน  ผูบริหารเชิญคณะกรรมการสถานศึกษา  ผูปกครอง  ชุมชน  เขา
มามีสวนรวมในกิจกรรมของโรงเรียนอยางตอเนื่อง  สงผลใหการสรางความสัมพันธระหวางชุมชนกับ
โรงเรียนดีข้ึน  รวมทั้งยังมีการระดมและประสานการใชทรัพยากรทางการศึกษารวมกันเพ่ือพัฒนา  โรงเรียน
มีสวนรวมในชุมชนทุกวันสำคัญทางศาสนาตาง ๆ  รวมถึงประเพณีทองถ่ิน  โรงเรียนมีการประชาสัมพันธให
ชุมชนรับรูขาวสารภายในโรงเรียนเพื่อใหทราบขอมูลขาวสารและกิจกรรมตาง ๆ  ผานเพจของโรงเรียน  
รายงานผลการเรียนใหผูปกครองนักเรียนไดรับทราบภาคเรียนละ 1 ครั้ง  โรงเรียนยังเปดใหชุมชนเขามาใช
สถานที่ภายในโรงเรียน  ไมวาจะเปนอาคารเรียนหรือสนามกีฬา  สงผลใหชุมชนภายนอกรูจักโรงเรียนมาก
ยิ่งขึ้น 

ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  
 -  รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

 -  บันทึกการขอใชอาคารสถานท่ีของโรงเรียน 

 -  รายงานโครงการ/กิจกรรมที่เก่ียวของ 

 -  ภาพถายกิจกรรม 

ตาราง 51  แสดงผลการประเมินจำแนกตามประเด็นพิจารณา 

ประเด็นพิจารณา คาเปาหมาย 
ผล 

การประเมิน 

สูงกวาหรือ
เทากับ 

คาเปาหมาย 
๑. มีเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากำหนด 

   ชัดเจน 
ดีเลิศ ดีเลิศ 

เทากับคา

เปาหมาย 

๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ดีเลิศ ดีเลิศ 

เทากับคา

เปาหมาย 

๓. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน 

    ตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย 
ดีเลิศ ดีเลิศ 

เทากับคา

เปาหมาย 

๔. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ดีเลิศ ดีเลิศ 

เทากับคา

เปาหมาย 

๕. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอ 

    การจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ดีเลิศ ดีเลิศ 

เทากับคา

เปาหมาย 

๖. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร 

    จัดการและการจัดการเรียนรู 
ดีเลิศ ดีเลิศ 

เทากับคา

เปาหมาย 
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ประเด็นพิจารณา คาเปาหมาย 
ผล 

การประเมิน 

สูงกวาหรือ
เทากับ 

คาเปาหมาย 
๗. สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการปองกันโรคอุบัติภัย 

ภัยพิบัติ 

- - - 

๘. ระบบกรบวนการชวยเหลือผูเรียน - - - 

๙. เสริมสรางเครือขายผูปกครอง องคกร และชุมชน - - - 

 

๓. แผนการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพใหสูงข้ึน 

   ๓.๑ สรุปจุดเดนและจุดควรพัฒนา 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

1)  สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการอยาง

เปนระบบ  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด

การศึกษาใหสอดคลองกับนโยบายที่ทันสมัย  และ

ปรับแผนปฏิบัติการประจำปใหสอดคลองกับผล

การจัดการศึกษา 

1)  การสงเสริมสนับสนุนใหคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเขามามีบทบาทตามกรอบ

อำนาจหนาที่  กรอบระยะเวลา  เปดโอกาสให

ผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นที่

มุงเนนการพัฒนาผูเรียน 

2)  สถานศึกษามีแผนการและดำเนินงานพัฒนาครู

และบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพอยาง

ตอเนื่อง 

2)  สถานศึกษาควรดำเนินงานอยางเปนระบบและ

ตอเนื่อง 

3)  มีชองทางในการเผยแพรขอมูลสารสนเทศ

หลากหลายชองทาง ไดแก เพจโรงเรียน  site 

TPMEIS  เว็บไซตโรงเรียน  ไลนกลุมตาง ๆ  

จดหมายขาว  เปนตน 

3)  สถานศึกษาควรจัดระบบขอมูลสารสนเทศให

ตรงตามมาตรฐานและประเด็นพิจารณา  และ

สอดคลองกับกรอบภารกิจงานบริหาร 

4)  หลักสูตรสถานศึกษามีความเหมาะสมและ

สอดคลองกับทองถิ่น  จัดรายวิชาเพิ่มเติมท่ี

หลากหลายและสงเสริมแหลงเรียนรูในทองถิ่น เชน 

วิชาอุทยานธรณีศกึษา เปนตน 

4)  สถานศึกษาควรมีการปรับปรุงแหลงเรียนรูและ

ศูนยวิทยบริการใหมีพ้ืนท่ีการใชสอนและพ้ืนท่ีใน

การสืบคนเพ่ือสงเสริมการเรียนรูไดมากขึ้น  อีกทั้ง

มีกิจกรรมเพ่ือสรางแรงจูงใจใหผูเรียนเขาใจแหลง

เรียนรูไดอยางหลากหลายและนาสนใจ 

5)  อาคารเรียนมั่นคง  สะอาด  ปลอดภัย  

หองเรียนเพียงพอ  มีสิ่งอำนวยความสะดวกสภาพ

การใชงานไดดี  มีสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

5)  สถานศึกษาควรสรางความรวมมือในรูป

เครือขายตาง ๆ ใหมีศักยภาพดียิ่งข้ึน  โดยมีการ

ระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาระบบ 
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จุดเดน จุดควรพัฒนา 

 ของสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 

6)  สถานศึกษาดำเนินการตามโครงการ

สถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

6)  กระตุนใหครูและบุคลากรทุกคนมีสวนรวมใน

การจัดทำขอมูลสารสนเทศและใหความรวมมือกับ

ฝายบริหารงานตาง ๆ   

7)  สถานศึกษามีพื้นที่มาก  มีการจัดสวนหยอมให

สภาพแวดลอมรมรื่น  มีที่นั่งพักใหผูเรียนได

พักผอนอยางเพียงพอ 

7)  ควรนำผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

มาพัฒนากระบวนการบริหารจัดการอยางตอเนื่อง

และเปนรูปธรรม 

  ๓.๒  วิธีการพัฒนาที่คาดวาจะนำมาใชเพื่อยกระดับคุณภาพใหสูงขึ้นในปตอไป 

 1)  สถานศึกษาควรปรับปรุงแหลงเรียนรู  หองปฏิบัติการวิทยาศาสตรใหมีมาตรฐาน  เพ่ิมอุปกรณ

เทคโนโลยีที่ทันสมัย  การจัดการระบบอินเตอรเน็ตความเร็วสูงและเสถียร  ครอบคลุมทุกพื้นที ่ภายใน

สถานศึกษา  จัดใหมีสื่อ  หนังสือหรือตำราเรียนที่มีคุณภาพระดับมาตรฐานสากล  สรางความสนใจใหผูเรียน

ไดใชงานอยางมีประสิทธิภาพ 

 2)  สถานศึกษาควรจัดสวัสดิการตาง ๆ แกครู  เพื่อเปนการสรางขวัญและกำลังใจแกครูในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน  จัดครูเขาสอนตามความถนัดและความสามารถ  พัฒนาครูผูสอนใหมีศักยภาพ

โดยการสงเสริมใหเขารับการอบรมเพิ่มเติมความรูและทักษะในแตละกลุมสาระการเรียนรูใหมากขึ้น  และ

สงเสริมใหมีความกาวหนาทางวิชาชีพ 

 3)  ผูบริหารมีการสงเสริมสนับสนุนการปฏิบัติงานของครูผูสอนในทุก ๆ ดาน  และสงเสริมให

ชุมชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 

 4)  ผูบริหารตองเรงรัดติดตามการดำเนินงานที่กำหนดไวตามเปาหมายของมาตรฐานการศึกษา  มี

การประเมินผลและนำผลการประเมินไปใชในการปรับปรุงการบริหารอยางตอเนื่อง  เพื่อใหทุกดานมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 5)  รณรงคและสรางความตระหนักการรักษาสิ่งแวดลอมในสถานศึกษาใหนาอยู  เพิ่มระบบดูแล

ความปลอดภัยของนักเรียน  จัดที่นั่งพักผอนและสวนหยอมเพิ่มเติมใหแกนักเรียนเพื่อพักผอนหยอนใจยาม

วาง  จัดโรงอาหารและที่นั่งรับประทานอาหารอยางเพียงพอและเหมาะสม 

 6)  สงเสริมการจัดทำแผนการจัดการเรียนรูทุกกลุมสาระการเรียนรู  สงเสริมการวิจัยและความ

เปนเลิศทางวิชาการ 

 7)  สงเสริมชุมชนใหมีความเขมแข็งทางวิชาการและประสานความรวมมือในการพัฒนาวิชาการกับ

สถานศึกษาและองคกรอ่ืน 
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๔.  วิธีปฏิบัติที่ด ี/แบบอยางท่ีดี (Best Practice) ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ  

 ๑)  ระบบการนิเทศภายใน THAPAE MODEL 

วิธีการดำเนินงาน /กิจกรรม (นำเสนอรูปแบบโมเดล /ข้ันตอน/...............) 

1.  TH = THEME  การกำหนดสาระสำคัญของการนิเทศ  ในปการศึกษา 2566 โรงเรียนได

กำหนดสาระสำคัญของการนิเทศคือ  การดำเนินการปรับปรุงการจัดการเรียนรูใหมีความสอดคลองตาม

แนวทางที่ สพฐ. กำหนด  การออกแบบการเรียนรูตั้งแตวิเคราะหหลักสูตรสถานศึกษาไปจนถึงการจัดทำ

แผนการเรียนรู  ซึ่งทำใหครูผู สอนสามารถใชเปนแนวทางในการจัดการเรียนรูใหกับนักเรียนได  เพ่ือ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ใหสูงขึ้น  ลดความซ้ำซอนของเนื้อหา  การวัดและประเมินผลตรงตามตัวชี้วัด  และ

ยืดหยุนตามสถานการณตามแนวทางท่ี สพฐ.กำหนด 

 2.  A = ASSIGNMENT  การมอบหมายหนาที่ความรับผิดชอบ  โรงเรียนมีคำสั่งมอบหมายหนาที่

ความรับผิดชอบประจำปการศึกษา 2566  เรื่อง แตงตั้งขาราชการครูและบุคลากรปฏิบัติหนาที่ราชการ  

งานนิเทศภายใน  วิจัย และนวัตกรรม  จำนวน 6 ทาน  โดยมีหนาที่ในการปฏิบัติงานไดแก  สรางความ

ตระหนักใหแกครูและผู เกี ่ยวของเกี ่ยวกับกระบวนการนิเทศภายใน  จัดการนิเทศภายในโรงเรียนใหมี

คุณภาพทั่วถึงตอเนื่องและเปนระบบ  กำหนดแนวทางการใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการจัดการ

เรียนรูของครูและกระบวนการเรียนรูของนักเรียนและผูเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาและนำงานวิจัยมา

พัฒนาการจัดการเรียนรูใหมีคุณภาพ  และมีการเผยแพรสูสาธารณชน 

 3.  P = PLANNING  การวางแผนงาน  โรงเรียนมีการวางแผนงานดังตาราง... 
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 4.  A = ACTION  การปฏิบัติตามแผนงาน  วิธีการดำเนินการนิเทศการสอนของครูในกลุมสาระ

การเรียนรูดำเนินการโดยคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งเขานิเทศและใหคำแนะนำในกระบวนการจัดการ

เรียนการสอนของครูในกลุมสาระฯ  โดยกัลยาณมิตร  รับฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน   

 5.  E = EVALUATION  การประเมินผลการนิเทศ  ในปการศึกษา 2566 นี ้  โรงเรียนมี

คณะกรรมการดำเนินการนิเทศการสอนโดยผูบริหาร  ครูผูรวมนิเทศ  และหัวหนากลุมสาระการเรียนรู

ดำเนินการนิเทศการสอน  ครูทุกกลุมสาระการเรียนรู  รับการนิเทศติดตามจากศึกษานิเทศก  สำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล  กิจกรรมเปดชั้นเรียน Active Learning ผานเครือขายครูผูรวม

นิเทศ (Co-Supervisor) ดวยกระบวนการชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC)  
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มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

1.  ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ 

2.  กระบวนการพัฒนา/วิธีการพัฒนา  ขอมูล  หลักฐาน  เอกสารเชิงประจักษ  ที่สนับสนุนผลการประเมิน

ตนเอง 

P  ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรูครบทุกรายวิชา  ทุกชั้นป  ครูผูสอนทุกคนจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  ตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  ครูออกแบบการเรียนรู

ดวยเทคนิคที่หลากหลาย  เหมาะสมกับผูเรียนและรายวิชาที่สอน  มีการจัดทำแบบวิเคราะหตัวชี้วัด  แบบบันทึก

การออกแบบหนวยการเรียนรู  โครงการสอน  และจัดทำแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนำไปปฏิบัติได  เนน

สงเสริมใหผูเรียนฝกทักษะการแสดงออก  แสดงความคิดเห็น  สรุปองคความรู  นำเสนอผลงานและสามารถนำไป

ประยุกตใชในชีวิต 

D  ครูผูสอนนำแผนการจัดการเรียนรูไปใชในการจัดการเรียนการสอน  สรางโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมใน

การจัดการเรียนการสอน  โดยเนนการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning  เนนใหผู เรียนไดเรียนรูโดยผาน

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  มีการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรู  รวมทั้งภูมิปญญาทองถิ่นมาใช

ในการจัดการเรียนรู  ครูผูสอนมีการจัดการชั้นเรียนโดยเนนปฏิสัมพันธเชิงบวก  ใหเด็กรักครู  ครูรักเด็ก  เด็กรัก

เด็ก  เด็กรักที่จะเรียนรู  สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข 

C  มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของครูอยางเปนระบบ  มีขั้นตอนโดยใช

เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู  และใหขอมูลยอนกลับแก

ผูเรียนเพ่ือนำไปใชพัฒนาการเรียนรู 

A  มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูอยางเปนระบบ  ครูนำบันทึกผลหลัง

แผนการจัดการเรียนรูมาวิเคราะหปญหาและหาแนวทางการปรับปรุงแกไข  พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูและ

พัฒนาผูเรียน  นำไปสูการจัดทำวิจัยในชั้นเรียน 

A  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลยอนกลับ  เพ่ือพัฒนา  ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน  ครูและ

ผูมีสวนเกี่ยวของรวมกันแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณ  โดยจัดกิจกรรมชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ(PLC) 

ในสถานศึกษา  มีการบันทึกการประชุมเสนอตอผูอำนวยการ  และเปดโอกาสใหครูทุกคนไดเขารวมกิจกรรมการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูกับหนวยงานภายนอก 

๒.๑  กระบวนการ/วิธีการพัฒนา 

โรงเรียนทาแพผดุงวิทยตระหนักความสำคัญของการจัดการศึกษาอยางมีคุณภาพ  มีการวางแผนอยางเปน

ระบบเพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีความรู  มีความเปนเลิศทางวิชาการ  มีคุณธรรมและมีคุณภาพ  โดยมีการดำเนินการ  

ดังนี้ 
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๑)  โรงเรียนดำเนินการปรับปรุงหลักสูตร ยืดหยุน หลากหลาย เพื่อใหตรงกับความตองการของนักเรียน

และชุมชน  จัดการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและหลักสูตรสถานศึกษา  และจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนในรูปแบบตางๆ อยางตอเนื่อง  โดยเฉพาะการใชกระบวนการการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนน

ผูเรียนเปนสำคัญ  มุงสงเสริมใหผูเรียนเรียนรูดวยตนเอง  สนองความตองการของโรงเรียนและชุมชน  ผูเรียน

สามารถเรียนรูไดตลอดเวลา  มีแหลงเรียนรูที่เหมาะสมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  มีการจัดบรรยากาศ

สภาพแวดลอมทั้งการจัดตกแตงหองเรียน  จัดที่นั่ง  ดูแลความสะอาด  มีปายสารสนเทศ  ปายนิทรรศการความรู  

มุมเสริมความรูตางๆ ใหสะดวกตอการเรียนการสอน 

๒)  มีการวางแผนดำเนินโครงการตางๆ ที่สงเสริมและพัฒนาใหครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  

เนนการมีปฏิสัมพันธท่ีดีระหวางครูกับเด็ก  และระหวางเด็กดวยกันเอง  เชน  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

ใหสอดคลองกับบริบทของทองถิ่น  พัฒนาสื่อการเรียนการสอนออนไลนใหนักเรียนเขาถึงการเรียนรูไดดยีิ่งขึ้น   

๓)  โรงเรียนใชการขับเคลื่อนการปฏิบัติงานใหเกิดคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนตามวงจร PDCA  

ซึ่งสงผลใหครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  และผูเรียนไดรับการพัฒนาตามศักยภาพ  โดย

ครูศึกษาวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล  เพื่อนำขอมูลไปใชในการออกแบบการจัดการเรียนรูที่ตอบสนองตอความ

แตกตางระหวางบุคคล  ครูเปดโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการวิเคราะหตนเอง  กำหนดเนื้อหาสาระ จัด

กิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดคลองกับความถนัด  ความสนใจของผูเรียน  ผูเรียนมีปฏิสัมพันธเชิงบวก  เรียนรู

รวมกันอยางมีความสุข  ครูผูสอนทุกคนจัดทำโครงการสอนทุกรายวิชาที่รับผิดชอบในการสอน  ครูเปดโอกาสให

ผูเรียนไดเรียนรูโดยผานกระบวนการคิด  วิเคราะห  สังเคราะห  ไดปฏิบัติจริงดวยวิธีการและแหลงเรียนรูที่

หลากหลาย  ไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น  เปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงออก  การนำเสนอ

ผลงาน  โครงงาน  การแสดงความคิดเห็น  คิดเปนทำเปน  รักการอานและแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวย

ตนเองอยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง   

๔)  ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่สามารถประเมินความรูของผูเรียนอยางเปนระบบ  ประเมินจาก

สภาพจริง  โดยใชเคร่ืองมอืประเมนิผลและวิธีวัดผลท่ีหลากหลาย  โดยการจัดทำขอสอบสำหรับวัดและประเมินผล

ทุกรายวิชาไดผานการประเมินเพื่อหาคุณภาพของขอสอบ(IOC) สอดคลองกับตัวชี้วัด  ผลการเรียนรูตามแผนการ

จัดการเรียนรู  ครูเปดโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการวัดและประเมินผล แลวใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน  เพ่ือ

นำไปใชในการพัฒนาตนเอง  มีการสงเสริมความรูและทักษะทุกดานของผูเรียนอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ  

เพ่ือใหผูเรียนสามารถนำไปใชพัฒนาตนเองจนไดรับรางวัลการแขงขันประเภทตางๆ  

๕)  โรงเรียนไดจัดใหมีการนิเทศติดตามการตรวจสอบและประเมินผูเรียนจากครูผูสอนทุกรายวิชาและทุก

ระดับชั้น  โดยผูบริหารโรงเรียน  หัวหนากลุมสาระการเรียนรู  และครูผูรวมนิเทศ (CS)  มีการนิเทศภายในอยาง

เปนระบบ  กำกับติดตาม  มีแบบบันทึกการนิเทศเพื่อบันทึกผลการนิเทศ  และจัดทำรายงานผลการนิเทศภายใน

ทุกภาคเรียน  แลกเปลี่ยนผลการนิเทศเพ่ือใหครูผูสอนนำผลการนิเทศไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอนตอไป 
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๒.๒  ผลการดำเนินงาน 

จากการดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอยางหลากหลายเพ่ือพัฒนาใหครูจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน
เปนสำคัญสงผลใหผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี ๓ อยูในระดับ  ดีเลิศ 

๒.๓  โครงการ/กิจกรรม  ผลที่เกิดขึ้น  และแหลงขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ จำแนกตาม
ประเด็นพิจารณา 
ประเด็นพิจารณาที่ ๑  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
(ออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรูท่ีเสริมสรางสมรรถนะและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค) 
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

-  โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงานผลการดำเนินงาน  
ครูทุกกลุมสาระการเรียนรูจัดการเรียนรูเนนกระบวนการคิด  และใหนักเรียนฝกปฏิบัติจริงตามมาตรฐาน

การเรียนรู ตัวชี้ว ัดของหลักสูตรสถานศึกษา  มีพัฒนาการจัดการเรียนรูตามแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุก 
(Active learning) สงผลใหผูเรียนมีนิสัยใฝเรียนรูและมีทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ ๒๑ (3R&8C) ไดแก ทักษะ
การอาน  การเขียน  การคิดคำนวณ  การคิดอยางสรางสรรค  การทำงานเปนทีม  การใชคอมพิวเตอร  การเรียนรู
และการสื่อสาร  เปนตน  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูรายวิชาการศึกษาคนควาและสรางองคความรู (IS)  ที่สงเสริม
ใหผูเรียนไดฝกทำงานรวมกัน  ผานกระบวนการคิดวิเคราะห  การวางแผน  การหาความรู และสรางองคความรูดวย 
ตนเอง 

โรงเรียนเนนสงเสริมปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดการเรียนรู ของครู  ใหความสำคัญกับผูเรียนมากขึ้น 
สนับสนุนใหผูเรียนทุกคนไดพัฒนาตามศักยภาพและความสนใจของตนเอง  โดยคำนึงถึงพ้ืนฐานความแตกตางของ
ผูเรียน  เพื่อคนพบและแกปญหาดวยตนเอง  ไดเรียนรูจากหลากหลายสถานการณทั้งในและนอกหองเรียน  และที่
สำคัญไดเรียนรูจากประสบการณจริง  การจัดการเรียนรูที่สอดคลองกับวิถีชีวิตประจำวัน  ทำใหผูเรียนมีความสุข
และนำความรูไปปรับใชในชีวิตประจำวัน  ประกอบกับการใชสื่อ  วัสดุ  อุปกรณ  และเครื่องมือที่หลากหลาย 
เทคนิควิธีการในการจัดการเรียนรูในรูปแบบตาง ๆ ที่มีความเหมาะสมกับธรรมชาติวิชา  และสถานการณท่ี
แตกตางกันออกไป  เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรูใหบรรลุเปาหมายและวัตถุประสงคที่วางไว  และเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนรูดวยกระบวนการสรางเครือขายความรวมมือนำไปสู
คุณภาพผูเรียน  โดยใชกระบวนการนิเทศตามรูปแบบครูผูรวมนิเทศ (Co-Supervisor)  
 กลุมบริหารวิชาการกำหนดปฏิทินปฏิบัติงานใหครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรูรายวิชาที่รับผิดชอบ 
โดยสงงานตามปฏิทินที่กำหนดไว  อาทิ  การวิเคราะหตัวชี้วัดการเรียนรู  การออกแบบหนวยการเรียนรู  แผนการ 
จัดการเรียนรู  บันทึกหลังการสอน  รายงานผลการนิเทศการจัดการเรียนรู  รายงานผลการวิจัยในชั้นเรียน  ซ่ึง
เอกสารทุกรายการผานการตรวจสอบแนะนำจากหัวหนากลุมสาระการเรียนรู  และผูชวยผูอำนวยการกลุมบริหาร
วิชาการ  ครูนำแผนการจัดการเรียนรูสูหองเรียน  ไปใชจัดการเรียนรูการสอนโดยใชสื่อ เทคโนโลยีและแหลงเรียนรู
ที ่เอื้อตอการเรียนรู  อีกทั้งการวัดและประเมินผล  ทั้งประเมินผลระหวางเรียนและประเมินผลกลางภาคเรียน 
นักเรียนตรวจสอบ  ติดตามพัฒนา  ปรับปรุงผลการเรียน  โดยครูรอยละ ๑๐๐  มีการแลกเปลี ่ยนความรู 
ประสบการณ  และใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู  ผานชุมชนการเรียนรูทาง
วิชาชีพ หรือ PLC (Professional Learning Community)  นำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนรูตอไป 
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 โรงเร ียนม ีกระบวนการจ ัดการเร ียนรู ตามแนวทางการจ ัดการเร ียนรู  เช ิงร ุก (Active learning) 
ครูจ ัดการเรียนรู ผ านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  สามารถนำไปประยุกตใชในชีว ิตประจำวันได  มี 
กระบวนการพัฒนาคุณภาพผูเรียนดวยวิธีการที่หลากหลาย  เพื่อใหผู เรียนเกิดองคความรูตามศักยภาพของ 
ตนเอง  ครูมีแผนการจัดการเรียนรูรอยละ 100  มีพัฒนาการการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางการจัดการ
เรียนรูเชิงรุก (Active learning) ผูเรียนไดฝกคิดวิเคราะหและปฏิบัติจริง  มีนิสัยใฝเรียนรู  และมีทักษะที่จำเปนใน
ศตวรรษที่ ๒๑ (3R+8C)  ไดแก  ทักษะการอาน  การเขียน  การคิดคำนวณ  การคิดอยางสรางสรรค  การทำงาน
เปนทีม  การใชคอมพิวเตอร  การเรียนรูและการสื่อสาร  เปนตน  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกิจกรรม  ดังนี้ 
 ๑.๑  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู/ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เนนการเรียนรู
ผ  านกระบวนการค ิดและปฏ ิบ ัต ิ จร ิ งท ี ่ ช ัด เจน โดยระบ ุ ใน เอกสารการออกแบบหน วยการเร ียนรู  
 ๑.๒  ครูมีแผนการจัดการเรียนรูคิดเปนรอยละ 100 ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมไดจริง  ผูเรียนไดฝก
ทักษะการแสดงออก  แสดงความคิดเห็น  สรุปองคความรู  นำเสนอผลงาน  และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิต 
ไดโดยระบุในแผนการจัดการเรียนรู 
 ๑.3  ครูประเมินการจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกตใช 
ในชีวิตประจำวัน  หลังจากเสร็จสิ้นในภาคเรียนที่ 1 และ 2 ปการศึกษา 2566  ครูรายงานการใชรูปแบบ  
เทคนิคและนวัตกรรมจัดการเรียนรูที่หลากหลาย  เชน   

1)  การสำรวจความสามารถพิเศษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  
2)  ผลการจัดการเรียนรูโดยใชชุดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาทักษะการคิด เรื่อง สมดุลใน 

ปฏิกิริยาเคมี ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5   
3)  แบบฝกทักษะการอานจับใจความสำคัญรวมกับการเรียนแบบรวมมือ STAD 
4)  การพัฒนาทักษะการอานโดยใชกลวิธีการสอนอานแบบ MIA ภาคเรียนที่ 1/2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     ประชุมทบทวน ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช ๒๕๖๗ 
            ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) 
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     ศกึษาดูงานดานหลักสูตร 
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วิจัยในชั้นเรียน 
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     การจัดการเรียนรูตามแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active learning) 
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-  ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  
-  รายงานวิจัยในชั้นเรียน   
-  แผนการจัดการเรียนรู 
-  รายงานการนิเทศภายใน 
-  หลักสูตรสถานศึกษา 
-  ภาพถายกิจกรรม 

ประเด็นพิจารณาท่ี ๒  ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

    (จัดกิจกรรมการเรียนรูที่เสริมสรางสมรรถนะสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค) 

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

-  โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงานและผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนทาแพผดุงวิทยสงเสริมใหครูทุกกลุมสาระการเรียนรูจัดการเรียนรูโดยใชสื่อการเรียนรูท่ีหลากหลาย   

ทั้งสื่อสิ่งพิมพและสื่อมัลติมีเดีย  รวมทั้งสรางสังคมการเรียนรูผานโซเชียลมีเดียตาง ๆ  ไดแก  แอปพลิเคชัน Line  

Messenger  Google Classroom และ Google Meet ชวยในการจัดการชั้นเรียน  การใช ICT  การสืบคนขอมูล

ทางอินเตอรเน็ต  จัดใหมี I-pad  คอมพิวเตอร  สมารททีวี  ระบบเครื่องเสียง  สนับสนุนการจัดการเรียนรู ของ

ครูผูสอน  เปนการอำนวยความสะดวกเรื่องสื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัย  โรงเรียนมีแหลงเรียนรู ที ่มีคุณภาพ  

สงเสริมใหนักเรียนสามารถคนควา  โดยติดตั้งอินเตอรเน็ตใหบริการนักเรียนในการสืบคนขอมูลอยางหลากหลาย

มาประกอบการเรียนรู  การคนควาดวยตนเอง  และการทำงานอยางมีประสิทธิภาพ  เชน  หองสมุดลีลาวดี  หอง

คอมพิวเตอร  เปนตน  นอกจากนี้ในกลุมสาระการเรียนรูยังมีหองปฏิบัติการท่ีรองรับใหนักเรียนสามารถฝกปฏิบัติ

จริง  ไมวาจะเปนหองปฏิบัติการวิทยาศาสตร  หองปฏิบัติการฟสิกส  หองปฏิบัติการเคมี  หองปฏิบัติการชีววิทยา  

หองปฏิบัติการศิลปะ  หองดนตรี  หองนาฏศิลป  หองอุตสาหกรรม  เปนตน 

ตาราง 52  แสดงรอยละของครูที่นำสื่อเทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนการสอน  

               (ปรากฏในแผนการจัดการเรียนรู) 
 

รอยละ 
ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 

84.61 91.3 

เฉลี่ยปการศึกษา 87.76 
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ภาพประกอบ 15  แสดงสัดสวนครูท่ีใชส่ือเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สัดสวนครูที่ใชสื่อเทคโลยีในการจัดการเรียนการสอน

หองคอมพิวเตอร 

หองนาฏศิลป 
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หองดนตรี 

หองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร 

หองสมุดลีลาวดี 
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ภาพประกอบ 16  แสดงการใชแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 

นอกจากแหลงเรียนรูภายในโรงเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวกเพื่อสนับสนุนการเรียนรูแลว  แหลง

เรียนรูภายนอกก็ยังเปนปจจัยสำคัญที่จะสงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีการเรียนรูอยางตอเนื่องและตลอดชีวิต  

โรงเรียนเล็งเห็นความสำคัญของการสงเสริมใหผูเรียนทุกคนสามารถศึกษาคนควาหาขอมูล ขาวสาร  ความรู  และ

ศาสตรแขนงตาง ๆ ไดตามความสนใจจากแหลงเรียนรูภายนอก  โดยเฉพาะศาสตรแหงภูมิปญญาทองถ่ิน  สงเสริม

ใหผูเรียนมีความรูและทัศนคติท่ีดีตอสภาพแวดลอม  เกิดความรักถิ่นฐาน  สืบทอดความรูจากบรรพบุรุษ  เปนการ

เรียนรูทีป่ฏิบัติจริงและกอใหเกิดทักษะและบางครั้งสามารถนำไปสูการประกอบอาชีพได  ในปการศึกษา 2566 นี้  

โรงเรียนทาแพผดุงวิทยไดดำเนินการโครงการและกิจกรรมที่เก่ียวของ  อาทิเชน 

การจัดการเรียนรูหองเรียน I - Classroom 
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ศึกษาแหลงเรียนรูอุทยานธรณี  ถ้ำอุไรทอง  อำเภอละงู  จังหวัดสตูล 

ศึกษาแหลงเรียนรูอุทยานแหงชาติหมูเกาะเภตรา  อำเภอละงู  จังหวัดสตูล 

ทัศนศึกษาหอดูดาวเฉลิมพระเกียรติ 70 พรรษา  อำเภอเมือง  จังหวัดสงขลา 
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นักเรียนเขาคาย English Camp 2024  และศึกษาวิถีชีวิตชนเผามันนิ   

ณ น้ำตกวังสายทอง  อำเภอมะนัง  จังหวัดสตูล 

นักเรียนทำกิจกรรมพิมพภาพดวยลวดลายธรรมชาติ 

ทัศนศึกษามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  อำเภอทาศาลา  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
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ศึกษาเรียนรูงานพฤกษศาสตร ณ สวนพฤกษศาสตรทุงคาย  จังหวัดตรัง 

ศึกษาเรียนรูการเพาะเห็ดนางฟาและการทำพิซซา  ณ สวนเดอลอง  จังหวัดพัทลุง 

คณะครูและนักเรียนศึกษาดูงานสวนสละตวงรัตน  จังหวัดพัทลุง 
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 -  ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  

-  แผนการจัดการเรียนรู 

-  บันทึกออกแบบหนวยการเรียนรู 

-  รายงานกิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ  ประจำป 2566 

-  รายงานโครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรูภายนอก 

-  รายงานโครงการ English Camp 2024 

-  ภาพถายกิจกรรม 

ประเด็นพิจารณาท่ี ๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 

 โรงเรียนใหความสำคัญกับการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  มีการวางแผนการจัดการเรียนรูโดยเริ่ม

ตั้งแตการวิเคราะหหลักสูตร  วิเคราะหผูเรียน  จัดทำแผนการจัดการเรียนรู  เลือกใชเทคนิคการสอน  สื่อการ

เรียนรูและเครื่องมือวัดผลที่หลากหลาย  มีการเสริมแรง  ใหกำลังใจและเปนที่ปรึกษาแกผูเรียนอยางใกลชิด  

พรอมทั้งมีการจัดสภาพแวดลอมและบรรยากาศในชั้นเรียนที่สงเสริมและเอื้อตอการเรียนรู  กระตุนความสนใจใฝรู 

ใฝศึกษา  อบรมบมนิสัย  ตลอดจนสงเสริมใหผูเรียนเกิดกระบวนการคิด  ทักษะชีวิต  ทักษะการทำงาน  มี

คุณธรรมจริยธรรม  คุณลักษณะอันพึงประสงค  คานิยมที ่ด ีงาม  ปลูกฝงความเปนประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  สรางแรงบันดาลใจ  และเสริมแรงใหนักเรียนมีความมั่นใจในการพัฒนาตนเอง

เต็มศักยภาพ  มีความปลอดภัยและมีความสุข  และการสรางบรรยากาศที่ทาทายกระตุนและสนับสนุนใหนักเรียน

มีความอยากรูอยากเห็น  อยากแกปญหา  อยากแสวงหาคำตอบทำใหผูเรียนมคีวามรูสึกวาตนเองมีความสามารถท่ี

จะแกปญหาหรือทำกิจกรรมนั้น ๆ ได  ทำใหนักเรียนเกิดความมั่นใจในความสามารถและเกิดความภาคภูมิใจ  

สรางบรรยากาศที่อบอุนปลอดภัย  มีความเปนมิตร  ปราศจากความหวาดกลัวที่จะแสดงออก  ซึ่งทำใหนักเรียน

เปนคนกลาคิด  กลาตัดสินใจ  กลาที่จะคิดลองทำ  กระบวนการและข้ันตอนของระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

คือ  

 

 

 

 

 

 

 

 

1) การรูจักนกัเรยีนเปนรายบุคคล 
 

2) การคัดกรองนักเรียน 
 

3) การปองกันและแกไขปญหา 
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ภาพประกอบ 17  แสดงขั้นตอนการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

ผลการดำเนินงาน /กิจกรรม 

ตาราง 53  รอยละผลการประเมินครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก จำแนกตามระดับ ปการศึกษา 2566 

ประเด็นพิจารณา 
ระดับประเมิน / รอยละของครู รอยละเฉลี่ยรวม 

ระดับดีเลิศข้ึนไป ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดี ปานกลาง กำลังพัฒนา 

มีการบริหารจัดการ

ชั้นเรียนเชิงบวก 

 

5.63 
 

61.90 
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ภาพประกอบ 18  แสดงแผนภูมิแสดงครูท่ีมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

0 10 20 30 40 50 60 70

ยอดเยี่ยม

ดีเลิศ

ดี

ปานกลาง

กําลังพัฒนา

รอยละของครูที่มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกระดับดีเลิศข้ึนไป
ปการศึกษา 2566

4)  การพัฒนาและสงเสริมนักเรียน  

5)  การสงตอ 
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 จากผลการประเมินรอยละการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  จำแนกตามระดับคุณภาพ ดังนี้ ครูรอยละ 

5.63  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกในระดับยอดเยี่ยม  ครูรอยละ 61.90  มีการบริหารจัดการชั้นเรียน

เชิงบวกในระดับดีเลิศ  ครูรอยละ 16.45  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกในระดับดี  และครูรอยละ 16.02  

มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกในระดับปานกลาง  สรุปผลรอยละของระดับดีเลิศขึ้นไปเทากับ 67.53  

เปนไปตามคาเปาหมายที่โรงเรียนกำหนด 

-  ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  

1.  แบบสอบถามและสรุปความพึงพอใจตอการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

2.  รายงานผลการนิเทศภายใน 

3.  สรุปการคัดกรองนักเรียน 

4.  สรุปการเย่ียมบานนักเรียน 

5.  รายงานผลการเย่ียมบานนักเรียน 

6.  แฟมสะสมผลงานนักเรียน 

   7.  สภาพจริงของบรรยากาศและสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกหองเรียนประจำนาอยู นาเรียน 

ผูเรียนเรียนรูอยางมีความสุข 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

ภาพประกอบ 19  แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจตอการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
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ประเด็นพิจารณาท่ี ๔  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ  และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 

โรงเรียนทาแพผดุงวิทยกำหนดใหครูทุกคนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู  มีกระบวนการชวยตรวจสอบ

แผนการจัดการเรียนรู  นิเทศการสอนของครูทุกคนในโรงเรียน  ครูออกแบบการจัดการเรียนรูตามธรรมชาติของ

วิชา  เพื่อพัฒนาความรู  ทักษะและความสามารถดานตาง ๆ ของผูเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลาย  ใช

สื่อการสอนและแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน  และมีกระบวนการประเมินผลการเรียนตามสภาพจริง 

เชน  การสังเกตพฤติกรรมการเรียนรูภายในชั้นเรียน  การตรวจใบงาน  แบบฝกหัด  ผลงานตาง ๆ ของนักเรียน 

การทดสอบความรูดวยแบบทดสอบ  มีการกำหนดผูเชี่ยวชาญในกลุมสาระการเรียนรูตาง ๆ  เพื่อตรวจสอบการ

ภาพประกอบ 20  บรรยากาศการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกในหองเรียน 
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ออกขอสอบใหสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู  และมีรูปแบบที่เหมาะสม  เพ่ือใหผลการทดสอบสะทอนความรู

ความสามารถทางดานการคิด  วิเคราะห  และการแกปญหาของนักเรียนไดอยางแทจริง 

ผลการดำเนินงาน /กิจกรรม 

ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรูอยางนอย 1 รายวิชา  มีการวิเคราะหหลักสูตร  มาตรฐานการเรียนรู 

ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  เปนการเตรียมพรอมกอนสอนและทำใหเกิดการพัฒนาการสอนของครูใหมี

คุณภาพ  โรงเรียนมีการนิเทศการสอนเพื่อปรับปรุงพัฒนาการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู  การประเมินผลผูเรียน

ใหเหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู  โดยครูทุกคนไดมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการ

เรียนรูในชั้นเรียนกับครูผูนิเทศการสอน  สงเสริมใหเกิดการพัฒนาความรูและทักษะการออกแบบการจัดการเรียนรู

ของครูทุกคน  มีการประเมินผูเรียนดวยเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย  เหมาะสมกับ 

เปาหมายในการจัดการเรียนรูของแตละรายวิชา  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  

 -  แผนการจัดการเรียนรู 

 -  วิจัยในชั้นเรียน 

 -  รายงานบันทึกกิจกรรมชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 

 -  บันทึกวิเคราะหตัวชี้วัด 

 -  บันทึกออกแบบหนวยการเรียนรู 
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 -  บันทึกผลการวิเคราะหขอสอบ 

 -  แบบรายงานการวัดและประเมินผลรายวิชา (ปพ.5) 

 -  ชิ้นงาน  ผลงานนักเรียน 

ประเด็นพิจารณาท่ี ๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินงาน 

โรงเรียนทาแพผดุงวิทยมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดการ 

เรียนรู  โดยใชระบบการนิเทศภายใน THAPAE MODEL 

 
ภาพประกอบ 21  รูปแบบการนิเทศภายใน THAPAE MODEL 

 โดยมีการดำเนินการตามขั้นตอน  ดังนี้ 

 1.  TH = THEME  การกำหนดสาระสำคัญของการนิเทศ  ในปการศึกษา 2566 โรงเรียนไดกำหนด

สาระสำคัญของการนิเทศคือ  การดำเนินการปรับปรุงการจัดการเรียนรูใหมีความสอดคลองตามแนวทางที่ สพฐ. 

กำหนด  การออกแบบการเรียนรูตั้งแตวิเคราะหหลักสูตรสถานศึกษาไปจนถึงการจัดทำแผนการเรียนรู  ซึ่งทำให

ครูผูสอนสามารถใชเปนแนวทางในการจัดการเรียนรูใหกับนักเรียนได  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ใหสูงขึ้น  ลดความ

ซ้ำซอนของเนื้อหา  การวัดและประเมินผลตรงตามตัวชี้วัด  และยืดหยุนตามสถานการณตามแนวทางที่ สพฐ.

กำหนด 

 2.  A = ASSIGNMENT  การมอบหมายหนาที่ความรับผิดชอบ  โรงเรียนมีคำสั่งมอบหมายหนาที่ความ

รับผิดชอบประจำปการศึกษา 2566  เรื่อง แตงตั้งขาราชการครูและบุคลากรปฏิบัติหนาที่ราชการ  งานนิเทศ

ภายใน  วิจัย และนวัตกรรม  จำนวน 6 ทาน  โดยมีหนาที่ในการปฏิบัติงานไดแก  สรางความตระหนักใหแกครู

และผูเก่ียวของเก่ียวกับกระบวนการนิเทศภายใน  จัดการนิเทศภายในโรงเรียนใหมีคุณภาพท่ัวถึงตอเนื่องและเปน

ระบบ  กำหนดแนวทางการใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการจัดการเรียนรูของครูและกระบวนการเรียนรู
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ของนักเรียนและผูเก่ียวของกับการจัดการศึกษาและนำงานวิจัยมาพัฒนาการจัดการเรียนรูใหมีคุณภาพ  และมีการ

เผยแพรสูสาธารณชน 

 3.  P = PLANNING  การวางแผนงาน  โรงเรียนมีการวางแผนงานดังตาราง... 

   
 4.  A = ACTION  การปฏิบัติตามแผนงาน  วิธีการดำเนินการนิเทศการสอนของครูในกลุมสาระการ

เรียนรูดำเนินการโดยคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งเขานิเทศและใหคำแนะนำในกระบวนการจัดการเรียนการ

สอนของครูในกลุมสาระฯ  โดยกัลยาณมิตร  รับฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน   

 5.  E = EVALUATION  การประเมินผลการนิเทศ  ในปการศึกษา 2566 นี้  โรงเรียนมีคณะกรรมการ

ดำเนินการนิเทศการสอนโดยผูบริหาร  ครูผูรวมนิเทศ  และหัวหนากลุมสาระการเรียนรูดำเนินการนิเทศการสอน  

ครูทุกกลุมสาระการเรียนรู  รับการนิเทศติดตามจากศึกษานิเทศก  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

สงขลา สตูล  กิจกรรมเปดชั้นเรียน Active Learning ผานเครือขายครูผู รวมนิเทศ (Co-Supervisor) ดวย

กระบวนการชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC)  

- ผลการดำเนินงาน /กิจกรรม 

ครูและผูมีสวนเก่ียวของรวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพ่ือปรับปรุงพัฒนาการจัดการ 

เรียนรู  โดยการจัดกิจกรรมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) ในสถานศึกษา  อีกทั้งโรงเรียนมีระบบนิเทศ

ภายใน  เพื่อตรวจสอบติดตามประเมินผลการจัดการเรียนรูของครูผูสอนแบบกัลยาณมิตร  ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  มี

การจัดทำแบบบันทึกการนิเทศเพื่อนําผลการประเมินไปใชปรับปรุงการจัดการเรียนรูและรายงานผล  ในป

การศึกษา 2566  ผลการนิเทศการสอนของครูเปนรายบุคคลของโรงเรียนทาแพผดุงวิทย  ในภาพรวมอยูในระดับ

ดีเยี่ยม  คาเฉลี่ย 91.41  ระดับคะแนนสูงสุดเทากับ 99  และระดับคะแนนต่ำสุดเทากับ 80  ผลการนิเทศราย

ขอในภาพรวมอยูในระดับคุณภาพดีมาก  ไดคาคะแนนเฉลี่ย 3.65  ขอที่ไดคะแนนสูงสุดคือดานการจัดการเรียนรู  



 

 143 

ในการเปดชั้นเรียนประเด็นการออกแบบการจัดการเรียนรูในภาพรวมอยูในระดับคุณภาพดีมาก  ไดคาคะแนน

เฉลี่ย 4.65  ขอที ่ไดคะแนนสูงสุดไดแกดานการจัดการเรียนรู  นักเรียนมีความกระตือรือรน  สนใจ  และ

สนุกสนานในการเรียน  และนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามที่กำหนด 

 เมื่อเสร็จสิ้นกระบวนการนิเทศภายในก็จะสะทอนผลการนิเทศ  โดยผลการนิเทศการจัดการเรียนรู Active 

Learning ผานเครือขายครูผูรวมนิเทศ (Co-Supervisor) ดวยกระบวนการชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 

มีผลการดำเนินการสะทอนผลดังนี ้  ครูวางแผนการจัดการเรียนรู เปนไปตามมาตรฐานที่โรงเรียนกำหนด  มี

องคประกอบครบถวน  ใชรูปแบบการจัดการเรียนรู Active Learning  ครูมีความพรอมและความตั้งใจในการ

จัดการเรียนรู  ดำเนินการตามแผนการจัดการเรียนรู  บุคลิกภาพเหมาะสม  มีกิจกรรมการเรียนรูที่เหมาะสมกับ

นักเรียน  ใชสื่อที่หลากหลาย  ครูสามารถควบคุมชั้นเรียนไดดี  ทำใหบรรยากาศในการเรียนเปนหองเรียนที่มี

ความสุข  ประเด็นที่ยังตองปรับปรุงเพ่ิมเติมคือ  การดูแลนักเรียนตองใหมีความทั่วถึง  เนนเขาถึงนักเรียนกลุมออน

ที่บางครั้งอาจจะไมสนใจเรียนมากนัก  ปญหาดานเทคโนโลยี  การเขาถึงสัญญาณอินเตอรเน็ตของนักเรียนและครู

ยังพบปญหาอยูมากในบางหองเรียน  สภาพของหองเรียนบางหองที่ชำรุด  อุปกรณตาง ๆ ไมพรอม  อากาศรอน

อบอาว  ทำใหเปนอุปสรรคในการเรียนรู  ในดานพฤติกรรมนักเรียน  นักเรียนมีความตั้งใจในการเขารวมกิจกรรม  

ใหความรวมมือและกลาท่ีจะซักถามในประเด็นท่ีสงสัย  แตยังคงมีบางกลุมท่ีไมสนใจเทาท่ีควร 

ขอสังเกตที่ไดจากการนิเทศภายใน ปการศึกษา 2566  ไดแก  โรงเรียนตองมีการพัฒนาใหมีวัสดุอุปกรณท่ีจำเปน

ในชั้นเรียนเพียงพอตอความตองการในการใชงาน  และสามารถเขาถึงสัญญาณอินเตอรเน็ต  สงเสริมกิจกรรมที่

สรางสมาธิใหกับนักเรียนและพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีใหมากขึ้น 

 เมื่อครูผูสอนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู

ซึ่งกันและกัน  ผานการเขารวมกิจกรรมชุมชนทางวิชาชีพ (Professional Learning Community) รวมกับการ

นิเทศและสังเกตชั้นเรียนอยางตอเนื่อง  สม่ำเสมอตลอดปการศึกษา  สงผลใหครูสามารถสรางนวัตกรรมและมี

กระบวนการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแกไขปญหาและพัฒนาคุณภาพผูเรียน  สอดคลองกับประเด็นทาทายที่กำหนดไว

ในแบบตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement : PA)  มีรายละเอียดจำแนกตามกลุมสาระการเรียนรู  

ดังนี้ 

ตาราง 54  นวัตกรรมการสอน/วิจัยในช้ันเรียน  ปการศกึษา 2566 

ที ่ ชื่อ-สกุลครูผูสอน นวัตกรรมการสอน/วิจัยในช้ันเรียน 

กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

1 นางจารุวดี  ขวัญศรีสุทธิ์ การพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู  การอานจับใจความสำคัญ  

โดยใชเทคนิคบันได 6 ขั ้น ของผู เร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 6  

โรงเรียนทาแพผดุงวิทย 
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2 นางสาวซารีนา  หมีนแดง การพัฒนาทักษะการอานตีความ  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 

5  โดยใชร ูปแบบการสอนแบบสืบเสาะหาความรู  ( Inquiry 

Method : 5E) ดวยแบบฝกทักษะ 

3 นางสาวสุนีรัตน  สุวรรขำ การพัฒนาทักษะการอานจับใจความสำคัญ  โดยใชการจัดการ

เร ียนรู แบบ GPAS 5 Steps ร วมกับแบบฝกทักษะการอาน  

สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 1  โรงเรียนทาแพผดุงวิทย  

จังหวัดสตูล 

กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

4 นางสาวจรัญญา  รักรณรงค การพัฒนาทักษะการอานจับใจความสำคัญ ของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 3  โดยใชแบบฝกทักษะการอานรวมกับการเรียนรู

แบบรวมมือเทคนิคแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) 

5 นางสาวสาลินี  พรหมมาน การพัฒนาทักษะการอานจับใจความภาษาอังกฤษของนักเรียน  ใน

รายวิชาภาษาอังกฤษพื้นฐาน  ชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 4  โดยใช

รูปแบบการสอนแบบ K-W-L Plus 

6 นางอธิตา  ดินเตบ การพัฒนาทักษะการอานภาษาอังกฤษเพื่อความเขาใจ  โดยใช

กลวิธีการสอนแบบ MIA  กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 2/1  

โรงเรียนทาแพผดุงวิทย 

กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

7 นางสาวอังคณา  วัชรเสรีกุล การพัฒนาทักษะการแกปญหาดวยแบบฝกทักษะการแกปญหา  

โดยใชปญหาเปนฐาน  ของนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 3/2  

โรงเรียนทาแพผดุงวิทย  จังหวัดสตูล 

8 นางปยนุช  หลีเยาว การพัฒนาทักษะการแกปญหา เรื ่องลำดับ  โดยใชรูปแบบการ

จัดการเรียนรู KWDL  รวมกับเทคนิคเพื่อนคูคิด  สำหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5  โรงเรียนทาแพผดุงวิทย  ภาคเรียนที่ 1  ป

การศึกษา 2566 

9 นางชลิตา  นวลออง ผลการจัดการเรียนรูโดยใชแบบฝกทักษะเพื่อพัฒนาทักษะการ

แกปญหา เรื ่องการบวกและการลบพหุนาม  ของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 2 

10 นางฉารีฝะ  มานะกลา การพัฒนาทักษะการแกปญหา เรื่องการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนวิชาคณิตศาสตรเรื ่องเซต  โดยใชแบบฝกทักษะประกอบ
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กิจกรรมการเรียนรูแบบ 5E  สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  

โรงเรียนทาแพผดุงวิทย  ภาคเรียนที่ 1  ปการศึกษา 2566 

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

11 นางกาญจนจุรี  หมีดหรน ผลการจัดการเรียนรูโดยใชชุดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาทักษะ

การคิด เรื่อง สมดุลในปฏิกิริยาเคมี ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปที่ 

5 

12 นางสาวปยตา  คูหามุข การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะการคิดสรางสรรค 

เรื่อง เซลลของสิ่งมีชีวิต ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  โดยใช

การจัดการเรียนรูดวยสื่อแอพลิเคชัน Quiver 

13 นายอัชอรี  สุขสงา การพัฒนาทักษะการคิด เรื่องปริมาณทางไฟฟา  โดยใชรูปแบบ

การจัดการเรียนรูแบบ 5E  รวมกับเทคนิคแผนที่ความคิดของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3  ภาคเรียนท่ี 2  ปการศกึษา 2565 

14 นายสายัณห  เอ่ียวเล็ก การแกปญหาและพัฒนาทักษะการคิดดวยการจัดทำโครงงานหรือ

สิ่งประดิษฐทางวิทยาศาสตร 

15 นางนงนาถ  แดวากม การพัฒนาทักษะการแกโจทยปญหาโดยใชชุดกิจกรรมแบบฝก

ทักษะการแกโจทยปญหาทางพันธุศาสตร เรื ่อง การถายทอด

ลักษณะทางพันธุกรรม 

16 นายปราโมทย  มุกดา การพัฒนาทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ  โดยใชสื่อออนไลน

เรื่องเครื่องมือชางพื้นฐาน  สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  

โรงเรียนทาแพผดุงวิทย  ภาคเรียนที่ 1  ปการศึกษา 2566 

17 นางสาวฐิติยา  หมีนฉาด การพัฒนาทักษะการคิด เรื ่อง การดำรงชีว ิตของพืช  โดยใช

รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบ 5E รวมกับเทคนิคการจัดการเรียนรู

แบบ KWL สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

18 นายวิรัช  พิพัฒนวรสกุล การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห เร่ืองการกำหนดราคาและคาจาง

ในระบบเศรษฐกิจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5  โดยใชแบบ

ฝกสมรรถนะการคิดเนน Active Learning 

19 นางพิลาศลักษณ  ชุมละออง การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห เรื่อง กลไกราคา  โดยใชแบบฝก

ทักษะรวมก ับเทคนิคการสอนแบบเพื ่อนช วยเพื ่อน (Peer 

Learning) สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
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20 นางสาวจุฑารัตน  คงพูน การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห เรื่องพิกัดภูมิศาสตรและการแบง

เขตเวลาโลก  ชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 1  โดยใชแบบฝกสำเร็จรูป

รวมกับเทคนิคการสอนแบบ Active Learning 

21 นายรอเซ็ด  นารีเปน การศึกษาผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน เรื ่อง ลักษณะทางกายภาพ

ประเทศไทย  ของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปที่ 5/2  โรงเรียนทาแพ

ผดุงว ิทย  โดยใชการจัดการเร ียนรู แบบรวมมือเทคนิค TGT 

ประกอบเกมการสอน  

22 

 

นายมูฮัมหมัด  นาราวัน การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห เรื่องอาหารฮาลาลและฮารอม  

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  โดยใชเทคนิคการสอนแบบ

บทบาทสมมติ 

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะและการงานอาชีพ 

23 นางปรียาพร  แดหวามาลัย การแกปญหานักเรียนที่มีพฤติกรรมขาดการกลาแสดงออกอยาง

เหมาะสมในชั ้นเร ียน  รายวิชาศิลปะ 1 (นาฏศิลป 1)  ชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 1  โดยใชกระบวนการกลุม 

24 นายอนันต  มณีวิทย การพัฒนาทักษะการคิดและแกปญหา  ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5  

หนวยการเรียนรู เรื ่องการปลูกและการขยายพันธุ พืช  โดยใช

รูปแบบโครงงานเปนฐาน 

25 นายสุรศักดิ์  จันทจักษุ การฝ กท ักษะปฏ ิบ ัต ิ  เร ื ่องศ ิลปะพื ้นบ านของน ักเร ียนชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 4  โดยเนนปฏิบัติการคิด Active Learning 

กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษา พลศึกษา 

26 นายสำเนาว  บุบผัน การพัฒนาโปรแกรมสรางเสริมสมรรถภาพทางกายดวยยางยืด  

เพื่อสรางเสริมความแข็งแรงและความอดทนของกลามเนื้อ  ของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 

27 นางพรทพิย  เอ่ียวเล็ก การพัฒนาทักษะการกาวเทาเตนตามจังหวะ  รายวิชาลีลาศ  

สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  โดยการใชกระบวนการและ

เทคนิคการสอนของรูปแบบตาราง 9 ชองเปนฐาน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

28 นางนูรีมาลย  นิยม การพัฒนาทักษะการใชเทคโนโลยีเพื่อแกปญหาดานการเรียนรูของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 
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ภาพประกอบ 22  การสะทอนผลการนิเทศการจัดการเรียนรู ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 23  การรับการนิเทศติดตามจากศึกษานิเทศก สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา

มัธยมศึกษาสงขลา สตูล กิจกรรมเปดชั้นเรียน Active Learning ผานเครือขายครูผูรวมนิเทศ (Co-Supervisor) 

ดวยกระบวนการชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) ภาคเรียนที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  

๑. สรุปรายงานผลการนิเทศการจัดการเรียนรู ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

๒. รายงานผลการดำเนินงาน การเขารวมชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) รายบุคคล 

๓. รายงานสรุปผลการเขารวมกิจกรรมเปดชั้นเรียน Active Learning ผานเครือขายครูผูรวมนิเทศ 

(Co-Supervisor) ดวยกระบวนการชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) ภาคเรียนที่ ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

(บนระบบ TPMEIS งานนิเทศ) 

๔. รายงานการประชุมของสถานศึกษา 
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ตาราง 55  แสดงผลการประเมินจำแนกตามประเด็นพิจารณา 

ประเด็นพิจารณา 
คาเปาหมาย
ระดับคุณภาพ 

ผล 
การประเมิน 

สูงกวาหรือเทากับ 
คาเปาหมาย 

๑.  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง

และสามารถนำไปประยุกตใชในการดำเนินชีวิต 
ดีเลิศ ดีเลิศ เทากับคาเปาหมาย 

๒.  ใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหลงเรียนรูที่

เอ้ือตอการเรียนรู 
ดีเลิศ ดีเลิศ เทากับคาเปาหมาย 

๓.  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ดีเลิศ เทากับคาเปาหมาย 

๔.  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ  

และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
ดีเลิศ ดีเลิศ เทากับคาเปาหมาย 

๕.  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพ่ือ

ปรับปรุงและพัฒนาการเรียนรู 
ดีเลิศ ดีเลิศ เทากับคาเปาหมาย 

๓.  แผนการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพใหสูงขึ้น 

    ๓.๑  สรุปจุดเดนและจุดควรพัฒนา 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

๑ )   คร ูและบ ุคลากรของโรง เร ี ยนม ี คว ามรู
ความสามารถและมีความตั ้งใจในการคิดและวาง
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ผลิตสื่อการ
สอนโดยใชเทคโนโลยีเพื ่อการศึกษา  มุ งพัฒนา
ความรูความสามารถของนักเรียนอยางเต็มศักยภาพ 

1)  จัดหาสื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัยอยางหลากหลาย
เพื ่อใชในการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนางาน
ดานวิชาการ  ควรสงเสริม  สนับสนุนและพัฒนาครู เพ่ือ
ผลิต  พัฒนาสื่อ  นวัตกรรมการเรียนการสอน  รวมทั้ง
ประเมินคุณภาพสื่อ  เพื่อเลือกใชประกอบการเรียนการ
สอนในแตละกลุมสาระการเรียนรู  และจัดใหมีศูนยสื่อ  
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาในสถานศึกษา 

๒)  โรงเร ียนได กำหนดให คร ูท ุกคนว ิ เคราะห
หลักสูตร  วิเคราะหความสัมพันธกับมาตรฐานและ
ตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลาง  ออกแบบหนวยการ
เรียนรู  วิเคราะหกิจกรรมการเรียนรูใหสัมพันธกับ
มาตรฐาน ตัวชี ้วัด  ตลอดจนออกแบบการวัดและ
ประเม ินผลท ี ่ส ัมพ ันธ ก ับก ิจกรรมการเร ียนรู   
มาตรฐานและตัวชี ้ว ัด  และจัดกระบวนการเนน
ผูเรียนเปนสำคัญ 

2)  การสงเสริมใหผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมแสดง
ความคิดเห็นหรือรวมจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ครู
ควรนำภูมิปญญาทองถิ ่นเขามามีส วนรวมในการจัด
กิจกรรมเพ่ิมมากขึ้น 
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จุดเดน จุดควรพัฒนา 

๓)  ครูใชสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน
เพ่ือสืบคนขอมูลในการเตรียมการสอน  และในการ
สงเสริมใหนักเรียนแสวงหาความรู  ครูเปดโอกาสให

นักเรียนซักถาม 

3)  ควรมีการจัดฝกอบรมเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูที่

หลากหลาย  เพื่อใหครูมีแนวทางในการจัดการเรียนการ

สอนที่หลากหลายมากขึ้น  และจัดประชุมวางแผนการ

วิเคราะหผลการประเมินในภาคการศึกษากอน  เพื่อใช

ในการนำมาปรับปรุงและพัฒนาใหมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 

๔)  คร ูผ ู สอนแตละรายวิชา  และมีการวัดและ
ประเมินผลตามสมรรถนะ  ตามหลักสูตร  โดย
ประเมินจากสภาพจริง  ม ีข ั ้นตอนการว ัดและ
ประเมินผลอยางเปนระบบ  ใชเครื่องมือและวิธีการ
วัดและประเมินผลที่เหมาะสม 

4)  สงเสริมใหครูใชกระบวนการวิจัยเพื ่อพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน  และพัฒนาการจัดการเรียนรู แก
ผูเรียนในรูปแบบวิจัย  และสงเสริมใหเกิดการพัฒนา
ทักษะทางภาษา 

๕)  ครูแกไขปญหานักเรียนโดยยึดหลักการเขาใจ 
เขาถึง  โรงเรียนจัดระบบการปฏิบัติงานและการ
นิเทศติดตามอยางตอเนื่อง  และยังมีความรักและ
เมตตาตอศิษยในการประเมินผลโดยยึดหลักความ
แตกตางระหวางบุคคล 

5)  ควรนำภูมิปญญาทองถิ่นใหเขามามีสวนรวมในการ
จัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรู มีประสบการณตรง และ
สามารถใหข อม ูลยอนกลับแกน ักเรียนทันทีเพื ่อให
นักเรียนไดนำความรูกลับไปใชพัฒนาตนเองและสามารถ
ดำเนินชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุข 

     ๓.๒ วิธีการพัฒนาที่คาดวาจะนำมาใชเพื่อยกระดับคุณภาพใหสูงขึ้นในปตอไป 

         ๑)  นิเทศติดตามครูแบบกัลยาณมิตรตามสภาพจริง  เนนการจัดทำและใชแผนการเรียนรูและการทำวิจัย

ในชั้นเรียน   

         ๒)  สงเสริมใหครูไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรูกับหนวยงานภายนอกมากขึ้น  เพื่อนำความรูที่ไดจากการ

แลกเปลี่ยนนั้นมาใชในการพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรูของผูเรียน  เพิ่มการมีสวนรวมกับชุมชน  เชน  

เชิญวิทยากรมาบรรยาย  เปนตน  

         ๓)  นำภูมิปญญาทองถิ่นเขามาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนใหมากขึ้น   

         ๔)  พัฒนาระบบการแลกเปลี่ยนเรียนรูชุมชนทางวิชาชีพ (PLC) ใหเปนรูปธรรมและตอเนื่อง  จัดทำระบบ

สารสนเทศเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลผลการแลกเปลี่ยนเรียนรูของกลุม PLC ทุกกลุม  รวมถึงมกีารรวบรวมนวัตกรรม

และผลการวิจัยที่เกิดจากการนำนวัตกรรมท่ีไดจากการแลกเปลี่ยนเรียนรูไปใชในการจัดการเรียนรู  มีการนำเสนอ

ผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู  จัดทำรายงานผลการใชสื่อนวัตกรรม  การนำเสนอผลงานวิจัยอยางมีคุณภาพ  รวมถึง

จัดเวทีเพ่ือใหเกิดการนำเสนอและการเผยแพรผลการดำเนินโครงการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC ทั้งภายโรงเรียน

และภายนอกโรงเรียน 

 5)  สงเสริมใหครูมีเครื่องมือในการวัดผลการพัฒนาพฤติกรรมการเรียนรู ตรงตามสภาพจริง  อิงตาม

มาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัด  และใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนทันที  เพ่ือใหผูเรียนนำไปใชพัฒนาตนเอง 
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 6)  จัดกิจกรรมเปดโลกคายวิชาการท้ัง 8 กลุมสาระการเรียนรูเพ่ิมมากขึ้น 

 7)  จัดกิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรูภายนอก  โดยเฉพาะทองถ่ินจังหวัดสตูล  ใหนักเรียนไดรูจักจังหวัด

ของตนเอง  เกิดความภูมิใจและตระหนัก  เห็นคุณคา  และอยากกลับมาพัฒนาบานเกิด  หลังจากศึกษาตอจน

ประกอบอาชีพไดแลว 

 8)  สงเสริมการสรางนวัตกรรมที่หลากหลายเพื่อพัฒนาทักษะศตวรรษที่ 21  และสงเสริมการใชสื่อและ

เทคโนโลยีที่ทันสมัยมากยิ่งข้ึน 

4.  วิธีปฏิบัติที่ดี/แบบอยางที่ดี (Best Practice) กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 

4.1  ชื่อเรื่อง  การพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู การอานจับใจความสำคญั โดยใชเทคนคิบันได 6 ข้ัน 
ของผูเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนทาแพผดุงวิทย 
วิธีดำเนินงาน/กิจกรรม 

จากการดำเนินการผานกระบวนการ PLC กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ไดวิเคราะหปญหาที่เกิดในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู รายวิชา ภาษาไทย 5 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 หนวยการเรียนรู อานคิดวิเคราะห ซึ่งผูสอนได
วิเคราะหสภาพปญหาจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2565 พบวา การ
จัดการเรียนรู  หนวยที่ 1 การอานคิดวิเคราะห ผูเรียนรอยละ 70 หลังจากที่อานบทอานที่กำหนดแลวทำ
แบบทดสอบการวิเคราะหสารในดานตาง ๆ เบื้องตนพบวา ผูเรียนสวนใหญไมสามารถจำแนกเหตุการณที่เกิดขึ้น 
บอกความสัมพันธของเหตุการณ ตอบคำถามอยางเปนเหตุเปนผล หรือใหเหตุผลในพฤติกรรมที่ตัวละครกระทำได 
บงช้ีใหทราบวาผูเรียนขาดทักษะการอานคิดวิเคราะห 

ผูสอนจึงศึกษาวิธีการจัดการเรียนรูที่สามารถการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู การอานจับใจความ
สำคัญ โดยใชเทคนิคบันได 6 ข้ัน เพ่ือพัฒนาการอานจับใจความสำคัญ ทำใหผูเรียนสามารถจับใจความสำคัญจาก
การอานสื่อตาง ๆ ได ชวยใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการอานเปนไปในทิศทางที่ดีขึ้น สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรายวิชาภาษาไทย 5 สูงขึ้น และสามารถนำความรูที่ไดไปปรับใชในชีวิตประจำวันได 

การจัดการเรียนรูและพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของผูเรียนใหเกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้นหรือมี
การพัฒนามากขึ้น ครูผูสอนใชกระบวนการ PLC มีกลุมสาระการเรียนรูเปนฐานในการดำเนินการ ซึ่งมีขั้นตอนใน
การปฏิบัติ ตาม THAPAE MODEL ดังนี้ 

1. TH =Thai Team   หมายถึง  ขั้นตอนการจัดตั้งกลุมการแลกเปลี่ยนทางวิชาชีพ โดยใชกลุมสาระ 
                                            เรียนรูภาษาไทยเปนกลุมในการดำเนินการตามขั้นตอนของ 
                                            กระบวนการ PLC 
2.  A = Analyze   หมายถึง  ขั้นตอนการวิเคราะหประเด็นปญหาโดยใชกลุมท่ีจัดตั้งและขั้นตอน 
                                            ของการตั้งประเด็นทาทายเพื่อทำขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
3.  P = Plan        หมายถึง  ขั้นตอนการดำเนินการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู สื่อ นวัตกรรมใน 
                                         การแกปญหาผูเรียน ผูสอนแลกเปลี่ยนชวยกันพิจารณาคำแนะนำ 
      ประเมินแผนการจัดการเรียนรูเพ่ือใหนำไปปรับใชในการจัดการ 

       เรียนรู 
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  4.  A = Action   หมายถึง  หมายถึง ขั้นตอนการนำแผนการจัดการเรียนรูไปใชจัดกิจกรรมการ 
                                                      เรียนรูในชั้นเรียน มี การบันทึกวิดีโอการสอนไว และมีการเปดชั้น 
                                                      เรียนใหมีนิเทศการสอน (ตามที่กำหนด) 
  5.  E = Evaluation หมายถึง  ขั้นตอนการประเมินประกอบดวยการสะทอนคิดและปรับปรุงแกไข  
                Reflect คือ การบันทึกหลังสอน ทุกคนรวมกันดูวิดีโอการสอนแลว 
       ประเมินการสอน สะทอนคิด มีการแนะนำเพื่อนำไปปรับปรุงแกไข 
       และพัฒนาเปนนวัตกรรม Redesign คือ การออกแบบการจัดการ 
                 เรียนรู หรือ การพัฒนานำนวัตกรรมท่ีไดมาทดลองใช แกไขและ   
                                                      ปรับปรุง  ตอไป 
 ในขั้นตอน Plan ของกระบวนการ PLC การดำเนินการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู ผูสอนใชเทคนิคบันได 
6 ขั้น เปนการจัดการเรียนรูที่เนนการปฏิบัติจริง มาชวยพัฒนาทักษะการอานจับใจความ และใชชุดกิจกรรม
พัฒนาทักษะการอานจับใจความเปนสื่อในการจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยมีวิธีการดำเนินการตามขั้นตอนการ
จัดการเรียนรูดังนี้  
 บันไดข้ันที่ 1 “อานเรื่องใหจบ” อานเรื่องเพ่ือทำความเขาใจภาพรวมของเนื้อหาทั้งหมด  
 บันไดข้ันที่ 2 “คนพบคำสำคัญ” พิจารณาหาคำสำคัญ 1 (key words) ของเนื้อหาในแตละยอหนา  
 บันไดข้ันที่ 3 “บั่นทอนตัดสวนขยาย” ตัดสวนขยายใจความสำคัญทิ้ง  
 บันไดข้ันที่ 4 “เติมคำเชื่อมที่หายไป” เติมคำเชื่อมสวนขยายใจความสำคัญ เพ่ือตัดสวนขยายใจความ  
         สำคัญทิ้ง  
 บันไดข้ันที่ 5 “สังเกตไวคำขัดแยง” สังเกตคำหรือกลุมคำแสดงความขัดแยงหรือตรงขามกันที่ปรากฏ  
                            ในยอหนา  
 บันไดข้ันท่ี 6 “พลิกแพลงไดทุกบทอาน” 
                        จากการดำเนินการผูเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปที่ 6 มีทักษะการอานจับใจความสำคัญ โดยใช
เทคนิคบันได 6 ขั้น  และสามารถนำความรูที่ไดจากการเรียนรูไปเชื่อมโยงกับชีวิตประจำวันได                     

-  ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ 
-  รายงานผลการปฏิบัติงาน ปงบประมาณ ๒๕๖๖ ของครผููสอน บนระบบ TPMEIS 

4.2  การจัดการเรียนรูวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  โดยใชรูปแบบการเรียนรู 

SMILE Model 

-  วิธีดำเนินงาน/กิจกรรม 
 การศึกษาในศตวรรษท่ี  21  เปนการศึกษาท่ีเนนการจัดการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ สงเสริมและ
สนับสนุนใหผูเรียนสรางองคความรูและนวัตกรรมใหม ๆ ตามความสนใจ ความสามารถและความถนัดของผูเรียน 
โดยใชกระบวนการคิดและการทำงานแบบรวมมือ รวมถึงใชประโยชนจากเทคโนโลยี เพื่อใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธ
และมีสวนรวมในการเรียนรู แยกแยะขอมูลที่เหมาะสม สามารถนำองคความรูที ่ไดไปประยุกตใชได อยางเปน
รูปธรรม ซึ่งการเรียนรูในศตวรรษที่  21 นี้จะปรับเปลี่ยนบทบาทของครูผูสอน จากการเปนผูสอนและปอนความรู 
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ใหกลายเปนผูอำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู เพื ่อทำหนาที่สงเสริมใหผูเรียนสรางองคความรู และ
นวัตกรรมไดดวยตัวเอง โดยใชการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูและการวัดผลที่หลากหลายสอดคลองกับศักยภาพ
ของผูเรียนแตละคน ซึ่งปจจุบันมีรูปแบบการศึกษาที่สรางมาเพื ่อตอบสนองกับการพัฒนาตามแนวทางของ
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 ซึ่งหนึ่งในนั้นคือ โมเดลการสอนที่เรียกวา SMILE model นับเปนแนวการสอนที่ชวย
ฝกใหผูเรียนกลาตั้งคำถาม กลาคิด กลาแสดงออก และกลาตัดสินใจ ซึ่งเปลี่ยนแปลงรูปแบบการเรียนจากการที่
ผูเรียนไปแคผูรับฟงเพียงอยางเดียว ไปสูการเรียนรูดวยตนเองแบบรวมมือ ซึ่งกระตุนใหเด็กมีความสนใจใฝรู และ
รูจักเรื่องรูเพื่อแกปญหา สามารถตกผลึกองคความรูใหมไดดวยตัวเองโดยผานกระบวนการเรียนรูที่ถูกตอง และ
สนับสนุนใหผูเรียนนำองคความรู ที ่ไดประยุกตใชชีวิตประจำวันมีแนวการจัดการเรียนรูตามรูปแบบ SMILE 
แบงเปน 5 ขั้นตอนดังนี้ 

 1.  ขั้นการศึกษาความพรอมของนักเรียน (Study readiness) 
 การวิเคราะหผูเรียนรายบุคคล โดยเก็บรวบรวมขอมูลสำหรับศึกษาวิเคราะหแยกแยะนักเรียนเพื่อหาความ

แตกตางระหวางบุคคลเก่ียวกับความพรอมดานความรูพ้ืนฐานและประสบการณเดิมที่มีอยูกอนที่จะใหผูเรียนไดรับ
การเรียนรูวิชาหรือกลุมสาระการเรียนรูใดๆ ของแตละระดับชั้น   

2.  ขั้นสรางแรงจูงใจ (Motivation) 
      ครูผูสอนรวมมือกับผูเรียนในการกำหนดหรือตั้งประเด็นความรู หรือหัวขอเก่ียวกับการเรียนรู ข้ัน

นี้ผูเรียนจะรับรูถึงจุดหมายและมีแรงจูงใจในการเรียนรูบทเรียน ผูสอนสามารถเลือกใชกิจกรรมตาง ๆ ในการนำเขา
สูบทเรียนและการเรียนรู เชน การเลาเรื่องตาง ๆ การตั้งคำถาม เพื่อใหผูเรียนตั้งประเด็นที่ตองการรู การกระตุน
ความสนใจดวยเกม เพลง การยกตัวอยางจากในชีวิตประจำวัน จุดที่สำคัญในขั้นตอนนี้คือการตั้งประเด็นอภิปราย 
การใชคำถามสรางพลังความคิด หรือหัวขอเก่ียวกับการเรียนรูในข้ันตอนตอไป  
 3.  ขั้นการเรียนรูแบบบูรณาการ (integrated  instructional)   

       การเรียนรู ที ่ใหผู เรียนไดมีโอกาสไดความรูโดยตรงจากการลงมือทำดวยตนเองผานวิธีการเรียนรู ที่

หลากหลายจากแหลงเรียนรู โดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

        4.  ขั้นสรุปองคความรู (Learn of Product) 
          ผูเรียนสรุปองคความรูหรือสังเคราะหสิ่งที่ไดเรียนรูตามความคิดและภาษาของตนเองได โดยผูเรียนจะนำ
ผลการอภิปรายและสาธิตที่เปนผลจากการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกัน มากำหนดเปนความคิดหรือองคความรู
ใหม และสรุปออกมาในรูปแบบตาง ๆ  
          5.  ขั้นการเผยแพรความรู (Evaluate) 

  การท่ีผูเรียนนำผลการเรียนรูท่ีไดรับไปใชประโยชน เผยแพรความรูสูครอบครัว ชุมชน และสังคมตาง ๆ ซึ่ง
ขั้นนี้จะเปนการสงเสริมใหผูเรียนไดฝกฝนการนำความรูความเขาใจของตนไปประยุกตใชในสถานการณตาง ๆ ท่ี
หลากหลาย  
 จากการดำเนินการนักเรียนเกิดทักษะการคิดเชิงคำนวณตามมาตรฐานการเรียนรู/ตัวชี้วัด สรางชิ้นงาน
นวัตกรรม  และมีทักษะการนำเสนอ 

-  ระบุขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ 
-  รายงานผลการปฏิบัติงาน ปงบประมาณ ๒๕๖๖ ของครผููสอน บนระบบ TPMEIS 
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สวนที่ 3 
สรุปผล  แนวทางการพัฒนา  และความตองการชวยเหลือ 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเปนขอมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษาจะตองนำไปวิเคราะห  

สังเคราะห  นำไปสูการเชื่อมโยงหรือสะทอนภาพความสำเร็จของแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (3-

5 ป)  ตลอดจนนำไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอยางตอเนื่องใหเกิดความยั่งยืน  ดังนั้น  

จากผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2566  สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของ

จุดเดน  จุดควรพัฒนาของแตละมาตรฐาน  พรอมทั้งแนวทางการพัฒนาเพื่อใหไดมาตรฐานที่สูงขึ้นและความ

ตองการชวยเหลือ  ดังนี้ 

สรุปผล 

 โรงเรียนทาแพผดุงวิทยจัดการเรียนการสอนระดับชั้นมัธยมศึกษา  มีนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-

6  จำนวนนักเรียนทั้งหมดรวม 604 คน  จากการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ  สงผลใหโรงเรียนจัดการ

พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาประสบผลสำเร็จตามที่ตั้งคาเปาหมายไวในแตละมาตรฐาน  และจัดทำรายงานการ

ประเมินตนเอง(SAR)  ปการศึกษา 2566  เสนอตอหนวยงานตนสังกัด  และเผยแพรสูหนวยงานอ่ืนๆ  ผลการ

ประเมินตนเองในภาพรวมอยูในระดับ ดีเลิศ  มีผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาดังตอไปนี้ 

 ผูเรียนมีความสามารถในการอาน  การเขียน  การสื่อสาร  การคิดคำนวณ  บรรลุตามคาเปาหมายที่

สถานศึกษากำหนด  แตยังคงตองปรับปรุงแกไขผลการทดสอบระดับชาติ (O-net)  ผูเรียนมีความสามารถในการ

คิดวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหาได  ผูเรียนมีความรูและ

ทักษะพื้นฐานในการสรางนวัตกรรม  ผูเรียนมีความสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนา

ตนเองไดอยางเหมาะสม  ปลอดภัย  ผูเรียนมีความรู  ทักษะพ้ืนฐาน  และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

 ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและคานิยมที่ดี  เปนไปตามเปาหมายที่สถานศึกษากำหนด  โดยมีผล

การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรฯ  ในปการศึกษา 2566 อยูในระดับดีเลิศ  ผูเรียนมีความ

ภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย  ซึ่งเห็นไดจากการเขารวมกิจกรรมทองถิ่น  เชน  การทำขนมพ้ืนบาน  กิจกรรม

วันสำคัญและประเพณีตางๆของชุมชน  เปนตน  ผูเรียนยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย  

และมีสุขภาวะทางรางกาย  จิตใจ  สังคม  เปนไปตามคาเปาหมายของสถานศึกษา  ซึ่งเห็นไดจากความรวมมือใน

การเขารวมกิจกรรมอยางมีความสุข  เชน  การเขารวมกิจกรรมบูรณาการ  เปนตน 

โรงเรียนมีการบริหารจัดการอยางเปนระบบ  ทุกฝายมีสวนรวมในการกำหนดเปาหมาย  วิสัยทัศน  และ

พันธกิจของสถานศึกษา  มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาอยางชัดเจน  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา  แผนปฏิบัติการประจำปที่สอดคลองกับผลการศึกษา  สภาพปญหา  ความตองการพัฒนา  และ
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นโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุงเนนในการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพตรงตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตร

สถานศึกษา  และไดนำแผนไปเปนเครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษา  สามารถจัดทำโครงการและกิจกรรมได

อยางมีประสิทธิภาพ  มีการนิเทศติดตาม  ประเมิน  รายงานผล  และนำผลการประเมินไปใชเปนฐานในการ

วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  สงผลตอคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ดำเนินงานพัฒนา

วิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน  โดยมีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลองกับบริบท  และ

สามารถพัฒนาผูเรียนใหมีมาตรฐานตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช 2551  นอกจากนี้

ยังมีการสงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรใหมีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ  มีหองเรียน  หองปฏิบัติการ  

อาคารเรียนมั่นคง  สะอาดและปลอดภัย  มีสิ่งอำนวยความสะดวกพอเพียง  อยูในสภาพการใชงานไดดี  

สภาพแวดลอมรมรื่น  และมีแหลงเรียนรูสำหรับผูเรียน  จัดกิจกรรมท่ีสงเสริมสุขภาพอนามัย  จัดบริการสื่อและ

สารสนเทศที่เอ้ือใหผูเรียนเรียนรูดวยตนเอง  หรือเรียนรูแบบมีสวนรวม  โรงเรียนมีการบริการ Wifi ที่ครอบคลุม

พ้ืนที่สะดวก  มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเปนแหลงเรียนรูท่ีทันสมัย  ทำใหผูเรียนสามารถพัฒนาตนเองไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 โรงเรียนจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญแบบ Active Learning  มีรายวิชาเพิ่มเติมใหผูเรียนไดเลือก

ตามความถนัดและความสนใจ  มีกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  ไดแก  กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี  เพ่ือเสริมสรางวินัย

และคุณลักษณะ 12 ประการ  โดยผานกระบวนการคิด  และการปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู  ตัวชี้วัดของ

หลักสูตรสถานศึกษา  และสามารถนำไปประยุกตใชในการดำรงชีวิต  สรางกิจกรรมบูรณาการรายวิชาพิเศษที่เปน

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน  ไดแก  กิจกรรมชุมนุม  กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู  รายวิชาหนาท่ีพลเมือง  

รายวิชาตานทุจริตศึกษา  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน  มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปน

ระบบและนำผลมาพัฒนาผูเรียน  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  มีการทำวิจัยในชั้นเรียนและนำผลที่ไดไป

แกปญหา   

จุดเดน จุดควรพัฒนา 
◊  คุณภาพของผูเรียน 
1)  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนไปตามคา
เปาหมาย  มีความสามารถในทางวิชาการ  มีคุณธรรม 
จริธรรมและคานิยมที่พึงประสงค  มีความรูและทักษะ
ที่จำเปนตามหลักสูตร   
2)  นักเรียนมีความสามารถในการอานและการเขียน
อย างเหมาะสมในแตละระดับชั้ น   สามารถใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอยางเหมาะสม  
ปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ  สามารถแสวงหาความรู
จากแหลงตาง ๆ  มาประยุกตใชใน 

◊  คุณภาพของผูเรียน 
1)  เพิ่มการจัดกิจกรรมที่พัฒนากระบวนการคิด
วิ เคราะห   ให ผู เรียนนำเสนอความคิด   วิธี การ
แกปญหาดวยภาษาหรือวิธีการของตนเอง  และ
สรางสรรคผลงานหรือนวัตกรรมใหม ๆ 
2)  สงเสริมใหนักเรียนไดเรียนรูการทำงานรวมกับ
ผูอื่น  ในการวางแผนการทำงานอยางมีขั้นตอน  มี
ความมุงมั่นในการพัฒนาผลงานของตนเอง 
3)  ปลูกฝ งนิ สั ย ในด านการอ านและการเขียน  
สงเสริมกิจกรรมท่ีเก่ียวของใหเพ่ิมมากขึ้น 
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จุดเดน จุดควรพัฒนา 
การเรียนรูได 
3)  นักเรียนมีความกลาแสดงออก  มั่นใจในตนเอง  
ราเริงแจมใส  สุขภาพรางกายแข็งแรง  รักษาสุขภาพ
ตนเอง  รักษาอารมณและสุขภาพจิตใหดีอยูเสมอ  รัก
การเลนกีฬาและการออกกำลังกาย 
4)  นักเรียนมีคุณธรรม  คานิยมและจิตสังคมตามที่
สถานศึกษากำหนด  ไม เพิกเฉยตอสิ่ งไมถูกตอง  
รวมกันอนุรักษสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียนและชุมชนที่
ตนเองอาศัย  มีความภาคภูมิใจในทองถิ่นความเปน
ไทยและแสดงออกอยางเหมาะสม 

4)  ควรมีเวทีการนำเสนอผลงานนักเรียนเพ่ือให
นักเรียนไดเกิดความภาคภูมิใจและรวมแลกเปลี่ยน
เรียนรู 
5)  สงเสริมใหนักเรียนมีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรูกับ
แหลงเรียนรูภายนอกสถานศึกษา  ไมวาจะเปนภูมิ
ปญญาทองถิ่น  ปราชญชาวบาน  วิทยากรทองถ่ิน  
หรือสถานที่สำคัญของจังหวัด  เพ่ือเปนประสบการณ
ตรงใหกับนักเรียน 

◊  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1)  สถานศึกษามีการกำหนดเปาหมาย  วิสัยทัศน  
พันธกิจอยางชัดเจน  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจำป   ที่
สอดคลองกับผลการจัดการศึกษา  สภาพปญหา  
ความตองการการพัฒนา 
2)  ครูผูสอนสามารถจัดการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ  
มีการดำเนินการนิเทศ  กำกับ  ติดตาม  ประเมินผล
การดำเนินงาน  รวบรวมขอมูลเพื่อนำไปใชวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
3)  สถานศึกษามีพื้นที่กวางใหญ   มีอาคารเรียน
เพียงพอ  และเอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน 
4)  คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความรู
ความสามารถ  มีความเขาใจในระบบการศึกษา  
เขาใจบริบทในการสงเสริมสนับสนุนการศึกษา 
5)  ผูปกครองนักเรียนมีความกระตือรือรนในการมี
สวนรวมในกิจกรรมของสถานศึกษา 

◊  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1)  เปดโอกาสใหผูปกครองนักเรียนเขามามีสวนรวม
ในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษา  เพ่ือ
พัฒนาผูเรียนมากขึ้น 
2)  สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเก่ียวของ
ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหมีความเขมแข็ง  
มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา  และ
ขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
3)  ควรมีการระดมทรัพยากรเพื่อเพ่ิมปจจัยทรัพยากร
ที่ยังไมเพียงพอตอความตองการ 
4)  แหลงเรียนรูภายในสถานศึกษายังไมหลากหลาย  
ครอบคลุมและตอบสนองความตองการของนักเรียน  
ควรมีการสรางและพัฒนาใหครอบคลุมทุกกลุมสาระ
การเรียนรู  เกิดความยั่งยืนเพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุด 
5)  การนิเทศติดตามงานดานตาง ๆ ยังไมสามารถทำ
ไดอยางตอเนื่องทั่วถึง  ควรเพิ่มวิธีการนิเทศติดตาม
งานฝายตาง ๆ  เพ่ือใหสามารถดำเนินงานไปไดดวยดี 

◊  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน
เปนสำคัญ 
1)  ครูมีความตั้งใจ  มุงมั่นในการพัฒนาการเรียนการ
สอน  จัดกิจกรรมใหนักเรียนแสวงหาความรูจากสื่อ
เทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง 
 

◊  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน
เปนสำคัญ 
1)  ควรนำภูมิปญญาทองถิ่นเขามามีสวนรวมในการ
จัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรู  และรูสึกสำนึกรัก
บานเกิด  โดยบูรณาการกับทุกกลุมสาระการเรียนรู 
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จุดเดน จุดควรพัฒนา 
2)  ครูส งเสริม ให นั ก เรียนมี ส วนรวม ในการจัด
บรรยากาศ  สภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรู 
3)  ครูวัดประเมินผลดวยวิธีการที่หลากหลาย  มีการ
บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  สงผลใหผู เรียนมี
ทักษะกระบวนการเปนไปตามเปาหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

2)  ควรใหขอมูลยอนกลับแกนักเรียนทันทีเพ่ือให
นักเรียนไดพัฒนาตนเอง 
3)  ครูควรจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับ
ตัวชี้วัดตามหลักสูตรสถานศึกษา  และฝกใหนักเรียน
คิดวิเคราะห  หาความรูจากแหลงเรียนรูตาง ๆ ไดดวย
ตนเอง 
4)  ครูพัฒนาสื่อโดยใชเทคโนโลยีที่ทันสมัย  นาสนใจ  
สอดคลองกับยุคปจจุบันเพ่ือดึงดูดใหนักเรียนสนใจใฝ
เรียนรูมากยิ่งขึ้น 
5)  ควรใชวิจัยในชั้นเรียนมาใชในการแกปญหาและ
พัฒนาผูเรียนใหมากขึ้น 

แนวทางการพัฒนาเพื่อใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 

 แนวทางการพัฒนามาตรฐานท่ี 1  คุณภาพผูเรียน 

 1)  ควรจัดโครงการประกวดโครงงานนักเรียน  เพ่ือใหนักเรียนมีโอกาสไดนำเสนอผลงานท่ีสรางความ

ภาคภูมิใจ  และรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกันและกัน 

 2)  นักเรียนบางสวนยังขาดความมีวินัย  ครูทุกคนควรชวยกันอบรมสั่งสอน  วากลาวตักเตือน  สราง

โครงการหรือกิจกรรมที่สงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงคที่ยั่งยืนและเปนรูปธรรม 

 3)  จัดกิจกรรมที่มุงเนนการพัฒนาทักษะการคิดคำนวณ  และการยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนในดาน

การคิดคำนวณเพราะยังขาดการปฏิบัติอยางตอเนื่อง  เนื่องดวยเวลาในการจัดกิจกรรมนอยเกินไป 

 4)  ฝกผูเรียนใหเกิดทักษะและเนนการปฏิบัติจริงใหมากย่ิงขึ้น  เปดโอกาสใหผูเรียนไดใชสื่อเทคโนโลยี

และแหลงเรียนรู  แหลงสืบคนขอมูลตาง ๆ  ใหเกิดความชำนาญและมีประสิทธิภาพ 

 5)  สงเสริมกิจกรรมที่พัฒนาทักษาความคิดสรางสรรค  ทักษะการทำงาน  ความสามารถในการผลิต

ชิ้นงานไดหลากหลาย  อาจนำมาจำหนายเปนรายไดเสริม  และสามารถนำมาพัฒนาประกอบเปนอาชีพไดใน

อนาคต 

 6)  จัดทำโครงการที่เกี่ยวของการการอนุรักษสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ  และดำเนินการอยาง

ตอเนื่องในทุกปการศึกษา  เพ่ือเปนการสรางความตระหนักใหนักเรียน  ชุมชน  เห็นความสำคัญของสิ่งแวดลอมใน

ทองถ่ินของตนเอง 

 7)  จัดโครงการหรือกิจกรรมชวยเหลือแกไขนักเรียนที่มีปญหาทางดานการเรียน  โดยจัดกิจกรรมซอม

เสริม  และมีการศึกษาวิจัยเพ่ือแกปญหาตอไป 

แนวทางการพัฒนามาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
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1)  การปฏิบัติงานทุกงานควรมีการประชุมชี้แจงและสรางขอตกลงรวมกันเพ่ือกำหนดเวลาในการสงงาน  

และควรประชาสัมพันธงานลวงหนาอยางชัดเจนและทั่วถึง 

2)  ควรปลูกจิตสำนึก  สรางความตระหนักในความรวมมือใหนักเรียนดูแลรักษาอาคารสถานที่  การใช

ครุภัณฑ  วัสดุอุปกรณ  สาธารณูปโภคใหคุมคา  ประหยัด   

3)  สถานศึกษามีพ้ืนที่กวางขวาง  ควรไดรับการพัฒนาเปนสวนพฤษศาสตรที่สมบูรณ  ใหมีขอมูลประจำ

ตนไมแตละชนิด  นักเรียนมีตนไมในโรงเรียนเปนตนไมประจำตัว  สามารถเขียนบรรยายลักษณะทางพฤกษศาสตร

ของตนไมนั้น  นำตนไมมาปลูกเพ่ิมในโรงเรียน  ปรับภูมิทัศนในโรงเรียนใหสวยงาม  มีระบบน้ำเพียงพอ 

4)  พัฒนาระบบบริหารจัดการใหเขมแข็ง  เนนการมีสวนรวมและการทำงานเปนทีม  เพื่อพัฒนาอยาง

ตอเนื่องและยั่งยืน 

5)  สำรวจความตองการของชุมชน  สังคม  และใหชุมชนมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น  การ

สอบถามขอมูลความตองการในอนาคตของนักเรียน  ผูมีสวนไดสวนเสียในการดำเนินงาน  และนำขอมูลมาเปน

สวนประกอบในการกำหนดเปาหมายการพัฒนาโรงเรียนใหชัดเจน 

6)  สงเสริมใหบุคลากรทุกคนมีสวนรวมในการบริหารงานมากขึ้น  การใชระบบคุณภาพในการบริหารงาน  

ตองมีการนิเทศติดตามอยางใกลชิด  สงเสริมใหทุกคนรูจักการนำหลักธรรมาภิบาล  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

มาใชในการทำงานใหชัดเจน 

7)  ครูและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษาตองไดรับการพัฒนาศักยภาพดานวิชาชีพ  สามารถนำองค

ความรูใหม ๆ มาพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหสถานศึกษาเปนชุมชนแหงการเรียนรู 

แนวทางการพัฒนามาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 

1)  สรางและพัฒนาแหลงเรียนรูทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  จัดบริการดานการศึกษาคนควาหา

ความรูของผูเรียนใหมีประสิทธิภาพ  จัดทำทะเบียนแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น  และสงเสริมการแสวงหา

ความรูจากแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน 

2)  การสงเสริมใหครูเห็นความสำคัญของการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ  และนำ

ผลการวิจัยมาปรับใชเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

3)  สงเสริมใหครูจัดกิจกรรมที่ใหผูเรียนไดสามารถลงมือปฏิบัติจริง  ไดแกไขปญหาที่เกิดข้ึนรอบตัวของ

ผูเรียนจริง  เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการคิดใหผูเรียนมากยิ่งข้ึน 

4)  สถานศึกษาควรเพ่ิมโครงการจัดหลักสูตรอบรม สัมมนา  สนับสนุนครูใหผลิตสื่อ  นวัตกรรมการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญอยางหลากหลาย  นาสนใจ  เพ่ือกระตุนและพัฒนาใหครูไดรับ

ความรูและพัฒนาตนเองอยางมีประสิทธิภาพ 

5)  สงเสริมใหครูนำภูมิปญญาทองถิ่นเขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอนใหมากยิ่งข้ึน 
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ความตองการการชวยเหลือ 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผูเรียน 

 1)  สรางขอสอบที่เปนมาตรฐาน  สอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรูตามแนวทางของการประเมิน O-net 

และ PISA  เพ่ือยกระดับผลการทดสอบระดับชาติในทุก ๆ ดาน 

 2)  สนับสนุนบุคลากรและงบประมาณการฝกอบรมวิชาชีพที่นักเรียนสนใจ  ใหตอยอดพัฒนาสูอาชีพได 

 3)  สนับสนุนใหครูและบุคลากรนำภูมิปญญาทองถิ่นมาจัดการเรียนรู  โดยอาศัยการมีสวนรวมจากชุมชน

และหนวยงานภายนอกที่เกี่ยวของ 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 1)  การจัดสรรอัตรากำลังครูผูสอนใหตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน  ตามความตองการและความจำเปนของ

สถานศึกษา  เพ่ือมุงพัฒนานักเรียนไดอยางเต็มประสิทธิภาพ 

 2)  สงเสริมความเปนอัตลักษณของโรงเรียนใหเปนรูปธรรมมากขึ้น 

 3)  การจัดสรรงบประมาณในการจัดซื้อสื่อ-อุปกรณ  เทคโนโลยีที่ทันสมัยใหมีความเหมาะสมและ

เพียงพอ 

 4)  ปรับปรุงหองปฏิบัติการใหมีความพรอมสำหรับการจัดการเรียนรูศตวรรษที่ 21 

 5)  จัดสรรงบประมาณจัดหาสัญญาณอินเตอรเน็ตใหมีความเสถียร  เร็วขึ้น  และครอบคลุมทั่วถึงทุก

อาคาร  ใหนักเรียนไดใชอินเตอรเน็ตฟรีในการสืบคนขอมูล 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 

1)  การจัดอบรม  และวิทยากรในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู  การจัดทำสื่อการเรียนรูและ

นวัตกรรม 

2)  สรางเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีเขมแข็ง  สงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษาเปนชุมชนแหงการ

เรียนรูที่มปีระสิทธิภาพของอำเภอ 

3)  สรางเครือขายชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) ที่มีศักยภาพ  มีผูเชี่ยวชาญแตละดานคอยให

คำปรึกษาแนะนำ  นิเทศ กำกับ ติดตาม ใหไดผลการดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 



 

 

 ๑๖๐ 

สวนที่ ๔ 

ภาคผนวก 
 

รายการเอกสารหลักฐานที่หลักฐานที่เกี่ยวของ คิวอารโคดเอกสาร 
1.  คำส่ังแตงตั้งคณะกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษา 

 
2.  คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจำปการศึกษา 2566 

 
3.  ประกาศกำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษา  
ของโรงเรียนทาแพผดุงวิทย 

 
4.  โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา  ปการศึกษา 2566 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 ๑๖๑ 

รายการเอกสารหลักฐานที่หลักฐานที่เกี่ยวของ คิวอารโคดเอกสาร 
5.  คูมือมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทาแพผดุงวิทย   
ปการศึกษา 2566 

 
6.  รายงานสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
ปการศึกษา 2566 

 
7.  แบบรายงานผลการประเมินคุณลกัษณะอันพึงประสงค    
ปการศึกษา 2566 

 
8.  แบบรายงานผลการประเมินการอาน คิด วิเคราะห 
เขียน  ปการศึกษา 2566 

 



 

 

 ๑๖๒ 

รายการเอกสารหลักฐานที่หลักฐานที่เกี่ยวของ คิวอารโคดเอกสาร 
9.  ผลการสำรวจการศึกษาตอ 

 
10.  ผลการประเมินดัชนีมวลกายและสุขภาพจิต  
ปการศึกษา 2566 

 
11.  ผลการคัดกรองความสามารถพิเศษดวยระบบ
อิเล็กทรอนิกส สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา สพฐ. 

 
12.  ขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษาอื่นที่ ก.ค.ศ. 
กำหนด 

 



 

 

 ๑๖๓ 

รายการเอกสารหลักฐานที่หลักฐานที่เกี่ยวของ คิวอารโคดเอกสาร 
13.  รางวัลความสำเร็จ/ผลสัมฤทธิ์สถานศึกษา/ผูบริหาร/
ครู/นักเรียน 

 
14.  ภาพกิจกรรม 

 
 

 



 

 

 ๑๖๔ 

คณะผูจัดทำ 

 ผูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
   1.  วาที่รอยตรีสิทธิ  สุริยันยงค   รองผูอำนวยการโรงเรียน 

  2.  นางสาวปยตา  คูหามุข   งานประกันคุณภาพภายใน 

  3.  นายสายัณห  เอ่ียวเล็ก   งานประกันคุณภาพภายใน 

  4.  นางนูรีมาลย  นิยม    งานประกันคุณภาพภายใน 

 

 คณะกรรมการจัดทำรูปเลม 

  1.  วาที่รอยตรีสิทธิ  สุริยันยงค   รองผูอำนวยการโรงเรียน 

  2.  นางกาญจนจุรี  หมีดหรน   ผูชวยผูอำนวยการกลุมบริหารวิชาการ 

  3.  นางสาวจรัญญา  รักรณรงค   ผูชวยผูอำนวยการกลุมบริหารทั่วไป 

  4.  นางนงนาถ  แดวากม    ผูชวยผูอำนวยการกลุมบริหารบุคคล 

  5.  นางชลิตา  นวลออง    ผูชวยผูอำนวยการกลุมบริหารงบประมาณ 

  6.  นางสาวปยตา  คูหามุข   งานประกันคุณภาพภายใน 

  7.  นางนูรีมาลย  นิยม    งานแนะแนว 

  8.  นางสาวอังคณา  วัชรเสรีกุล   งานวัดและประเมินผล 

    

 
 






